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!=k[i7e"dL -Background_ 

g]kfnsf] ;+ljwfg @)&@ sf] k|:tfjgfdf g} n}ªlus nufPt ljleGg lsl;dsf lje]b / hftLo 

5'jf5'tsf] cGTo u/L ;dfg'kflts ;dfj]zL / ;xeflutfd"ns l;2fGtsf cfwf/df ;dtfd"ns 

;dfhsf] lgdf{0f ug]{ Joa:yf pNn]v ub}{ df}nLs xs / bfoLTj v08df n}lËs ;dfgtf tyf 

;fdflhs ;dfj]lzs/0f-n};;f;_ ;'lglZrt ug{ ljleGg df}nLs xssf] Joj:yf u/]sf] 5 . dlxnfsf] 

xs ;DaGwL wf/fn] ;dfg j+zLo cl3sf/, ;'/lIft dft[Mj / k|hgg\ :jf:Yo ;DaGwL, /fHosf ;j} 

;/sf/df ;xeflutf x'g] clwsf/, ;Dklt tyf kfl/jf/Ls dfldnf ;DaGwL clwsf/, lzIff, :jf:Yo, 

/f]huf/L / ;fdflhs ;'/Iffdf ;s/fTds lje]bsf] Joj:yf u/]sf] 5 . o;sf ;fy} dlxnf lj?4 x'g] 

lx+;fhGo sfo{x? sfgg" adf]lhd b08lgo x'g] Joj:yf u/]sf] 5 . ;dfgtfsf] xsn] gful/sx? 

;fdflhs / ;f+s[lts ?kn] k5f8L k/]sf ;d'bfo ;d]tsf] ;+/If0f, ;zlQms/0f / ljsf;sf] nflu 

;+ljwfgdf ljzif] k|fjwfgx? /flvPsf] 5 . ;fdflhs Gofosf] xsn] ltg} txsf ;/sf/x?n] ;dfj]zL 

/ ;dfg'lkts k|ltlglwTjsf] l;4fGtsf cfwf/df gful/s ;xeflutf ;'lglZrt ug{'kg]{ Joj:yf 

u/]sf] 5 . 

g]kfnsdf ;/sf/L :t/af6 dlxnf tyf al~rltdf k/]sf ju{x?nfO{ ljsf;sf] d'nk|jfxdf NofO{ 

;dfj]zL ljsf; ug]{ pb]Zon] n};;f; ;DaGwL gLltnfO{ :yflgo txdf sfof{Gjog ug{ ;+l3o, 

k|fb]lzs tyf :yflgo ;/sf/x?n] clwstd k|of;x? ul//x]sf 5g\ . o;} kl/k|Ifdf /fHosf] ;a} 

;+/rgfxf?df n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfa]lzs/0f lglt sfo{Gjog ug{sf nflu dlxnf 

afnaflnsf tyf h]i7 gful/s dGqfnon] /fli6«o n}+lËs ;dfgtf lglt @)&& tyf ;+l3o dfldnf 

tyf ;fdfGo k|zf;g dGqfnon] ufFpkflnsf÷gu/kflnsf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f gLlt, @)&* -

gd"gf_ th{'df u/]sf] 5 . 

:yfgLo ;/sf/ ;+rfng P]g @)&$ df n}lËs ;dfgtf tyf ;fdlhs ;dfa]lzs/0f -n};;f;_ 

;DaGwL Aoj:yf k|:tfjgfdfg} pNn]v ul/Psf] 5 . o;sf cnjf bkmf !! sf] ufFpkflnsf tyf 

gu/kflnsfsf] sfd, st{Jo / clwsf/sf] pkbkmf @ -t_ df  h]i7 gful/s, ckfËtf ePsf JolQm 

/ czQmx?sf] Jofj:yfkgsf] lhDd]jf/L cGt/ut laleGg sfo{qmdx? ;+rfng ug]{ clwsf/ k|bfg 

u/]sf] 5 eg] bkmf @$ pkbkmf -@_ df :yflgo txn] of]hgf th{'df ubf{ g]kfn ;/sf/, k|b]z 

;/sf/sf] lglt, nIo, pb]Zo ;dol;df / k|s[of;Fu cg's'n x'g]u/L ;'zf;g, jftfa/0fd}qL, 

afnd}qL, hnjfo' kl/at{g cg's'n, ljkt\ Jofj:yfkg, n}lËs tyf ;fdflhs ;dfa]zLs/0f 

cGt/;DalGwt laifonfO{ Wofg lbg'kg]{ Joj:yf pNn]v ul/Psf] 5 . o;}ul/ ;f]xL bkmfsf] pkbkmf 

-#_ ufFpkflnsf tyf gu/kflnsfn] cfˆgf of]hgf, lglt tyf ah]6 th{'df ubf{ dlxnf afnaflnsf 



tyf lk5l8Psf au{, If]q / ;d'bfonfO{ k|ToIf nfe k'Ug], n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs 

;dfj]zLs/0f clea[l2 x'g] vfnsf of]hgf tyf sfo{qmdx?nfO{ k|fyldstf lbg' kg]{5 elg pNn]v 

u/]sf] 5 . 

;+o'Qm /fi6«;+3sf] ;fw/0f ;efn] ;g\ @)!^ b]lv @)#) ;Dddf xfl;n ug{'kg]{ lbuf] ljsf;sf !& 

j6f nIo / !^( j6f pk–nIox? kfl/t u/]sf] 5 . lbuf] ljsf;sf nIox?n] ljz]if u/L x/]s 

JolQmsf] :jfledfg, :jftGqtf, ;dfgtfsf ;fy} ef]s, ul/lasf] cGTo ub}{ lzlIft tyf :j:y 

hLjgofkgsf nflu kl/sNkgf ub{5 . o;sf ;fy} lo nIox?n] ul/lasf] /]vfd'lg /x]sf afnaflnsf, 

lszf]/lszf]/L, dlxnf ckfËtf ePsf JolQm, of}gLs cNk;+Vos, lk5f8L kfl/Psf ;d'bfo h:t}, 

blnt, hghftL, cflbjf;Lx?sf] cfjZostfx?nfO{ ;d]6\g] pb]Zo /fv]sf] 5 . r/d ul/lasf] cGTo 

ug{, c;dfgtf x6fpg, lje]b;+u n8\g / k5fl8 k/]sf JolQm / ;d'xsf] ›'t ultdf k|utL ug{sf 

nflu s]lx klg k5f8Lg5'6\g] eGg] d'Vo l;2fGtnfO{ lbuf] lasf; nIox?n] c+lusf/ u/]sf] 5 . kG„f} 

of]hgf -cfly{s aif{ @)&^÷)&&– @)*)÷)*! sf] cfwf/kqdf s_ n}lËs ;dfgtf tyf dlxnf 

;zlQms/0f v_ afnaflnsf tyf lszf]/lszf]/L u_ h]i7 gful/s 3_ ckfËtf ePsf JolQm ª_ 

;fdflhs ;'/Iff tyf ;+/If0f r_ ;dfj]lzs/0f nufotsf ljifox?nfO{ 5'§} lzif{ssf ?kdf /flvPsf] 

5 .  

;+l3o dfldnf tyf ;fdfGo k|zf;g dGqfnon] tof/ u/]sf] n};;f; k/LIf0f lbUbz{g @)&* n] 

:yflgo tx cGtut n}+lus tyf ;fdflhs ljsf; ;DaGwdf ;}2fGtLs tyf Jojxf/Ls 1fg lbnfO{ 

;+ljwfgsf] dd{ / efagf cg'¿k, /fli6«o tyf cGt/fli6«o sfg'g, nIo tyf k|lta2tfx?nfO{ 

:yflgos/0f ul/ :yflgo ;/sf/n] gLlt, sfg'g, of]hgfsfo{qmdnfO{ n};;f; ;+j]bgzLn tyf 

pQ/bfoL agfpg] dlxnf tyf ;fdflhs ?kdf k5l8Psf ;d'bfosf] ;zlQms/0f / cy{k'0f{ 

;xeflutf ;'lglZrt ug{' kg]{5 . ;fy} ljsf; k|s[ofdf n};;f; sf d'2fx?nfO{ ;dfj]zL ug]{ / 

ljsf;sf sfo{qmdsf] nfe k|flKtdf ;dtfd'ns tyf Gofof]lrt cj;/ ;'lglZrt u/fpgsf nflu 

oxL sfo{lalwnfO{ cg'¿k n}+lËs lae]bsf] cGTo ul/ cfly{s ;dfgtf, ;d[l2 / ;fdflhs Gofo 

;'lglZrt ug]{ tyf ;dfg'kflts, ;dfj]zL tyf ;xeflutfd"ns l;2fGtdf cfwfl/t ;dtfd"ns 

;fdfhsf] lgdf{0f ug{sf] nflu ;+3Lo ;+/rgf cGt/ut ag]sf :yfgLo tx tyf lgsfox¿n] cf–

cfˆgf] lglt tyf sfo{qmdx¿df n}lËs pQ/bfoL ah]6 tyf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs 

;dfj]lzs/0f k/LIf0f k|0ffnLnfO{ cfGtl/s/0f ub}{ o;nfO{ lg/Gt/ ug]{ qmddf o; jif{ klg o; 

/fKtL ufpFkflnsfsf] n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f u/]sf] 5 . 

@= cWoogsf] dxTj M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] ;jndf g]kfnsf] nflu dxTjk'0f{ /x]sf] dx;'; 

ul/Psf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f k/LIf0fsf] cjwf/0ff ;a} :yfgLo txx?df 

nfu' ug{ k|of; ul/Psf] 5 . g]kfnL ;dfhdf n}lËs lje]bn] dlxnf, k'?if / cGo lnËsf] cfwf/df 

;fdflhs lje]b b]lvPsf] / km/s d'No dfGotfx?sf] JofKt ePsf] cj:yf 5 . o:t} hflto, eflif{sm 

wfld{s cfwf/df lje]b dx;'; u/]sf] 5 . sfg'g cg';f/ oL lje]bx? b08gLo 5g\ t}klg ;d'bfo 



:t/df ljutsf] ;dodf JofKt ePsf o:f lje]bx?sf] s;/ cem} jfFsL b]lnG5 . o; sf/0f g]kfn 

;/sf/n] n}lËs tyf ;fdflhs jlx:s/0fnfO{ lgd'{n ug]{ gLlt lnPsf] 5 . 

 

;a} :yflgo ;/sf/x?df n}=;=;f=; sf] cjwf/0fnfO{ sfof{Gjog ul/ ;dtfd'ns ;dfhsf] :yfkgf 

ug]{ sfo{df o; n}=;=;f=; k/LIf0f sfo{sf] dxTjk'0f{ e'ldsf /x]sf] 5 . xfnsf] cj:yfdf :yflgo 

;/sf/x?df n}=;=;f=; k|j4gsf sfo{x? s] slt ?kdf ePsf 5g\ eGg] s'/fsf] lgSof}{n ug]{ sfo{ 

xf] of] . o; jf6 :yflgo ;/sf/x?n] gLlt, sfg'g / of]hgf th'{df ubf{ n}=;=;f=; ;Da]bglzNtfsf] 

k|of]u / o; k|lt b[i6«Lsf]0fsf] pkof]usf] cj:yf s:tf] /x]sf] 5 < :yflgo txsf] ;+:yfut ;+/rgfdf 

n}=;=;f=; sf] cj:yf s:tf] /x]sf] 5 < kflnsfx?sf] hgzlQm lgo'lQm / hgk|ltlglwsf] Joj:yfdf 

n}=;=;f=;sf] /0flglts cEof; s:tf] 5 / o;jf6 ;xeflutf / lg0f{o k|lqmofdf s] k|ult ePsf] 

5 < ;]jf k|jfxsf] qmddf n}=;=;f=; sf] cjwf/0fnfO{ s;/L sfof{Gjog ul/Psf] 5 < ;]jf k|jfx 

cem} dlxnf tyf ljkGg ePsf ;d'bfosf gful/sx? cem} jlx:s/0fdf k/]sf 5g\ < ;'zf;gsf 

cEof;x?sf] cj:yf s] 5 < ;'zf;g n}=;=;f=; sfof{Gjog s:tf] 5 < oL s'/fx?sf] k/LIf0f ul/g] 

ePsf] x'bf ;l3+o, k|b]z / :yflgo ;/sf/x?df lgoldt k/LIf0fsf] cfjZstf /x]sf 5 . 

n}=;=;f=; k/LI0fn] :yflgo ;/sf/x?df ljutsf cfly{s jif{ / ljutsf ;do sfof{no jf6 x'g] 

;a} vfn] ;]jf k|jfxdf n}=;=;f=;sf] cjwf/0fnfO{ sfof{Gjogsf] cj:yfsf] lrq0f ub{5 . o; jf6 

pQm If]qsf] ;jn ,sdhf]/ kIfx? tyf cj;/ / r'gf}ltx?sf] ljlwjt ?kdf klxrfg x'g] ePsf]n] 

cfufdL lbgdf s] s:tf kxnx? ug]{ af/]df of]hgf tyf sfof{qmdx? tof/ ug{ ;xh x'g] ub{5 . 

;du| g]kfndf n}=;=;f=; d}qL ;dfhsf] lgdf{0f ug{ ;/sf/L tf}/tl/sf jf6 ul/g] kxnx?df 

k|efjsf/Ltf cfpF5 < o; jf6 lje]bsf/L gLlt tyf sfo{qmdx?sf] cGTo ul/ ;'zf;go'Qm ;d[4 

;dfhsf] >[hgf ug{ 6]jf k'Ub5 . 

:yflgo ;/sf/x?df n}=;=;f=; k/LIf0fn] :yflgo gLlt, sfg'g, of]hgfsf] txdf n}=;=;f=; 

;Dj]blzntf ;dfj]z u/]/ ;+:yfut ;+/rgf hgzlQm Joj:yf / Ifdtf  ljsf;, ;]jf k|jfx 

;'zf;gsf lqmofsnfkx?df n}lËs pQ/bflo tyf ;fdflhs ;dfj]zL b[i6«Lsf]0f sfuf{Gjog ul/ 

:yflto txdf ;dtfd'ns ;dfhsf] :yfkgf ug]{ hu lgdf{0fsf] ck]Iff ul/Psf] 5 . ;fy} o;af6 

:yflgo tx af6} lbuf] zflGt tyf ;d[l4sf ;'?jft x'g] ;'lglZrt 5 .   

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0fsf] b]xfo cg';f/sf] dxTj /x]sf] 5 .  

s_ ;+ljwfg b|f/f k|2Q xsx?sf] sfof{Gjog ug{ tyf ;dfg'kflts ;dfj]zLtfsf cfwf/df /fHosf 

;a} ;+/rgfsf dlxnf, afnalnsf, blnt, cflbjf;L, hghflt dw]zL, dhb'/, ls;fg, ckfËtf 

ePsf JolQm, lk5l8Psf ju{ ;a}nfO{ ;xefuL u/fpg ;+j}wflgs Joj:yf ul/Psf] kl/b[Zodf 

;fdflhs ljljwtf aLrsf] c;dfgtf, ;fdflhs al~rlts/0fsf sf/0f ;fdflhs ;d"xsf] 

ljsf; ;"rsx?df ePsf] sdhf]/ cj:yf / ;fdflhs, cfly{s tyf k|zf;lgs If]qdf /x]sf] 

kx'Frsf] cGt/nfO{ Go'g ug{ pkfox? klxrfg ug]{ .  

v_ g]kfn ;/sf/n] n};;f; d'2fx?nfO{ gLltut tyf sfg'gL ;'wf/ ub}{ cu|tf lbO{ /x]sf] ;Gbe{df 

o; /fKtLufpFkflnsfn] ;d]t o; ljifonfO{ k|fyldstfdf /fVg' kb{5 . gu/kflnsfn] n}lËs 

;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f k/LIf0fsf] cjwf/0fnfO{ cfˆgf gLlt, of]hgf tyf 



sfo{qmd / ah]6df d'nk|afxLs/0f ug{'kg]{ b]lvPsf] 5 . o;sf] ;'lglZrttfsf nfuL kflnsfn] 

lg/Gt/ ?kdf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f ug{' kb{5 .   

#= n}lËs kl/If0fsf] p2]Zo M 

      n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0fsf] d'Vo p2]Zo /flv o; /fKtL 

ufpFkflnsfn] ug]{ ;Dk'0f{ ljsf;sf sfo{x?nfO{ n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f 

pQ/bfoL / lbuf] agfpg cfly{s ;|f]tsf] ;'lglZrt, ;dtfd'ns ljt/0f tyf pkof]lu agfpg] 

/x]sf] 5 . o;sf la:tfl/t p2]Zox? o; k|sf/ /x]sf 5g .  

s_ n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f dfkm{t :yfgLo ;/sf/sf] ;+:yfut 

;+/rgf / sfo{qmdx?df dlxnf / ;LdfGts[t ;d'xx?nfO{ ;dfa]zL ul/, n}lËs ;dfgtf / 

;a} hft, hftLsf] cy{k"0f{ ;xeflutf u/fO{ n}lËs cGt/x?sf] (GESI GAPs) k|efjnfO{ 

;Daf]wg ub} n}lËs d"nk|aflxs/0f / ;zlQms/0f ub}{ n}hfg] . 

v_ dlxnf / ;LdfGts[t ;d'xx?nfO{ ;dfj]z ul/ pgLx?sf] of]hgfa4 ?kdf JolQmut / ;fd"lxs 

Ifdtf clea[l4 u/L :yfgLo txsf] ljsf; k|lqmofdf lg0ff{os tyf cy{k"0f{ ;xeflutf 

;'lglZrt u/L cfly{s tyf ;fdflhs ;zlQms/0f ug]{ .  

u_ :yfgLo ;/sf/sf] ;j} sfo{qmd, of]hgf / cfof]hgfsf] k|To]s r/0fdf n};;f; b[li6sf]0f af6 

cg'udg tyf d"NofFsg ug]{ / o;nfO{ ;+:yfut ub}{ n}hfg . 

3_ ut jif{ / o; jif{sf] ;fdflhs n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] cj:yfdf 

cfPsf] cGt/ / o;df /x]sf] ;'wf/ cj:yfsf] ljZn]if0f ug]{ . 

$= n}lËs kl/If0fn] ;d]6g] If]qx? M 
:yfgLo tx n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf] kl/If0fsf] lbUbz{g @)&*df 

;+:yfut n]vfhf]vfsf] nflu k|of]u ul/g] ;"rsx?df :yfgLo ;/sf/sf] gLltdf n}lËs tyf 

;fdflhs ;dfj]zL ljsf;, n}lËs tyf ;fdflhs ;dfj]zL pQ/bfoL sfo{qmd, cfGtl/s ;+/rgf 

/ dfgj ;+;fwg, ;DaGw lj:tf/ tyf g]kfn ;/sf/sf k|ltjWbtfx¿ u/L k|d'v kfFrj6f ljifo 

If]q ;dfj]z ul/Psf] 5.k/LIf0fsf nflu ;"rssf] ?kdf gLlt, sfg"g, of]hgfÙ ;+:yfut Joj:yfÙ 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;Ù ;]jf k|jfx / ;'zf;g tyf pQ/bfloTj u/L kfFra6f zLif{sx? 

leq ljleGg @@ j6f pkzLif{sx¿ /flvPsf 5g\ . 

o; /fKtL ufpFkflnsfn] klg log} % j6f d'n lzif{s / @@ pk lzif{sdf /x]/  n}lËs ;dfgtf 

tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f ul/Psf] 5 h'g lgDg /x]sf 5g .  

 

 

 



 

 

!=lglt, sfg'g tyf of]hgf M 

!=! gLlt sfg'gdf ;dfa]lztf, ;xeflutf 

!=@ of]hgf th{'df tyf sfof{Gjog 

!=# ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog 

@= ;+:yftu Joj:yf M 

        @=! sd{rf/L kbfwLsf/L k|ltlgwLTj 

        @=@ sfo{k|0ffnL ;dfa]zL 

        @=# ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf k|ltlglwTj 

        @=$ ljQ Joj:yfkg k|0ffnLdf ;dfj]zLtf 

        @=% tYofÍ ;+sng tyf Joj:yfkg 

#= dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; M 

        #=! dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; 

        #=@ cgf}krf/Ls d'No, dfGotf / s';+:sf/ lj?2 hgr]tgf 

        #=# sfg'gL ;fIf/tf 

        #=$ ljkt\ Joj:yfkgdf ;dfj]lztf 

$= ;]jf k|jfx M 

         $=! k'jf{wf/ ljsf; 

        $=@ k|hgg\ :jf:Yo 

        $=# lzIff sfo{qmd 

        $=$ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ 

        $=% :jf/f]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ Joj:yfkg 

%= ;'zf;g tyf pQ/bfoLTj M 

       %=! ;'zf;g 

       %=@ pQ/bfoLTj / hjfkmb]lxtf 

       %=# ;'rgf tyf ;+rf/ 



       %=$ cg'udg tyf d'NofÍg 

       %=% ;+dGjo tyf ;DaGw lj:tf/ 

%= n}lËs k/LIf0fsf] ljlw / tl/sf M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f b'O{ r/0fdf ljefhg u/L b]xfo cg';f/ ;DkGg 

ul/of] . 

 

%=! tof/L r/0f M 

• n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f sfof{Gjog ;ldlt u7g M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f sfof{Gjog ;ldltsf] j}7s lgdf{0fsf 

nflu ldlt@)&(÷!@÷)& ut]sf lbg dlxnf tyf jfnjflnsf zfvf k|d'v >L lhjg s'df/L 

lh=;L ;+u ;dGjo u/L cWoIf >L k|sfz lji6 Ho"sf] cWoIotf, pk k|d'v >L sdnfklt 

rf}w/L, k|d'v k|zf;sLo clws[t g]j axfb'/ jnL, k|zf;g zfvf kxnjfg rf}w/L, dlxnf tyf 

jfnjaflnsf zfvf lhjg s'df/L lh=;L= / sfo{kflnsf ;b:o rDkmf e'iffn, kfj{tL ;'j]bL, b]j 

k|;fb rf}w/Lsf] pkl:ytLdf a}7s al; cWoIf >L k|sfz lji6 Ho"sf] ;+of]hsTjdf, pk k|d'v 

>L sdnfklt rf}w/L, k|d'v k|zf;sLo clws[t g]j axfb'/ jnL, k|zf;g zfvf kxnjfg rf}w/L, 

dlxnf tyf jfnjaflnsf zfvf lhjg s'df/L lh=;L=  sfo{kflnsf ;b:o rDkmf e'iffn, kfj{tL 

;'j]bL, b]j k|;fb rf}w/L / ;=3 ;+:yf af6 kl5 # hgf ;b:o yk x'g] ul/ !! ;b:;Lo n};;f; 

kl/If0f sfof{Gjog ;ldltsf] u7g ul/Psf] lyof] . 

 

• n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f sfo{bn u7g  

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f k/LIf0f sfo{bn lgdf{0fsf] nflu ldlt  

@)&(÷!!÷)% ut]sf lbg sfo{bn u7g ug{sf nflu dlxnf tyf jfnjflnsf zfvf k|d'v >L 

lhjg s'df/L lh=;L ;+u ;dGjo u/L cWoIf >L k|sfz lji6 Ho"sf] cWoIotf, pk k|d'v >L 

sdnfklt rf}w/L, k|d'v k|zf;sLo clws[t g]j axfb'/ jnL, k|zf;g zfvf kxnjfg rf}w/L, 

dlxnf tyf jfnjaflnsf zfvf lhjg s'df/L lh=;L= / sfo{kflnsf ;b:o rDkmf e'iffn, kfj{tL 

;'j]bL, b]j k|;fb rf}w/Lsf pkl:ytLdf a}7s al; pkfWoIo sdnfklt rf}w/Lsf] ;+of]hsTjdf 

sfo{kflnsf ;b:o /0f axfb'/ k'hfnL, ;fljqL rf}w/L, dlxnf tyf jfnjflnsf zfvf lhjg 

s'df/L lh=;L / GESI lj1 zf]letf kl/of/ ;d]t u/L % ;b:;Lo n};;f; kl/If0f sfo{bn 

u7g ul/Psf] lyof] . n};;f; sfo{bn sfo{zfnf uf]i7L ;+rfngsf] nflu ldlt @)&(÷!@÷& 

/ * ut]sf lbg / n};;f; k/LIf0fsf] nflu ;xefuLx¿ tf]Sg] tyf cfjZos ;'rgf k|jfx 

ug{'sf ;fy} pQm sfo{bn / n};;f; kl/If0f lj1n] ufpFkflnsfsf] gLlt tyf sfo{qmd, cflbsf] 

of]hgf tyf cGo b:tfj]hx?sf] k'gf/jnf]sg ul/ k|f/lDes k|ltj]bg to ul/Psf] lyof] .  



%=@ sfof{Gjog r/0f M 

n};;f; k/LIf0f sfo{ lgtfGt ;+:yfsf] :j–n]vfhf]vf sfo{qmd ePsf] x'gfn] ;+:yfsf ;Dk"0f{ sd{rf/L, 

kbflwsf/Lx? / ;DalGwt ;/f]sf/jfnfx?nfO{ n};;f; sf] cjwf/0f / n};;f; kl/If0fsf] dxTj 

af/] k|i6 kfl/Psf] lyof] . n};;f; kl/If0fdf ;a} ;xeflunfO{ % j8f ;d'xdf laefhg ul/ k|To]s 

;d'xnfO{ Pp6f Pp6f d'n lzif{sdf xg 5nkmn ug{ nufO{ k|fKt glthfnfO{ k'g 7'nf] ;d'xdf 

5nkmn u/fO{ c+s ef/ lgwf{/0f ul/of] . o;/L g} ;a} % j6f g} d'n laifosf] !)) j6f ;'rf+sdf 

5nkmn ul/ hDdf k|fKt c+s lgwf{/0f ul/of] . k|fKt ePsf glthfnfO{ dfs'/f]sf] hfnf] / af/ 

8fou|ddf k|:t't ul/ :j d'NofÍ ul/Psf] lyof] . ;xeflutf4f/f  k|To]s laifo If]qsf] ;an kIf, 

sdhf]/ kIf, cj;/ / r'gf}ltsf] ;fd'lxs cfÍng ul/ / cGtt ;'wf/ ug{' kg]{ kIfsf] sfo{ of]hgf 

;d]t tof/ ul/of] . 

^=n};;f; kl/If0fsf ;xefuL M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f lgtfGt clGtl/s :j–n]vfh]vf sfo{qmd 

ePsf]n] ufpFkflnsf cWoIf pkfWoIf, j8f cWoIf ;fy} cGo kbflwsf/Lx? / ;Dk'0f{ ljifout 

zfvfsf] k|d'v tyf k|ltlglwx?sf] pkl:ytLdf uf]i7L ;+rfng ePsf] lyof} . 
;xefuL ckfËtf blnt Hfghflt jfx||fd0f dw]zL d'l:nd cGo hDd 

dlxnf !# ) ) ^ & ) ) ) !# 

k'?if @% ) @ !@ !! ) ) ) @% 

hDd #*  #* 
 

& n}lËs kl/If0fsf] ljZn]if0fsf cf}hf/ M 

o; /fKtL ufpFkflnsfsf] n};;f; kl/If0fsf] nflu ul7t sfo{bnn] tyf ;xeflux?n] k|To]s d'n 

lzif{sdf k|fKt c+snfO{ dfs'/f]sf] hfnf] lalw af6 / e]g 8fou|fd lalwaf6 laZn]z0f ul/of] To;} 

ul/ kfFra6f d'n lzif{s leqsf @@ j6f ;x laifox?nfO{ klg k'g To;} ul/ dfs'/f]sf] hfnf] lalw 

@ / e]g8fou|fd lalw  af6 laZn]z0f ul/ k|:t'lts/0f ul/Psf] lyof] . To;}u/L ;'rsaf6 k|fKt 

glthfjf6 ;a} d'n laifosf] ;an kIf, ;'wf/ ug{' kg]{ kIf, cj;/ tyf r'g}tLx? tflnsf agfO{ 

;a} ;xeflux?nfO{ o; ljifodf 5nkmn u/fO{Psf] lyof] . 

*= n}lËs kl/If0f af6 cfPsf d'Vo k|flKtx? M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfa]lzs/0f kl/If0f ul/;s] kl5 o; /fKtL ufpFkflnsf dfkm{t 

;~rfng eO/x]sf] ljleGg lqmofsnfkx?df n}ªlus ;+j]bglzntfsf] cEof;sf] cj:yf tyf 

k[i7kf]if0f k|fKt ePsf] lyof] / ut jif{ / o; jif{sf]sf] n};;f; lglt tyf sfo{qmdx?sf] cGt/fn 

-GAPS_ ljZn]if0f ul/ gofF sfo{qmdx?sf] ;lxtsf] sfo{ of]hgf tof/ ul/Psf] lyof] . cfufdL 

lbgdf ufpFkflnsf÷gu/kflnsfnfO{ n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfa]lzs/0fd}qL agfO{ yk 

;zlQms/0fsf sfo{qmd ;~rfng ug{sf nflu klg kl/If0fn] dfu{ k|z:t u/]sf] 5 . d'Votof 

n};;f; kl/If0f kZrft lgDdfg';f/ pknAwLx? tyf k|flKtx? klxrfg ePsf 5g . 



▪ o; /fKtL ufpFkflnsfn] th{'df u/]sf lglt tyf sfo{ljlwx?df n};;f; b[li6sf]0fn] 

hg;xeflutf x'g] u/]sf] 5 / lglt tyf sfo{lalw lgdf{0f ug]{ r/0fdf dlxnf tyf 

al~rlts/0fdf k/]sf ;d'x;+u 5nkmn ug]{ u/]sf] 5 . 

▪ dlxnf tyf ;fdflhs ?kdf al~rlts/0fdf k/]sf] ;d'bfox?nfO{ nlIft u/L w]/} h;f] 

sfo{lalwx? klg ag]sf 5g\ . lkl8t  dlxnf / hghftL nlIft s]lx laz]if sfo{qmd / ah]6 

klg to ePsf] 5 . sfof{no kl/;/d} lx+;flk8Ltsf] nfuL ;]km xfp; klg lgdf{0f ePsf] 5  

▪ /fKtL ufpFkflnsfn] ;+rfng ug{] Ifdtf ljsf; sfo{qmdx?df ;xeflux?sf] 5gf}6 ubf{ 

n}lËs tyf ;fdflhs?kdf alxis/0fdf k/]sf JolQm / ;d'xnfO{ k|fyldstfdf /fv]/ 

cfjZostf klxrfgsf cfwf/df ug]{ ul/Psf] 5 . 

▪ n}lËs lx;f+fsf 36gfx?df dlxnfx?n] Gofo sf nfuL Goflos ;ldtLn] ;lqmo?kn] sfo{ 

;+rfng u/]sf] 5 . 

▪ o; ufpFkflnsfsf]  ;+rfng ug]{ Ifdtf ljsf;sf sfo{qmdx?df ;xeflux?sf] 5gf}6 ubf{ 

n}ªlus tyf ;fdflhs ?kdf alxis/0fdf k/]sf s]xL JolQm / ;d'xnfO{  k|fyldstf sfo{qmd 

ePsf] / kflnsfsf] cfKg} ;lqmotfdf ljleGg tflnd ;fdfu|L lgdf{0f u/L ;r]tgf sfo{x? 

;+rfng u/]sf] b]lvG5 . 

▪ /fKtL ufpFkflnsfn] ;]jf ;'ljwfdf kx'Fr gePsf ;d'bfox?sf nflu laif]z ;x'notfsf] 

sfo{qmd ;+rfng ug]{ u/]sf] 5 .  

▪  afnalnsf, h]i7gful/s, dlxnf / ckfËtfd}qL ef}lts ;+/rgfx? ;fj{hlgs :yndf lgdf{0f 

ePsf 5g . 

▪ o; kflnsfn] website lgdf{0f u/L laleGg ;'rgfx? aflif{s lglt, sfo{qmd tyf ah]6, cfo, 

kfZj{lrq, hf]lvd gS;fªg cflb /fv]sf] 5 . 
(= n];;f; kl/If0f ljlwjf6 b]lvPsf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf] cj:yf M 

o; ufpFkflnsfn] n}ªlus ;dfgtf tyf ;fdflhs kl/If0f ul/;s] kl5 k|d'v % j6f d'n 

lzif{ssf ;o j6f ;'rsx?n] k|fKt u/]sf] c+ÍnfO{ ljZn]if0f ul/ 5nkmn ul/Psf] lyof] . hDdf 

!)) c+sef/ /x]sf] ;'rsx?df o; gu/kflnsf n] ̂ # c+Í xfl;n u/]sf] 5 . ut jif{sf] t'ngfdf 

o; jif{ o; kflnsfn] =% c+Í sd kfPsf]] 5 . of] cÍ kl/If0f kZrft ;'rsx?n] k|fKt u/]sf] 

c+snfO{ tnsf] tflnsfdf k|:t't ul/Psf] 5 . 

(=!= kl/If0f kZrft ;'rsx/n] k|fKt u/]sf] c+s M 

n};;f; ah]6 k/LIf0f ljlwjf6 b]lvPsf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf] 

cj:yf M 

ufpFkflnsfsf] n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs kl/If0f ul/;s] kl5 k|d'v % j6f d"n ljifo / 

@@ j6f pkljifosf !)) j6f ;'rsx?n] k|fKt u/]sf] c+snfO{ ljZn]if0f ul/ 5nkmn ul/Psf] 

lyof] . o; cfwf/df n}+lus kl/If0fdf kflnsfsf] cj:yf o; k|sf/ b]lvPsf] 5 . 

 



 

 

 



/fKtL ufpFkflnsf ut jif{ / of] jif{sf] k/LIf0fsf] t'ngfTds ljZn]if0f 
qm=; d'Vo ;'rs cf= j= )&&÷)&* cf= j= )&*÷)&( qm=;+ pk ;'rs cf= j= )&&÷)&* cf= j= )&*÷)&( 

s'n cs+ k|fKtfÍ s'n cs+ k|fKtfÍ s'n cs+ k|fKtfs s'n cs+ k|fKtfs 

! lgtL, sfg'g, of]hgf @) ( @) !# !=! lgtL / sfg'gdf ;dfj]zLtf , ;xefuLtf *  * ^ 

      !=@ of]hgf th{'df tyf sfo{qmd *  * % 

      !=# ah]6  th{'df tyf sfof{Gjog $  $ @ 

s'n k|fktfÍ        !# 

@ ;:yfut Joj:yf @) !@ @) !%=% @=! sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj $  $ $ 

      @=@ sfo{k|0fnL ;dfj]zL $  $ @ 

      @=# ;ldtL, pk;ldtL / sfo{bndf 

k|ltlglwTj 

$  $ #=% 

      @=$ ljQ Joj:yfkg  $  $ # 

      @=% tYof+Í ;+sng tyf Joj:yfkg $  $ # 

s'n k|fktfÍ        !%=% 

# dfgj ;+;fwg tyf 

Ifdtf ljsf; 

@) !#=% @)  #=! dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; *  * %=% 

      #=@ cgf}krf/Ls d"No dfGotf / s';+:sf/ 

lj?4 hgr]tgf  

$  $ @ 

      #=# sfg'gL ;fIf/tf  $  $ @ 

      #=$ ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf  $  $ #=% 



s'n k|fktfÍ        !# 

$ ;]jf k|jfx  @) !$ @) !# $=! k"jf{wf/ ljsf; $  $ !=% 

      $=@ k|hgg :jf:Yo  $  $ @=% 

      $=# lzIff sfo{qmd  $  $ # 

      $=$ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $  $ #=% 

      $=% :jfhuf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg 

$  $ @=% 

s'n k|fktfÍ        !# 

% ;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj 

@) !% @)  %=! ;'zf;g $  $ !=% 

      %=@ pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf  $  $ !=% 

      %=# ;'rgf tyf ;+rf/ $  $ !=% 

      %=$ cg'udg tyf d"Nof+sg  $  $ !=% 

      %=% ;dGojo / ;DaGw lj:tf/  $  $ @=% 

s'n k|fktfÍ    *=% s'n k|fKtfÍ    *=% 

hDdf !)) ^#=% !)) ^# hDdf !)) ^#=% !)) ^# 

 

 

 



sdhf]/ kIf M n};;f;sf] b[li6sf]0faf6 sdhf]/ klxrfg u/LPsf d'Vo ;'rs tyf pk;'rs k|Zg 

qm=; ;'rs pk;'rs k|Zg, -cj:yf_ cs+ef/ k|fKtfË 

! lgtL, sfg'g, of]hgf !=#= ah]6  th{'df tyf 

sfof{Gjog 

!=#=@ :yflgo ;/sf/sf Ifdtf lasf; of]hgfdf n}lËs pQ/bfoL tyf 

;fdflhs ;dfj]lZf ah]6 lgdf{0f Pj+ kl/ffIf0f lgoldt ?kdf ug]{ ah]6 

Joj:yf ul/P . ÷ gul/Psf] <  

)–! 

 

) 

@= ;:yfut Joj:yf @=@= sfo{k|0ffnLdf 

;dfj]zL 

@=@=# :yflgo ;/sf/ af6 sfof{nodf x'g ;Sg] s'g} klg k|sf/sf] 

b'Jo{jxf/, e]befj, dlxnflx+;f lgoGq0fsf] nflu cfrf/ ;+lxtf agfP/ 

nfu' ul/Psf] 5 . ÷ 5}g < 

)–! 

 

) 

@=$= ljlQo Joj:yfkg 
s] :yflgo ;/sf/df n}lÎs 8]:ssf] ljsf;sf] / cfjZos dfgljo 

>f]tx? Nflu jh]6sf] Joj:yf ePsf] 5 < ;f] cg';f/ sfo{qmd klxrfg 

ul/Psf] 5 <  

)–! 

 

) 

# dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; #=@= cgf}krf/Ls d"No 

dfGotf / s'–;+:sf/ lj?4 

hgr]tgf 

#=@=@= n}lÎs lx+;f /lxt ufpFklnsf ÷ gu/kflnsf 3f]if0f u/]sf] 5 < 

- 3f]if0ff u/]sf] ldlt _ / dlxnf lx+;f lj?b| ;'Go ;lxi0f'tf ckgfPsf[ 

5 < - 36]sf 36gf ;+Vof / lnOPsf lg0f{o _ 

)–! 

 

) 

$ ;]jf k|jfx $=!= k'jf{wf/ ljsf; 
$=!=#= :yflgo txn] !%)) ju{lkm6 eGbf a9L KnLGw If]qkmn ePsf 

lghL tyf ;fj{hlgs ejg tyf ;+/rgf lgdf{0f ;DaGwL gSzf :jLs[t 

ubf{ dlxnf, ckfËtf ePsf JolQm tyf afnd}qL o'St b[li6sf]0f af6 

;d]t pko'Qm x'g] u/L ;+/rgf tof/ ug{ lgb]{zg lbg] ul/Psf] 5 .÷ 

5}g < 

)–! 

 

) 

  $=%= :j/f]huf/ tyf cfo{ 

ch'{g 

$=%=$= ul/a tyf alGrtLs/0fdf k/sf] ;d'bfosf] kx'Fr / qmozlQm 

cg'?k ;'ky d'No ;xsf/L k;nx?sf] Joj:yfkgdf kflnsfsf] sfo{qmd 

sfof{Gjog eP . ÷ gePsf] < 

)–! 

 

) 

% ;'zf;g tyf pQ/bfloTj %=!= ;'zf;g 
%=!=$= ;+o'Qm /fi6« ;l‹o afn clwsf/ dxf;GwL !(*( df ul/Psf] 

k|ltab|tf sfof{Gjog ug{ sfo{qmdx?df /sd ljlgof]hg u/L sfo{qmdx? 

;dod} ;DkGg u/]sf' 5 < 

)–! 

 

) 

%=#= ;'rgf tyf ;+rf/ 
$=#=!= dlxnf, afnaflnsf ;a} hghfltsf ljkGg au{ - cflbjf;L 

hghflt blnt dw];L d'lZnd, lk58fju{ _ ckfËtf ePsf] jolQmx? 

h]i7 gful/s nufot cGo nlIft ;d'xz?sf] ;'rgf, lzIff tyf ;+rf/ 

)–! ) 



;DaGwL sfo{qmdsf] k|jfx af6 oL ju{x?sf] hgr]tgf j[lb| ePsf] 5 < 

-cfwf/ tYo+fs ;+u ;d]t t'ngf ug{ ;lsg]_ 

 

%=$= cg'udg tyf 

d'Nof+sg 

%=$=!= s] sfo{qmd tyf kl/of]hgf sfof{Gjog af6 ;DalGwt ;d'bfon] 

k'/f nfe lng ;s]sf] 5 < 
)–! 

 

) 

  %=%= ;+dGjo tyf ;DaGw 

lj:tf/ 

%=%=$= ;a} k|sf/sf e]bej pGd'ng ug]{ dxf;lGw sfof{Gjogsf nflu 

tof/ ul/Psf] /fli6«o sfo{of]hgf / ;+o'Qm /fi6« ;+3 ;'/Iff kl/ifb af6 

kl/t k|:tfj gDa/ !#@% / !*@) sf] sfof{Gjog /fli6«o sfo{of]hgf, 

dfgj clwsf/ sfo{of]hgf tyf 5'jf5't la?b|sf] sfo{of]hgfdf :yflgo 

;/sf/sf] lhDd]jf/L elg pNn]v ul/Psf] 

)–! 

 

) 



 (=@ nf}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f d'Vo ;'rs glthfsf] dfs'/] hfnf] M  

(=@=! Dffs'/f] hfnf] ljlw–! 

/fKtL ufpFkflnsfsf] n};;f; kl/If0f glthf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

(=@=@= /fKtL ufpFkflnsfsf] n};;f; kl/If0f d'Vo ;'rs glthfsf]  

Aff/ 8fou|fd ljlw M 

 

 

lrqdf hDdf % j6f d'Vo ;'rsx? dWo n};;f; kl/If0fsf] glthf  ;+:yfut Joj:yf ;a} eGbf 

/fd|f] To:t} gLlt, sfg'g of]hgf, dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf ljsf; / ;]jf k|jfxdf dWod cj:yfdf 

/x]sf 5 . ;+:yfut Joj:yf ;'rs / o; leqsf] sfo{k|0fnLdf ;dfj]zL sdhf]/ cj:yfdf /xg'sf 

;fy} gLlt sfg'g of]hgf ;'rs / o; leqsf] pk ;'rs jh]6 th'{df tyf sfof{Gojg, dfgj 

;+zfwg tyf Ifdtf ljsf; d'Vo ;'rs leqsf] pk ;'rs cgf}krfl/s d'No dfGotf tyf s';:+sf/ 
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lj?b hgr]tgf, ;]jf k|jfx d'No ;'rs leqsf] k'jf{wf/ ljsf;, k|hgg :jf:Yy ;fy} ;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj d'Vo ;'rs leq ;'zf;g, pQ/bfloTj tyf hjfkmb]lxtf, ;'rgf tyf ;+rf/ / cg'udg 

tyf d'Nof+sg pk ;'rs clt g} sDhf]/ cj:yfdf /x]sf] 5 . /fKtL ufpFkflnsfn] of] If]qdf ;'wf/ 

ug{sf] nflu cfufld lbgx?df of]hgfj2 ?kdf sfo{qmdx? ug{' kg]{ b]lvG5 . 

(=@=#=   pk– ;'rsut ?kdf glthf dfs'/L hfnf] k|:t'tL M 

 
 

(=@=$= pk–;'rsut ?kdf glthfsf] af/ 8fou|fe ljlw M 

 

 

pk ;'rs If]qsf] cj:yfnfO{ ljZn]if0f ubf{ gLlt jh]6 th'{df tyf sfof{Gjog @ c+Í k|Kt u/]xsf] 

5 t;y{ o; ljifodf o; ufpFkflnsfn] cToGt ;Dj]bglzn eO{ sfo{ ;+rfng ug{ cfjZos 5 . 

To:t} u/L sfo{k|0fnL ;dj]zLdf @ cÍ, cgf}krfl/s d'No dfGotf tyf s';+:sf/ lj?b hgr]tgfdf 

0

2

4

6

8
lglt sfg'gdf ;dfj]zLtf tyf…

of]hgf th'{df tyf sfof{Gjog

ah]6 th'{df tyf sfof{Gjog

sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj

sfo{k|0ffnL ;dfj]zL

;ldtL pk;ldtL / sfo{bndf…

ljQ Joj:yfkg k|0ffnLdf…

tYofÍ ;+sng tyf Joj:yfkg

dfgj ;+zfwg tyf  Ifdtf…

cgf}krf/Ls d'No dfGotf tyf…

sfg'gL ;fIf/tf

ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf

k"jf{wf/ ljsf;

k|hgg :jf:y

lzIff sfo{qmd

vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{

:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g /…

;'zf;g

pQ/bfloTj tyf hjfkmb]xLtf

;'rgf tyf ;+rf/

cg'udg tyf d"Nof+sg

;dGjo / ;DjGw lj:tf/

k"0ff{s

k|fKtfÍ
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k"0ff{s

k|fKtfÍ



@ sfg'gL ;f/Iftfdf @ cÍ, k'jf{wf/ ljsf;df !=% k|hgg :jf:Yydf @=% ;'zf;g ;'zf;gdf !=%, 

pQ/bfloTj tyf hjfkmb]lxtf !=%, ;'rgf tyf ;+rf/ !=%, cg'udg tyf d'No+fsgdf !=% 

ufpFkflnsf sdhf]/ cj:yfdf b]lvG5 . t'ntfTds ?kdf w]/} pk ;'rsx?df /fd|f] b]lvPsf] / 

cfufdL lbgdf ;t k|ltzt glthf Nofpgsf] nflu of] sdhf]/ cj:yfdf /x]sf] pk ;'rsx?nfO{ 

laz]if k|fyldstfdf /fv]/ sfo{ of]hgf tof/ ug{' kb{5 .   



!)= /fKtL ufpFkflnsfsf] n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf ;jn kIf, sDhf]/ kIf, cj;/ / r'gf}lt M 
 

 

मूल शोर्षक सबल पक्षहरू सुधार गरु्षपरे् पक्षहरू अवसर चुर्ौति 

lgtL sfg'g 

of]hgf 

➢ g]kfnsf] ;+aLwfg  :yfgLo ;/sf/ 

;+rfng Pg @)&$ nufot 

k|rlnt ;+l3o tyf k|b]z sfg'g 

eGbf a9L  / :yfgLo laz]iftf 

;d]6L yk ;da]lzs/0fdf hf]8 

ul/osf]. 

-h:t} yf? du/ ;d'bfosf nflu 

b'O k':ts sfo{qmd _. 

➢ cfjlws / aflif{s of]hgf th{'df 

yk ;xeflutfd'ns lg0f{odf 

;fem]bf/L / sfof{Gjog df cy{k"0f{ 

;xeflutf sf] ;'lglZrttf 

ul/osf] . 

➢ ah]6  th{'df cl3 ;a} klIfo 

;xefuLtfdf 5nkmn / klxrfg 

ug]{ k4lt sf] z'?jft ePsf] .   

➢ n}+lus pQ/bfoL tyf ;dfa];L 

ah]6 eP gePsf] af/] ah]6 

th{'df cl3 kl/Ifg\ ug]{ kl/kf6L 

g/x]sf] . 
➢ gLlt sfg'g / ah]6 tyf sfg'g 

th{'df nfO tYodf cfwfl/t 

t'Nofpg g;s]sf]. 

➢ :yfgLo txnfO{ :yfgLo 

cfjZostf / cj:yf 

cg';f/ cfˆgf] gLlt / 

sfg'g lgdf{0f ug{ ;Sg] 

;+a}wflgs clwsf/ .  

➢ v+l8s[t tYof+s Digital 

Form df /fVg'kg]{ ca:yfn] 

;"rgf tyf tYof+ssf] a}+s 

:yfkgf ug{ ;Sg] / To;sf] 

ax' pkof]usf] cj:yf .  

➢ sfg'g gLlt / of]hgfsf] n}+lus 

;dfgtf / ;da]l;tfsf] s;Ldf 

kl/Ifgk'j{ ;kmn x'g] laifo x'g'.  

➢ ;"rgf tyf tYof+ssf] of]hgf 

th{'df sf] cj:yf la/f;ltotf / 

a}wtf sfod ug]{ ;fGble{s 

pkof]lutf sfod ug{ . 

➢ sfo{qmd th{'df cg';f/ 

Aoaxf/df cy{k"0f{ sfof{Gjogdf 

oyfy{ k/stf Nofpg' . 

 

 

 

संस्थागि 
व्यवस्था 

➢ sfo{k|0ffnL ;dfj]zL ;DaGwL 

gLltut Joj:yf ePsf] . 

➢ lg0ff{ofs txdf ;dfg ;xefuLtf 

kflnsfaf6 u7g x'g] ljleGg 

;ldlt pk;ldlt sfo{bndf sfg"g 

adf]lhdsf] ;xefuLtf k|ltlgwLTj 

/x]sf] . 

➢ :yfgLo txdf dlxnfljsf;, 

n}lËs lxF;f la¿4, dlxnf ;Lk 

ljsf;, g]t[Tj ljsf; tyf Ifdtf 

clea[l4 h:tf laifodf ;|f]t 

➢ kflnsfleqsf ;a} k|sf/sf 

tYofÍ ;+sng ePsf]  . 

➢ n}=;=; x]g]{] 5'§} OsfOsf] Joj:yf 

g/x]sf] . 

➢ n}=;=;= ;Fu ;DalGwt clen]v 

Joj:yfkg g/x]sf] 

➢ lg0ff{os txdf cy{k"0f{ 

;xefuLtf g/x]sf] . 

➢ kflnsfaf6 u7g x'g] ljleGg 

;ldlt pk;ldlt sfo{bnsf] 

k|d'v kbdf dlxnfsf] Go"g /xg' 

➢ sfo{k|0ffnL ;dfj]zL 

;DaGwL gLltut Joj:yf 

ePsf]n] OsfOsf] Joj:yf 

u/L sfo{ ;~rfng ug{ 

;lsg] . 

➢ hgk|ltlgwL tyf 

sd{rf/Lx?sf] Ifdtf 

clej[l4 ug{ ;lsg] 

➢ g]t[Tj ljsf; dfkm{t 

;ldlt, pk;ldlt / 

➢ Kflnsfaf6 sd{rf/L kbk"lt{ ubf{ 

;dfj]zLs/0ffnfO{ cjnDag ug]{ . 

➢ ah]6, lg0ff{os txdf cy{k"0f{ ;xefuLtf 

u/fpg' . 

➢ ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf 

k|ltlglwTj cj;/ lbg / lng gvf]lhg'  

➢ ;Lldt ;|f]t ;fwg  Go"g x'g' tyf ePsf]  

sf]ifsf] ;a}nfO{ ;fIffTsf/ gx'g' 

➢ Ps4f/ k|0ffnL dfkm{t tYofÍ Joj:yfkg 

ug{' 



Joj:yfkgsf nflu nflu 5'§} sf]if 

:yfkgf ePsf] 

➢ ljQ Joj:yfkg k|0ffnL dfkm{t 

k|ofKt nfe lbg g;Sg' 

➢ n} ; ; ;Fu ;DalGwt /x]/ 

kflnsfleqsf ;a} k|sf/sf 

tYofÍ ;+sNg Joj:yf Go"g 

/x]sf] . 

sfo{bndf k|ltlglwTjsf] 

;'lglZrttf ug]{ 

➢ ljQ Joj:yfkg sf]if 

:yfkgf ePsf] s'/fnfO{ 

k|rf/k|;f/ u/L nfeu|fxLn] 

o;sf] pkof]u ug{ ;Sg] 

jftfj/0f tof/ ug{' 

➢ tYofÍ ;ªsng tyf 

Joj:yfkg OsfO]nfO{ ;lqmo 

agfpg] / ;"rs lgdf{0f u/L 

tYofÍ ;+sng / Joj:yfkg 

ug 

➢ dfgj ;+;fwg tyfIfdtf ljsf;  

मार्व 
संसाधर् िथा 
क्षमिा 
ववकास 

➢ dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf;;Fu ;DalGwt gLlt kfl/t 

ePsf] 

cgf}krfl/s d"No, dfGotf / 

s';+:sf/ la¿4 hgr]tgfd"ns 

sfo{qmd ;~rfng ePsf]  

➢ sd{rf/L tyf hgk|ltgLlwsf] 

sfg"gL ;fIf/tf clej[l4sf] qmddf 

/x]sf] 

➢ :yfgLo ;/sf/n]ljkb 

Joj:yfkg ;DjGwL dfkb08, 

/0fgLlt, sfo{gLlt ;lxtsf] 

sfo{ljlwsf] k|lt / lgdf{0fsf] 

qmddf ul/Psf] k/fdz{ sfo{qmdsf] 

pkl:ylt / ;xeflutf ljj/0f  

/x]sf] 

➢ dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf;  OsfOsf] u7g gx'g' 

➢ sfo{ljlwut Joj:yf g/x]sf] 

k6s k6s sfo{qmd ;~rfng 

ubf{ ;d]t ck]lIft pknAwL 

xfl;n x'g g;Sg' 

➢ :yfgLo txsf] sfo{ If]qsf] 

ljljlws/0fsf sf/0f ;a} 

k|sf/sf sfg"gsf] ljifodf 

Ifdtf clej[l4 x'g g;Sg' 

➢ ljsf; lgdf{0fsf] ljifodf ljkb 

Joj:yfkghGo ljifosf] 

ljZn]if0fdf sdhf]/L /x]sf] . 

➢ dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf;  OsfOsf] u7g u/L ;f]xL 

cg';f/ sfo{qmd ;~rfng ug{' 

➢ dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf;  OsfOsf] u7g u/L 

;f]xL cg';f/ sfo{qmd 

;~rfng ug{' 

➢ jleGg ;+3;+:yfx?;Fu 

;dGjo u/L o;sf] 

k|efjsf/Ltf clej[l4 

➢ :yfgLo txsf] sfo{ If]qsf] 

ljljlws/0fsf sf/0f ;a} 

k|sf/sf sfg"gsf] ljifodf 

If]qut cfwf/df Ifdtf 

clej[l4 ug{' ;lsg'

 

:yfgLo txsf] sfo{ If]qsf] 

ljljlws/0fsf sf/0f ;a} 

k|sf/sf sfg"gsf] ljifodf 

If]qut cfwf/df Ifdtf 

clej[l4 ug{' ;lsg' 

➢ ;+3Lo sfg"gn] 5'§} dfgj ;+zf;g 

tyf Ifdtf ljsf; OsfOsf] u7g 

;DaGwL Joj:yf gug{' 

➢ cgf}krfl/s d"No, dfGotf / s';+:sf/ 

la¿4 hgr]tgf ubf{ ;d]t 

?kfGt/0fsf] cefj 

➢ sfg"g / Jojxf/ jLrsf] tfbfDotf ug{ 

g;lsg' 

➢ ljkb Joj:yfkgdf sf] ;Gbe{df ;a} 

k|sf/sf lgsfo / gful/s :yfgLo 

;/sf/df cfl>t x'g g;lsg' 



➢ ljleGg ;+3;+:yfx?;Fu ;dGjo 

u/L o;sf] k|efjsf/Ltf clej[l4 

x'g g;Sg' 

➢ :yfgLo txsf] sfo{ If]qsf] 

ljljlws/0fsf sf/0f ;a} 

k|sf/sf sfg"gsf] ljifodf 

If]qut cfwf/df Ifdtf clej[l4 

ug{ g;sLg' 

➢ ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]lztf 

;DaGwL tYofÍ nufotsf 

clen]v Joj:yfkg ug{' 

➢ ;+3Lo sfg"gn] 5'§} dfgj 

;+zf;g tyf Ifdtf ljsf; 

OsfOsf] u7g ;DaGwL Joj:yf 

gug{' 

➢ cgf}krfl/s d"No, dfGotf / 

s';+:sf/ la¿4 hgr]tgf ubf{ 

;d]t ?kfGt/0fsf] cefj 

➢ sfg"g / Jojxf/ jLrsf] 

tfbfDotf ug{' g;lsg' 

➢ ljkb Joj:yfkgdf sf] ;Gbe{df 

;a} k|sf/sf lgsfo / gful/s 

:yfgLo ;/sf/df cfl>t x'g 

g;lsg' 

 

➢ ljkb Joj:yfkgdf 

;dfj]lztf ;DaGwL tYofÍ 

nufotsf clen]v 

Joj:yfkg ug{'

 

ljkb Joj:yfkgdf 

;dfj]lztf ;DaGwL tYofÍ 

nufotsf clen]v 

Joj:yfkg ug{' 

 

ljleGg ;+3;+:yfx?;Fu 

;dGjo u/L o;sf] 

k|efjsf/Ltf clej[l4 

 

:yfgLo txsf] sfo{ If]qsf] 

ljljlws/0fsf sf/0f ;a} 

k|sf/sf sfg"gsf] ljifodf 

If]qut cfwf/df Ifdtf 

clej[l4 ug{' ;lsg' 

 

ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]lztf 

;DaGwL tYofÍ nufotsf 

clen]v Joj:yfkg ug{' 

सेवा प्रवाह ➢ :yfgLo :t/sf] ;fa{hlgs ejg 

, zf}rfnox? ckfË ,afn d}qL 

/x]sf]  

➢ :jf:Yo gLlt cGtu{t ue{jtL 

dlxnfx?nfO{ lgz'Ns lel8of] 

➢ ;fa{hlgs eag tyf :ynx?df 

cnu} :tgkfg sIfsf] 

Joj:yfug{'kg]{  

➢ uaf{jtL dlxnfnfO hf]lvd o'Qm 

sfddf gnufpg] gLltsf] 

ul/a tyf alGrlts/gdf 

k/]sf ;d'bfosf] kx'r / 

qmo zlQm cg'?k ;'kyd"No 

;xsf/L k;n :yfkgf tyf 

;+rnfg ug{' 

➢ k|b]z ;/sf/ åf/f /fhwfgL 

If]qdf ef}lts ;+/rgf 

lgdf{0fdf /f]s nufPsf]n] 

lglhejg lgdf{0f ;DalGw 

gS;f :jLs[t ug{ g;lsg]  



PS;/]  tyf PDa'n]G; ;]jf 

;+rfng ul/osf]  

➢ ;'Ts]/L dlxnfx?nfO{ pkfWoIf  

sf];]nL tyf k|;'tL kf]if0f eQfsf] 

Joj:yf ul/osf]  

➢ alGrlts/+df k/]sf tyf kfl/osf 

;d'bfosf ;a} 

afnaflnsfx?nfO{ lgz'Ns 

kf7\ok':ts , zf]lIfs ;fdu|L 

tyf kf]if0fsf] Joj:yf ul/osf]   

➢ ul/a tyf lakGg laBfyL{x?nfO{ 

:gfts tx ;Dd 5fqj[lQsf] 

Joj:yf ul/osf]  

➢ ufpFkflnsfsf] b'u{d kxf8L 

a:tLdf ;f]nf/ lnˆ6 vfg]kfgL 

tyf l;rfO{cf]hg ;+rfngdf 

/x]sf]  

➢ kxf8L If]qdf cfsf;]kflg ;+sng 

kf]v/L / a]lzIf]qdf l/rfh{ 

kf]v/Lx? ;+rfngdf NofOPsf] 

➢ lakGg, blnt, d'Qm sd}of / 

sDnx/L nlIft lzk d'ns , 

/f]huf/ d'ns tyf p2d s]lG›t 

sfo{qmd ;+rfng ul/Psf] 

k|efasf/L sfjf{Gogsf] nflu 

cg'udg ul/ klt{a]bg lbg' kg]{ 

➢ clzlIft dlxnfsf] nflu ;fly 

lzIff , k|f}9 lzIff , aRrf b]lv 

aRrf sIff ;+rfng u/]/ 

cg'udg tyf k|ltj]bg tof/ ug]{ 

➢ kflnsf :tl/o kmf]x/d}nf 

Aoa:yfkg s]G› agfpg' kg]{ 

➢ !%)) ju{ lkmt eGbf 

a9L If]qkmn ePsf lglh 

ejg tyf ;+/rgf lgdf{0f 

;DalGw gS;f :jLs[t ubf{ 

dlxnf, ue{jtL, ckf+utf 

tyf afnd}qL b[li6sf]0f af6 

pko'Qm x'g]ul/ lgdf{0f 

ug{sf] nflu k|b]z ;/sf/ 

af6 3/hUuf tyf ;+/rgf 

lgdf{0f /f]lsPsf]n] pQm 

/f]lsPsf] sfdsfh km's'jf 

ul/ ejg ;+/rgf tof/ ug{' 

➢ ;d'bfPsf] c;xof]usf sf/0f 

kflnsf :t/Lo kmf]x/d}nf 

Aoa:yfkg s]G› :yfkgf tyf 

;+rfng ug{ g;lsg] 

सुशासर् िथा 
उत्तरदातयत्व 

➢ GofoLs ;ldlt dfkm{t n}+lus tyf 

of]lgs cNk;+VosnfO k|fyldstf 

lbO{ ;'g'jfO{ / lg?k0f ug]{ ul/osf]  

➢ nlIft ;d'x lakGg gful/s tyf 

c;xfo h]i7 gful/s / dlxnf 

ckf+u JolQmx?sf] l;u| p2f/ / 

➢ dlxnf, afnaflnsf, hghftL, 

lakGg ju{, blnt, db]zL, 

d'l:nd,ckf+utf tyf h]i7 

gu/Ls ;DalGw v+lbs[t tYof+s 

gx'g' 

➢ cGt/fl:6«o ;lGw  k|:tfa / 

;Demf}tf sfo{of]hgfdf  :yflgo 

➢ hgtfdf cfˆgf] st{Ao / 

clwsf/sf] af/] k}/lasf] 

a9\bf] cj:yf  

➢ ;sf/fTds / hfu?s 

hgk|ltlglw / sd{rf/Lsf] 

k|lta4tf  

➢ ;'zfg / pQ/bfloTjaf/] n}+lus 

;+a]bo ;femf a'emfO{ / Ps?ktf 

sfod ug]{ ljifo  

➢ ;a} ;Da4 lqmofsnfk ;+rfngdf 

k|If]k0f ul/Psf] >f]t;fwgsf] 

;doa4 / k|ofKt pknAwtf x'g] 

laifo  



AoaZyfkg -lgn ;fu/ ;]jf cf>d 

;+u ;xsfo{ _ 

➢ lgoldt tyf cfsl:ds cg'udg 

dfkm{t k|fKt s}lkmot  ;'wf/sf] 

nfuL ;'emfa lng] / sfjf{Gjog ug]{  

➢ ;]jfu|fxLx?nfO{ n}+lus tyf 

;dfa]zL ;jfndf ;Da]b+lzn x'g] 

k|af]lws/0f ;ldlt ;:yfdf / 

kbflwsf/Ldf lhDd]jf/L / hafa 

b]lxtf ls6fg ePsf]  

➢ sd{rf/L / hgk|ltlglwsf] cfrf/ 

;+lxtf lgdf{0f tyf k|lt{a4tf k|fKt 

ePsf] 

tx nfO tf]lsPsf]  lhDd]jf/L 

k'/f ug{ sfo{qmd tyf ah]6df 

;Daf]wg gx'g'  

➢ sfo{qmd kl/of]hgfsf] nfeflGjt 

au{df k'0f{?kdf lnPsf] cai7fsf] 

laZn];gfTds k|efa d'Nof+sg 

x'g] k4ltsf] sld  

➢ ;a} tYof+sx? v+lbs[t 

?kdf Digital 

Province ;+u} Digital 

Palika sf] cawf/fgf 

cuf8L a9fpg'  

➢ cGt/fli6«o tyf /fli6«o 

;lGw gLltof]hgf tyf 

so{qmd af/] ltg txsf] 

;/sf/ / u}/ ;/sf/L 

If]qdf ;j{;fwf/0fx?sf] 

;+Ungtf a9fpg'  

➢ ;'zf;go'Qm hafkmb]xL 

;/sf/ ;:sf/ / ;:yfsf] 

cjfw/fgf alnof] aGb}  

➢ ltg txsf] ;femf ;'rL /x]sf]n] 

cy{k"0f{ ;dGjo / ;xsfo{ sfod 

ug]{ ljifo / k|yflds/0fsf] ljifo  

➢ k|ltj4tf adf]hLd sfjf{Gjogdf 

u'gf:tfl/otf / lta|tf xfl;n ug]{  

 

 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 



!!=n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f ljsf; sfo{of]hgf M  

/fKtL ufpFkflnsf 

n}lËs tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f lasf; sfo{of]hgf 

ldlt M @)&(÷!@÷)% / )* ut] 
 

d'n ;'rs cj:yf ;'wf/sf nflu cfjZos lqmofsnfk lqmofsnfk ;+rfng ug]{ lhDd]j/L ;dofjlw yk bfloTj 

kg]{÷gkg]{ 

k"0f{Í k|fKtf{

Í 

 Kfxnstf{ lg0f{ostf{ sfof{Gjog stf{  kg]{ gk

g]{ 

lglt sfg'g / 

of]hgf–@) 

 

 :yflgo ;/sf/sf] lgtL / of]hgfdf n}+lus ;dfgtf tyf 

;fdflhs ;dfj]zL ljsf; :yflgo sfg'g, lgtL, cfjlws / 

jflif{s of]hgfdf ePsf lgltx? ;DalGw s'/fx? ;dfj]z u/fpg] 

Nf}=;= 

;f=;= 

;dGjo 

;ldtL sfo{kflnsf 

Nf}=;=;f=;= 

;dGjo 

;ldtL 

cfufdL cfa 

@)*)/)*!  

Gfk

g]{ 

 

 :yflgo ;/sf/sf] dlxnf  k'?ifsf] ;dljsf; tyf ;fdflhs 

;dfj]lzs/0f / n}+lus kl/If0f ;dflhs lje]b cGTo ug]{ ;DalGw 

cnUu} lgtL, sfg'g, sfo{ljlw tyf lgb]{lzsfsf] Joj:yf ug]{ 

Nf}=;=;f=;= 

;dGjo 

;ldtL sfo{kflnsf 

Nf}=;=;f=;= 

;dGjo 

;ldtL 

cfa @)*)/sf] 

cfiff9 d;fGt 

leq  Kfg]{ 

 

 :yflgo ;/sf/sf Ifdtf ljsf; of]hgfdf n}+lus pQ/bfoL tyf 

;fdflhs ;dfj]zL ah]6 lgdf{0f Pj+ kl/If0f lgoldt ?kdf ug{ 

ah]6sf] Joj:yf ug]{ 

Nf}=;=;f=;= 

;dGjo 

;ldtL sfo{kflnsf 

Nf}=;=;f=;= 

;dGjo 

;ldtL 

cfufdL cfa 

@)*)/)*! Kfg]{ 

 

;+:yffut Joj:yf–

@) 

  kbk"lt{sf] lg0f{o ubf{ ;a} hfthflt, ju{, lnË / ;d'bfosf 

aLr;dfj]zLs/0f x'g] u/L sd{rf/Lx¿sf] ;dfj]zL ;dfg'kflts 

k|ltlglwTj x'g;Sg] /0fgLlt Nofpg] 

n} ; ;f ; 

;DGjf]o 

;ldlt sfo{kflnsf 

ufFp 

kflnsfsf] 

sfof{no 

cf=j 

@)*)/)*!  

Gfk

g]{ 
 

 sfof{nodf x'g;Sg] s'g}klg k|sfsf] b'Jo{jxf/, e]befj / dlxnf 

lx+;f lgoGq0fsf]nfuL cfrf/;+lxtf agffP/ nffu' ug]{  k|= k|= c=  sfo{kflnsf 

ufFp 

kflnsfsf] 

sfof{no 

cfiff9 d;fGt  

@)*)  

gk

g]{ 

 

n}lËs 8]:ssf] ljsf;sf] / cfjZos dfgjLo >f]tx? nflu jh]6sf] 

Joj:yf ug]{ 

xnf tyf 

afnaflns

f zfvf / 

k| k| c sfo{kflnsf 

xnf tyf 

afnaflnsf 

zfvf / k| k| 

c 

cf=j 

@)*)/)*! kg]{  
 

 :yfgLo;/sf/n] cfˆgf] If]qsf ;d'bfo:t/sf cfwf/e"t 

vl08s[t ;"rgf.tYofFs ;+sngtyf cWofjlwsug]{  

;DalGwt 

ljifout 

zffvf  sfo{kflnsf 

;DalGt 

ljifotu 

zfvff  
c;f/ dzfGt 

;Dd @)*) kg]{  



Dffgj ;+zfwg tyf 

Ifdtf lasf; –@) 

 

 dfgj ;+;fwg ljsf; s]G› jf zfvf jf OsfOsf] Joj:yfug]{

   k|=k|=c 
sfo{kflnsf  

ufFpkflnsf  गााँउपाललका 
cfa 

@)*)÷)*! 

k|b]z 

;'zf;g 

s]G› sf] 

kg]{ 

 

 

dlxnf ljsf;sfnflu ePsf a]OlhË 3f]if0ff kqsf jfx|j6f 

k|ltj4tfx¿sf af/]df :yfgLo;/sf/sf kbflwsf/Lx¿ jf 

sd{rf/Lx¿nfO{ hfgsf/L tyf cled'vLs/0f ug]{   

dlxnf 

tyf 

afnaflns

f zfvf कार्यपालिका 

sfo{kflnsf 

k| k| c   

cfa 

@)*)÷)*! 

klxnf] 

rf}dfl;s   

k|lzIfs 

cjzos 

kg]{ 

 

;]jf k|jfx–@)  :yfgLo txsf] sfof{no :jf:Yo rf}sL  tyf ;Dea eP ;Dd 

;fa{hlgs :ynx?df :tgkfg sIfsf] Joj:yf ug{]  

    

:jf:Yo 

zfvf 
 

:jf:Yo zfvf cfa 

@)*)÷)*! 
kg]{ 

 

  ul/a tyf jl~rlts/0fdf k/]sf] ;d'bfosf] kx'Fr / qmozlQm 

cg'¿k ;'kyd"No ;xsf/L k;nx¿sf] Joj:yfkgdf kflnsfsf] 

sfo{qmd sfof{Gjogdf Nofpg]     

   

cfly{s 

ljsf; 

;ldlt 

ufFp ;ef ufFp 

kflnsfsf] 

sfof{no 
cfa 

@)*)÷)*! kg]{  

;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj–@) 

  :yfgLo /]l8of], Pkm=Pd= / 5fkf dfWodåf/f ;dfj]zLs/0f tyf 

n}+lus;dfgtf ;DaGwL ;"rgf k|jfx u/L hgtfnfO{ ;';'lrt ug]{

     

;fdflhs  

ljsf; 

zfvf sfo{kflnsf 
;fdflhs  

ljsf; zfvf 
lg/Gt/  

  kg]{  
 

/fli6«o tyf cGt/fl:«6o ;lGw dxf;lGw , k|:tfa, / ljleGg 

3f]if0ff kqsf a'+bfx? nfO :yflgs/0f ug{ / cfj:os ah]6 tyf 

sfo{qmdx? th{'df ug]{ cleofgsf] ?kdf ;+rfng ug{] 

      

; 'zf;g 

tyf 

;+:yfut 

ljsf; 

;ldlt / 

;fdflhs 

ljsf; 

;ldlt sfo{kflnsf 

ufFp 

kflnsfsf] 

sfof{no 

cfa 

@)*)÷)*! kg]{  

 



!#=;'emfj M 

n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f af6 kl/If0f cfPsf] c+sef/, laleGg b:tfa]hx?sf] cWoog, 

nlIft ju{sf] 5nkmn / ;Dk'0f{ ;'rsx?sf] 5nkmnaf6 n};;f; k'0f{ ?kdf sfof{Gjog ug{ b]xfo adf]lhdsf 

;'emfjx? /x]sf] 5 .  

• ;fdflhs, cfly{s, /fhgf}lts ;dfj]lzs/0f ;DalGw Ifdtf lasf; sfo{qmdnfI{ lk58LPsf] 

;d'bfo ;3g ?ksf a;f]jf; ug]{ j8f tyf j:tLdf lj:tf/ ug]{ . 

• jfnjflnsfsf] jfn clwsf/sf] ;'lglZrtf sfod ul/ jfnd}qL zf;g Joj:yfsf] k|jw{g ug]{ . 

• ufpFkflnsfn] sfof{nosf] ;+:yfut ljsf; ug{ cfjZos sd{rf/Lx?sf] kbk'tL ug{ cfjZos 

b]lvG5 . 

• k|b]z :tl/o P+j :yflgo txsf] n};;f; ;DalGw ;+hfnnfO{ ;zlSts/0f ul/ k|b]z / :yflgo 

txdf n};;f; ljifo nfO{ k|efjsf/L sfof{Gjogdf hf]8df lbg] . 

• ;/sf/L, lglh tyf ;fj{hlgs k'jf{wf/ n};;f; d}qL x'gsf ;fy} k|jfx ul/ ;]jf ;'rgf, ;'ljwf 

n};;f; d}qL ug{df hf]8 lbg'kg]{ . 

• ufpFkflnsfn] n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f ;DaGwL gLlt, lgod, sfg'g / 

sfo{ljlw lgdf{0f ul/ hgk|ltlglw sd{rf/L tyf ;/f]sf/jfnfx?nfO{ cled'vLs/0f ul/g'kg]{ 

b]lvG5 . 

• ufpFkflnsfn] n};;f; kl/If0f k|To]s jif{ clgjfo{ ug'{ kg]{ ;fy} kbfwLsf/L / sd{rf/LnfO{ 

n};;f; ;+j]bglzn agfpg n};;f; ;DaGwL Ifdtf clej[2L ug{'kg]{ . 

• ufpFkflnsf pkfWoIf tyf sfo{kflnsf ;b:on] n};;f; lzif{sdf lalgof]hg ePsf ah]6x? df 

sfof{Gjogsf] nfuL hf]8 lbg'kg]{ b]lvG5 . 

!#= lgZsif { M 

 n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfa]lzs/0f kl/If0f ug{sf] nflu k|T]os zfvf zfvfdf uO{ kl/If0fsf 

nflu cfaZos tof/L ;lxt cWofog, ;/f]sf/jfnf;+u 5nkmn  tyf cGt/qmofx? ;kmntf k'a{s ;DkGg 

ePsf] lyof] . ljifout zfvfsf sd{rf/Lx? tyf cGo kbflwsfl/x?;+u 5nkmn tyf cjnf]sg ul/ n}lËs 

;+j]ugzLntf cWofog u/]sf] lyof] . o;} qmddf gu/kflnsfdf pknAw lglt tyf sfo{qmd, cfaflws 

of]hgf nufotsf cGo b:tfj]hx? cWoog ;d]t ul/Psf] lyof]. n};;f; kl/If0fnfO{ ljleGg r/0fdf 

;DkGg ul/Psf] lyof]. o2kL ;'rsx?df :sf]/Lª / cg'lzIf0fsf nflu ltg lbg] sfo{zfnf uf]i6L to 

ul/Psf] lyof] . sfo{zfnfsf] klxnf] lbg pkl:yt kbflwsf/L tyf sd{rf/LnfO{ n};;f; tyf n};;f; 

kl/If0fsf] cfj:ostf tyf dxQsf] jf/] cled'lvs/0f ul/ kl/If0fsf] ;'rsx? ljr uxg 5nkmn ul/ 

;'rsx?df :sf]l/ª ul/of] . o;} ul/ ;'rsx?sf] k|fKtÍsf] cfwf/df dfs'/f]sf] hfnf] lalw / 8\of; ljlwaf6 

glthfsf] cGt/fn ljZn]if0f ub}{ cfufdL lbgdf kflnsfn] ug{' kg]{ sfdsf] ;'lr ;lxtsf] sfo{ of]hgf 

tof/ ul/Psf] lyof] .  



cg';'rL–! 

 

तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 
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१.१
.१ 

स्थार्ीय िहकोर्ीति 
िथा कारू्र्को मस्यौदा 
ियार गर्े कायाषदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादर् गर्े गरी 
कायषिोलीतर्माषण, पूवष 
दस्िावेजको 
समीक्षागदाष 
लैससासदृष्टिकोणलेभए
को, मस्यौदाको 
बबर्यवस्िु र शब्द 
चयर् समावेशी 
रसहभागगिामूलक हुरे् 
गरे \ र्गरेको 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहकोर्ीति 
िथा कारू्र्को मस्यौदा 
ियार गर्े कायाषदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादर् गर्े गरी 
कायषिोलीतर्माषण, पूवष 
दस्िावेजको 
समीक्षागदाष 
लैससासदृष्टिकोणलेभए
को, मस्यौदाको 
बबर्यवस्िु र शब्द 
चयर् समावेशी 
रसहभागगिामूलक हुरे् 
गरेको 

स्थार्ीय िहकोर्ीति िथा 
कारू्र्को मस्यौदा ियार 
गर्े कायाषदेशमा  
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादर् गर्े गरी 
कायषिोलीतर्माषण, पूवष 
दस्िावेजको समीक्षा, 
मस्यौदाको बबर्यवस्िु र 
शब्द चयर् आाँलसक 
रुपमामात्र समावेशी 
रसहभागगिामूलक हुरे् 
गरेको 

स्थार्ीय िहकोर्ीति िथा 
कारू्र्को मस्यौदा ियार 
गर्े कायाषदेशमा 
लैससासको दृष्टिले 
सम्पादर् गर्े गरी 
कायषिोलीतर्माषण, पूवष 
दस्िावेजको समीक्षागदाष 
लैससासदृष्टिकोणलेभएको
, मस्यौदाको बबर्यवस्िु 
र  समावेशी शब्द चयर् 
रसहभागगिामूलक हुरे् 
गरेको 

स्थार्ीय िहले स्वीकृि 
गरेका र्ीति िथा 
कारू्र्ी दस्िावेजहरु र 
स्वीकृतिको लागग 
प्रस्िुि गरेका मस्यौदा 
र्ीति िथा कारू्र्ी 
दस्िावेजहरु 

kl/If0f kZrft ;'rsx?n] k|fKt u/]sf] c+s 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

२ 
 

१.१
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ा र्ीति, 
कारू्र्, योजर्ा जारी 
गरु्ष भन्दा अगाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उपयुक्ि भएर्भएको 
बारे लेखाजोखा गर्े 
गरे । र्गरेको 

०-१ 0.5 स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ा र्ीति, 
कारू्र्, योजर्ा जारी 
गरु्ष भन्दा अगाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उपयुक्ि भएर्भएको 
बारे लेखाजोखा गर्े 
गरेको 

स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ा 
र्ीति, कारू्र्, योजर्ा 
जारी गरु्ष भन्दा अगाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उपयुक्ि भएर्भएको बारे 
आाँलसक रुपमा मात्र 
लेखाजोखा गर्े गरेको 

स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ा 
र्ीति, कारू्र्, योजर्ा 
जारी गरु्ष भन्दा अगाडि 
लैससासको दृष्टिले 
उपयुक्ि भएर्भएको बारे 
लेखाजोखा गर्े र्गरेको 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ा र्ीति, 
कारू्र्, योजर्ा का 
दस्िाबेजहरू र 
लेखाजोखा सम्पन्र् 
भएको प्रमाणणि गर्े 
कागजािहरु 

३ 
 

१.१
.३ 

स्थार्ीय 
सरकारकोर्ीति र 
योजर्ामा लैङ्गगक 
समार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशी 
ववकास (स्थार्ीय 
कारु्र्, र्ीति, 
आवगधक र बावर्षक 
योजर्ामा भएका 

०-१ 1 स्थार्ीय 
सरकारकोर्ीति र 
योजर्ामा लैङ्गगक 
समार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशी 
ववकास (स्थार्ीय 
कारु्र्, र्ीति, 
आवगधक र बावर्षक 
योजर्ामा भएका 

स्थार्ीय सरकारकोर्ीति र 
योजर्ामा लैङ्गगक 
समार्िा िथा सामाष्जक 
समावेशी ववकास (स्थार्ीय 
कारु्र्, र्ीति, आवगधक र 
बावर्षक योजर्ामा भएका 
र्ीतिहरू) सम्वन्धी कुराहरू 

स्थार्ीय सरकारकोर्ीति 
र योजर्ामा लैङ्गगक 
समार्िा िथा सामाष्जक 
समावेशी ववकास 
(स्थार्ीय कारु्र्, र्ीति, 
आवगधक र बावर्षक 
योजर्ामा भएका 

स्थार्ीय 
सरकारकास्थार्ीय 
कारु्र्, र्ीति, 
आवगधक र बावर्षक 
योजर्ासम्वन्धी 
दस्िावेजहरू 

cfjlws, jflif{s gLlt 

tyf sfo{qmd / 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

र्ीतिहरू) सम्वन्धी 
कुराहरू समावेश भए । 
र्भएको 

र्ीतिहरू) सम्वन्धी 
कुराहरू समावेश भएको 

आाँलसक रुपमामात्र 
समावेश भएको 

र्ीतिहरू) सम्वन्धी 
कुराहरू समावेश र्भएको 

of]hgf k'l:tsfdf 

;dfj[z ul/Psf] 
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स्थार्ीय 
सरकारकोमहहला र 
पुरुर्को समववकास 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण र 
लैङ्गगक परीक्षण िथा 
सामाष्जक ववभेद 
अन्त्य गर्े सम्बन्धी 
अलग्गै र्ीतिहरु छर् । 
छैर्र्?् (स्थार्ीय ऐर्, 
कारु्र्, कायषववगध, 
तर्देलशकामा खास 

०-१ 0.5 स्थार्ीय 
सरकारकोमहहला र 
पुरुर्को समववकास 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गगक परीक्षण िथा 
सामाष्जक ववभेद 
अन्त्य गर्ेसम्बन्धी 
अलग्गै र्ीति भएको र 
यस्िो र्ीति स्थार्ीय 
ऐर्, कारु्र्, कायषववगध, 
तर्देलशकामा समावेश 
गररएको 

स्थार्ीय सरकारकोमहहला 
र पुरुर्को समववकास िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण  
र लैङ्गगक परीक्षण िथा 
सामाष्जक ववभेद अन्त्य 
गर्ेसम्बन्धी अलग्गै 
भएको िर स्थार्ीय ऐर्, 
कारु्र्, कायषववगध, 
तर्देलशकामा समावेश 
र्गररएको 

स्थार्ीय सरकारकोमहहला 
र पुरुर्को समववकास 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गगक परीक्षण िथा 
सामाष्जक ववभेद अन्त्य 
गर्ेसम्बन्धी अलग्गै 
र्ीति र्भएको र स्थार्ीय 
ऐर्, कारु्र्, कायषववगध, 
तर्देलशकामा समेि कुरै् 
खास व्यवस्था र्गररएको 

स्थार्ीय 
सरकारकोमहहला र 
पुरुर्को समववकास 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण  र 
लैङ्गगक परीक्षण िथा 
सामाष्जक ववभेद 
अन्त्य गर्ेर्ीति 
दस्िावेज र स्थार्ीय 
ऐर्, कारु्र्, कायषववगध, 
तर्देलशकाहरू 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

व्यवस्था गररएको वा 
र्गररएको) 
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स्थार्ीय 
िहलेकायाषन्वयर्मा 
ल्याएका ऐर्, तर्यम, 
िथा कायषववगधमा 
महहला िथा 
बष्चचतिमा 
परेकोसमुदाय अथाषि 
लक्षक्षि वगषमा हुरे् सबै 
प्रकारका ववभेदजन्य 
कायषहरु रोक्र्पयाषप्ि 
प्रावधार् व्यवस्था 
गररएको छ । छैर् ? 

०-१ 0.5 स्थार्ीय 
िहलेकायाषन्वयर्मा 
ल्याएका ऐर्, तर्यम, 
िथा कायषववगधमा 
महहला िथा 
बष्चचतिमा 
परेकोसमुदाय अथाषि 
लक्षक्षि वगषमा हुरे् सबै 
प्रकारका ववभेदजन्य 
कायषहरु रोक्र्पयाषप्ि 
प्रावधार् राणखएको 

स्थार्ीय 
िहलेकायाषन्वयर्मा 
ल्याएका ऐर्, तर्यम, िथा 
कायषववगधमा महहला िथा 
बष्चचतिमा परेकोसमुदाय 
अथाषि लक्षक्षि वगषमा हुरे् 
सबै प्रकारका ववभेदजन्य 
कायषहरु रोक्र्े खालका 
केही प्रावधार्मात्र समावेश 
गररएको 

स्थार्ीय 
िहलेकायाषन्वयर्मा 
ल्याएका ऐर्, तर्यम, 
िथा कायषववगधमा महहला 
िथा बष्चचतिमा 
परेकोसमुदाय अथाषि 
लक्षक्षि वगषमा हुरे् सबै 
प्रकारका ववभेदजन्य 
कायषहरु रोक्र्कुरै् 
प्रावधार् र्राणखएको 

स्थार्ीय 
िहलेकायाषन्वयर्मा 
ल्याएका ऐर्, तर्यम, 
िथा कायषववगधहरू र 
तिर्को लैससास 
दृष्टिले ववश्लेर्ण 
गररएको दस्िावेज 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

६ 
 

१.१
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संघीय कारू्र्ले 
व्यवस्था गरे बमोष्जम 
स्थार्ीयस्िरमा महहला 
िथावष्चचिीमा परेको 
समुदाय मागथ हुरे् 
हहाँसा र ववभेद उपर 
सुरु्वाई हुरे् प्रवन्ध 
लमलाए । र्लमलाएको 

०-१ 1 संघीय कारू्र्ले 
व्यवस्था गरे बमोष्जम 
स्थार्ीयस्िरमा महहला 
िथावष्चचिीमा परेको 
समुदाय मागथ हुरे् 
हहसंा र ववभेद उपर 
सुरु्वाई हुरे् प्रवन्ध 
लमलाएको र 
सोहहअरु्रूपकायषन्वयर्
हुरे्गरेको 

संघीय कारू्र्ले व्यवस्था 
गरे बमोष्जम 
स्थार्ीयस्िरमा महहला 
िथावष्चचिीमा परेको 
समुदाय मागथ हुरे् हहसंा र 
ववभेद उपर सुरु्वाई हुरे्  
प्रवन्ध लमलाएको िर 
कायाषन्वयर् र्भएको 

संघीय कारू्र्ले व्यवस्था 
गरे बमोष्जम स्थार्ीय 
स्िरमा महहला 
िथावष्चचिीमा परेको 
समुदाय मागथ हुरे्हहसंा र 
ववभेद उपर सुरु्वाई हुरे्  
प्रवन्ध र्लमलाएको 

महहला िथावष्चचिीमा 
परेको समुदाय मागथ 
हुरे् ववभेद उपर 
सुरु्वाई भएका 
प्रमातर्ि कागजािहरू 
र 
माहहलािथावष्चचिीमाप
रेकासमुदायहरुकोस्वयम
भर्ाइहरुकोदस्िावेजl 

Goflos ;ldltdf 

dfO{g'6 agfO{ 

b:tfj]h /flvPsf] 
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महहला र 
पुरूर्माश्रमको 
ज्यालामा ववभेद रोक्र्े 
प्रावधार् रहे । र्रहेको 

०-१ 1 महहला र 
पुरूर्माश्रमको 
ज्यालामा ववभेद रोक्र्े 
प्रावधार् रहेको 

महहला र पुरूर्माश्रमको 
ज्यालामा ववभेद रोक्र्े 
केही प्रावधार्मात्र रहेको 

महहला र पुरूर्माश्रमको 
ज्यालामा ववभेद रोक्र्े 
कुरै् प्रावधार् र्रहेको 

महहला र 
पुरूर्माश्रमको ज्याला 
भुक्िार्ी दस्िावेज 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ufpFkflnsfsf] /f]huf/ 

gLltdf Jof:yf 
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स्थार्ीय िहकोर्ीतिमा 
रैथारे् र आप्रवासी 
कामदार िथा श्रमजीवी 
उपर हुरे् ववभेद रोक्रे् 
प्रावधार्रहे । र्रहेको 

०-१ 1 स्थार्ीय िहकोर्ीतिमा 
रैथारे् र आप्रवासी 
कामदार िथा श्रमजीवी 
उपर हुरे् ववभेद रोक्र्े 
प्रावधार्हरुरहेको 

स्थार्ीय िहकोर्ीतिमा 
रैथारे् र आप्रवासी 
कामदार िथा श्रमजीवी 
उपर हुरे् ववभेद रोक्रे् 
केही प्रावधार्रहेको 

स्थार्ीय िहकोर्ीतिमा 
रैथारे् र आप्रवासी 
कामदार िथा श्रमजीवी 
उपर हुरे् ववभेद रोक्रे् 
कुरै् प्रावधार्र्रहेको 

स्थार्ीय िहकोश्रम 
र्ीति दस्िावेज र 
यसको समीक्षा 
प्रतिवेदर् 

;dfg sfdsf] ;dfg 

Hofn / ;+l3o gLlt 

P]g sfg'gdf cfwfl/t 

/xL ul/Psf] 

९ योजर्ा 
िजुषमा 
िथाका
याषन्वय
र् 

८ 

१.२
.१ 

आवगधक योजर्ा 
रवावर्षक योजर्ा िथा 
कायषकममा लैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववकासको लागग र्ीति, 
रणर्ीति ,कायषक्रम र 

०-१ 0.5 आवगधक योजर्ा 
रवावर्षक योजर्ा िथा 
कायषकममा लैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववकासको लागग र्ीति, 
रणर्ीति, कायषक्रम र 

आवगधक योजर्ा रवावर्षक 
योजर्ा िथा कायषकममा 
लैङ्गगक िथा समावेशी 
ववकासको लागग आाँलसक 
रुपमामात्र र्ीति, रणर्ीति, 
कायषक्रम र मापर्योग्य 

आवगधक योजर्ा रवावर्षक 
योजर्ा िथा कायषकममा 
लैङ्गगक िथा समावेशी 
ववकासको लागग र्ीति, 
रणर्ीति , कायषक्रम र 

आवगधक योजर्ा 
रवावर्षक योजर्ा िथा 
कायषकममा लैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववकासको लागग र्ीति, 
रणर्ीति, कायषक्रम र 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

मापर्योग्य उपलब्धी 
लक्ष्य समावेश गररएको 
छ । छैर् ? 

मापर्योग्य उपलब्धी 
लक्ष्य समावेश गररएको 

उपलब्धी लक्ष्य समावेश 
गररएको 

मापर्योग्य उपलब्धी 
लक्ष्य समावेश र्गररएको 

मापर्योग्य उपलब्धी 
लक्ष्य ववश्लेर्ण 
दस्िावेज 

१० 
  

१.२
.२ 

गाउाँपाललका 
।र्गरपाललकाको स्रोि 
अरु्मार् िथा बजेि 
सीमा तर्धाषरण 
सलमतिले बजेि सीमा 
तर्धाषरणगदाष महहला, 
बालबाललका, िथा 
बष्चचिीकरणमा परेको 
समूहको अवस्था 
ववश्लेर्णको आधारमा 
सो समूहको लागग वा 
प्रत्यक्ष्य फाइदा पुग्रे् 
गरी कूल पूाँजीगि 
बजेिकोतर्ष्श्चि 

०-१ 0.5 गाउाँपाललका 
।र्गरपाललकाको स्रोि 
अरु्मार् िथा बजेि 
सीमा तर्धाषरण 
सलमतिले बजेि सीमा 
तर्धाषरणगदाष महहला, 
बालबाललका, िथा 
बष्चचिीकरणमा परेको 
समूहको  अवस्था 
ववश्लेर्णको आधारमा 
सो समूहकोलागग वा 
प्रत्यक्ष्य फाइदा पुग्रे् 
गरी कूल पूाँजीगि 

गाउाँपाललका 
।र्गरपाललकाको स्रोि 
अरु्मार् िथा बजेि सीमा 
तर्धाषरण सलमतिले बजेि 
सीमा तर्धाषरणगदाष 
महहला, बालबाललका, िथा 
बष्चचिीकरणमा परेको   
समूहको अवस्था 
ववश्लेर्णको आधारमा सो 
समूहमध्ये केहीको 
लागगमात्र  प्रत्यक्ष्य फाइदा 
पुग्रे् गरी कूल पूाँजीगि 

गाउाँपाललका 
।र्गरपाललकाको स्रोि 
अरु्मार् िथा बजेि 
सीमा तर्धाषरण सलमतिले 
बजेि सीमा तर्धाषरणगदाष 
महहला, बालबाललका, 
िथा बष्चचिीकरणमा 
परेको समूहको लागग वा 
प्रत्यक्ष्य फाइदा पुग्रे् गरी 
कूल पूाँजीगि 
बजेिकोतर्ष्श्चि प्रतिशि 
छुट्याउरे्र्गरेको 

गाउाँपाललका 
।र्गरपाललकाको  
महहला, बालबाललका, 
िथा बष्चचिीकरणमा 
परेको समूहको अवस्था 
ववश्लेर्णको आधारमा 
सो समूहकोस्रोि 
अरु्मार् िथा बजेि 
सीमा तर्धाषरण 
सलमतिले 
तर्धाषरणगरेको बजेि 
सीमा 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रतिशि छुट्याउरे्गरे । 
र्गरेको 

बजेिकोतर्ष्श्चि 
प्रतिशि छुट्याउरे्गरेको 

बजेिकोतर्ष्श्चि प्रतिशि 
छुट्याउरे्गरेको 

११ 
  

१.२
.३ 

स्थार्ीय 
सरकारकोयोजर्ा सूची 
लक्षक्षि समूहहरूको 
सक्रीय सहभागगिामा 
ियार हुरे् र उर्ीहरुले 
छर्ौि गरेका योजर्ा 
प्राथलमकीकरणमा 
पर्ेगरे । र्गरेको 
(योजर्ा िजुषमा गदाष 
गाउाँ , वस्िीस्िरबाि 
आएका योजर्ा 
कायषकमहरुलाईसमेिे 
र्समेिेको परीक्षण) 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारले 
गाउाँ , 
वस्िीस्िरबाियोजर्ा 
सूची संकलर् गदाष 
लक्षक्षि समूहहरूको 
सक्रीय सहभागगिामा 
ियार हुरे् र उर्ीहरुले 
छर्ौि गरेका योजर्ा 
प्राथलमकीकरणमा 
पर्ेगरेको । 

स्थार्ीय सरकारले गाउाँ , 
वस्िीस्िरबाियोजर्ा सूची 
संकलर् गदाष केही मात्र 
लक्षक्षि समूहको सक्रीय 
सहभागगिामा ियार हुरे् र 
उर्ीहरुले छर्ौि गरेका 
केही योजर्ामात्र 
प्राथलमकीकरणमा 
पर्ेगरेको । 

स्थार्ीय सरकारले गाउाँ , 
वस्िीस्िरबाियोजर्ा सूची 
संकलर् गदाष लक्षक्षि 
समूहको सक्रीय 
सहभागगिामा ियार हुरे् 
र्गरेको र उर्ीहरुले माग 
गरेका योजर्ाले 
सामान्यिया प्राथलमकिा 
र्पाउरे् गरेको । 

स्थार्ीय 
सरकारकोयोजर्ा 
िजुषमा गदाष भएका 
सहभागीहरूको सूची ,
फोिो र विास्िरबाि  
छर्ौि भएका  
योजर्ाको सूची र 

लक्षक्षिसमुहलेछर्ौिगरे
काकायषक्रमकोसूची 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

१२ 
  

१.२
.४ 

योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेका 
समूहहरूको व्यावहाररक 
र रणर्ीतिक 
आवश्यकिापहहचार् र 
पररपूतिष गरे् ववर्यमा 
छलफल भए । 
र्भएको ? 

०-१ 0.5 योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेका 
समूहहरूको व्यावहाररक 
र रणर्ीतिक 
आवश्यकिापहहचार् र 
पररपूतिष गरे् ववर्यमा 
छलफल भएको 

योजर्ा िजुषमागदाष महहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेका समूहहरूको 
व्यावहाररक र रणर्ीतिक 
आवश्यकिापहहचार् र 
पररपूतिष गरे् ववर्यमा 
सामान्य छलफल भएको 

योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेका 
समूहहरूको व्यावहाररक र 
रणर्ीतिक 
आवश्यकिापहहचार् र 
पररपूतिष गर्े ववर्यमा 
छलफल र्भएको 

बजेि िजुषमा 
मागषदशषर्को प्रति र 
यसमायोजर्ा 
िजुषमागदाष महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेका 
समूहहरूको व्यावहाररक 
र रणर्ीतिक 
आवश्यकिापहहचार् र 
पररपूतिष गरे् ववर्य 
समावेश भएको छ छैर् 

१३ 
  

१.२
.५ 

योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला र पुरुर् एवं 
लक्षक्षि समुहहरू को 
छुट्िा छुट्िै अवस्था 
ववश्लेर्णको 
आधारमाआवश्यकिा 
पहहचार् गरी सो 

०-१ 0.5 योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला र पुरुर् एवं 
लक्षक्षि समुहहरू को 
छुट्िा छुट्िै अवस्था 
ववश्लेर्णको 
आधारमाआवश्यकिा 
पहहचार् गरी सो 

योजर्ा िजुषमागदाष महहला 
र पुरुर् एवं लक्षक्षि 
समुहहरू को छुट्िा छुट्िै 
अवस्था  ववश्लेर्णको 
आधारमाआवश्यकिा 
पहहचार् गरी सो अरु्सार 

योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला र पुरुर् एवं 
लक्षक्षि समुहहरू को 
छुट्िा छुट्िै अवस्था  
ववश्लेर्णको 
आधारमाआवश्यकिा 
पहहचार् गरी सो 

योजर्ा िजुषमागदाष 
महहला र पुरुर् एवं 
लक्षक्षि समुहहरू को 
छुट्िा छुट्िै अवस्था  
ववश्लेर्णको 
आधारमाआवश्यकिा 
पहहचार् गरी सो 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अरु्सारको कायषक्रम 
िय गर्े गररए । 
र्गररएको  (ियारी 
प्रतिवेदर्) 

अरु्सारको कायषक्रम 
िय गर्े गररएको 

केही कायषक्रम िय हुरे् 
गरेको 

अरु्सारको कायषक्रम िय 
गर्े र्गररएको 

अरु्सारको कायषक्रम 
ियारी प्रतिवेदर् 

१४ 
  

१.२
.६ 

स्थार्ीय सरकारलेदीगो 
ववकासका लक्ष्यहरू 
ववशेर् गरेर लक्ष्य ५ 
लैङ्गगक समार्िा 
प्राप्ि गर्े ववर्यलाई 
स्थार्ीयकरण गरी  सो 
अरु्सारको बजेि 
ववतर्योजर्हुरे् गरे । 
र्गरेको 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारलेदीगो 
ववकासका 
लक्ष्यहरूमध्ये लक्ष्य ५ 
लैङ्गगक समार्िा 
प्राप्ि गर्े ववर्यलाई 
स्थार्ीयकरण गरी  सो 
अरु्सारको बजेि 
ववतर्योजर्गर्े गरेको 

स्थार्ीय सरकारलेदीगो 
ववकासका  लक्ष्यहरूमध्ये 
लक्ष्य ५ लैङ्गगक समार्िा 
प्राप्ि गर्े ववर्यलाई 
स्थार्ीयकरण गरी सो 
अरु्सार केही 
कायषक्रमहरूमा बजेि 
ववतर्योजर्गर्े गरेको 

स्थार्ीय सरकारलेदीगो 
ववकासका  लक्ष्यहरूमध्ये 
लक्ष्य ५ लैङ्गगक 
समार्िाप्राप्ि गर्े 
ववर्यलाई स्थार्ीयकरण 
र्गरेको बजेि 
ववतर्योजर्पतर् 
गर्ेर्गरेको 

स्थार्ीय सरकारलेदीगो 
ववकासका लक्ष्यहरू 
स्थार्ीयकरण गरेको 
दस्िावेज र सोलाई  
प्राप्ि गर्ेकायषक्रमहरू 
बजेि 
ववतर्योजर्दस्िाबेज 

१५ 
  

१.२
.७ 

स्थार्ीय िहकायोजर्ा 
महहला, बालबाललका 
िथा वपछडिएको वगष, 

०-१ 1 स्थार्ीय 
िहकायोजर्ाले महहला, 
बालबाललका िथा 

स्थार्ीय िहकायोजर्ाले 
महहला, बालबाललका िथा 
वपछडिएको वगष, क्षेत्र र 

स्थार्ीय िहकायोजर्ाले 
महहला, बालबाललका िथा 
वपछडिएको वगष, क्षेत्र र 

स्थार्ीय िहकायोजर्ा 
दस्िावेज 
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लसनं मूि 
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सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

क्षेत्र र समुदायलाई 
प्रत्यक्ष लाभपुग्रे्गरीबरे् 
। र्बर्ेको 

वपछडिएको वगष, क्षेत्र र 
समुदायलाई प्रत्यक्ष 
लाभपुग्रे्गरीबरे्को 

समुदायलाई लसलमि रुपमा 
प्रत्यक्ष लाभर केही 
अप्रत्यक्ष लाभ 
पुग्रे्गरीबरे्को 

समुदायलाई प्रत्यक्ष 
लाभपुग्रे्गरीर्बरे्को 

jflif{s gllt tyf 

sfo{qmdf ;dfj]z 
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१६ 
  

१.२
.८ 

स्थार्ीय 
सरकारकाउपभोक्िा 
सलमतिहरुमा लक्षक्षि 
समुहका प्रतितर्गध 
सहहि कष्म्िमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागगिा 
भए । र्भएको र 
मुख्य कायषकारी 
पदमध्ये कुरै् एकमा 
ष्जम्मेवारी हदए 
।र्हदएको 

०-१ 1 स्थार्ीय 
सरकारकाउपभोक्िा 
सलमतिहरुमा लक्षक्षि 
समुहका प्रतितर्गध 
सहहि कष्म्िमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागगिा 
भएको ,मुख्य कायषकारी 
पदमध्ये कुरै् एकमा 
ष्जम्मेवारी हदएको 

स्थार्ीय 
सरकारकाउपभोक्िा 
सलमतिहरुमा लक्षक्षि 
समुहका प्रतितर्गध सहहि 
कष्म्िमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागगिा 
गरे् र मुख्य कायषकारी 
पदमध्ये कुरै् एकमा 
ष्जम्मेवारी हदरे् र्ीति 
ललएको 

स्थार्ीय 
सरकारकाउपभोक्िा 
सलमतिहरुमा लक्षक्षि 
समुहका प्रतितर्गध सहहि 
कष्म्िमा ४०% 
महहलाहरूकोसहभागगिा 
र्भएको, मुख्य कायषकारी 
पदमध्ये कुरै् एकमा 
ष्जम्मेवारी पतर् र्हदएको 

स्थार्ीय 
सरकारकाउपभोक्िा 
सलमति व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी कारू्र्का 
प्रावधार्हरू र केही 
योजर्ाको र्मूर्ा 
अवलोकर् 

dlxnf tyf nlIft 

;d'bfonfO{ $)% 
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बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

१७ बजेि 
िजुषमा 
िथाका
याषन्वय
र् 

४ 

१.३
.१ 

बजेि िथाकायषक्रम 
िजुषमा गरु्ष भन्दा अतघ 
समुदायका महहला, 
बालबाललका अपाङ्ग 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष र 
दललि लगायिका सबै 
जािजाति र ववपन्र् 
वगषकासमूहहरूसाँग 
बसेर समस्या केलाउरे् 
(ववश्लेर्ण) गर्े गररए 
। र्गररएको ? 

०-१ 1 बजेि िथाकायषक्रम 
िजुषमा गरु्ष भन्दा अतघ 
समुदायका महहला, 
बालबाललका अपाङ्ग 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष र 
दललि लगायिका सबै 
जािजाति र ववपन्र् 
वगषकासमूहहरूसाँग 
बसेर समस्या केलाउरे् 
(ववश्लेर्ण) गर्े 
गररएको 

बजेि िथाकायषक्रम िजुषमा 
गरु्ष भन्दा अतघ 
समुदायका महहला, 
बालबाललका अपाङ्ग 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष र 
दललि लगायिका सबै 
जािजाति र ववपन्र् 
वगषकासमूहहरूसाँग बसेर 
समस्या केलाउरे् 
(ववश्लेर्ण) गर्े गररएको 

बजेि िथाकायषक्रम 
िजुषमा गरु्ष भन्दा अतघ 
समुदायका महहला, 
बालबाललका अपाङ्ग 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष र 
दललि लगायिका सबै 
जािजाति र ववपन्र् 
वगषकासमूहहरूसाँग बसेर 
समस्या केलाउरे् 
(ववश्लेर्ण) गर्े 
र्गररएको 

बजेि िथाकायषक्रम 
िजुषमा अतघ समुदायका 
सरोकारवालाहरू साँगको 
छलफल र परामशष 
िथाववपन्र्िास्िरीकर
ण सम्वन्धी आवगधक 
दस्िावेज 

o; jif{sf] jh]6 tyf 

sfo{qmdf ;dfj]z 
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१८ 
  

१.३
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारकाक्षमिा 
ववकास योजर्ामा 
लैङ्गगक उत्तरदायी िथा 
सामाष्जक समावेशी 

०-१ 0 स्थार्ीय 
सरकारकाक्षमिा 
ववकास योजर्ामा 
लैङ्गगक उत्तरदायी िथा 
सामाष्जक समावेशी 

स्थार्ीय सरकारकाक्षमिा 
ववकास योजर्ामा लैङ्गगक 
उत्तरदायी िथा सामाष्जक 
समावेशी बजेि तर्माषणएवं 
परीक्षणगर्ष कहहले काहीीँ 

स्थार्ीय सरकारकाक्षमिा 
ववकास योजर्ामा 
लैङ्गगक उत्तरदायी िथा 
सामाष्जक समावेशी बजेि 
तर्माषणएवं परीक्षणगर्ष 

स्थार्ीय सरकारको 
बजेि ववतर्योजर् र 
लैससास परीक्षण 
दस्िावेजहरु 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

बजेि तर्माषणएवं 
परीक्षणतर्यलमिरुपमा 
गर्ष बजेिको व्यवस्था 
गररए । र्गररएको ? 

बजेि तर्माषणएवं 
परीक्षणतर्यलमिरुपमा 
गर्ष बजेिको व्यवस्था 
गर्े गररएको 

बजेिको व्यवस्था हुरे् 
गरेको 

बजेिको व्यवस्था हुरे् 
र्गरेको 

१९ 
  

१.३
.३ 

पररक्षणपश्चािलैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववर्यमासुधार गर्ष 
क्षमिा ववकास 
कायषयोजर्ा 
कायाषन्वयर्का लागग 
पयाषप्ि बजेि िथा 
कायषक्रम बावर्षक 
योजर्ामा समावेश 
गररए । र्गररएको ? 

०-१ 0.5 पररक्षणपश्चािलैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववर्यमासुधार गर्ष 
क्षमिा ववकास 
कायषयोजर्ा 
कायाषन्वयर्का लागग 
पयाषप्ि  बजेि िथा 
कायषक्रम बावर्षक 
योजर्ामा समावेश 
गरेको 

पररक्षणपश्चािलैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववर्यमासुधार गर्ष क्षमिा 
ववकास कायषयोजर्ा 
कायाषन्वयर्का लागग बजेि 
िथा कायषक्रम बावर्षक 
योजर्ामा समावेशभएपतर् 
पयाषप्ि र्भएको 

पररक्षणपश्चािलैङ्गगक 
िथा समावेशी 
ववर्यमासुधार गर्ष 
क्षमिा ववकास 
कायषयोजर्ा 
कायाषन्वयर्का लागग 
बजेिब्यवस्था हुरे् 
र्गरेको 

स्थार्ीय सरकारको 
बजेि ववतर्योजर् र 
लैससास परीक्षण 
दस्िावेजहरु 

२० 
  

१.३
.४ स्थार्ीय 

सरकारकोबजेि िथा 
०-१ 0.5 स्थार्ीय 

सरकारकोबजेि िथा 
स्थार्ीय सरकारकोबजेि 
िथा कायषक्रममा लक्षक्षि 

स्थार्ीय सरकारकोबजेि 
िथा कायषक्रममा लक्षक्षि 

बजेि िथाकायषकमबीच 
लभिार् र्तिजा 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कायषक्रममा लक्षक्षि 
समूहहरूको लागग 
तर्ष्श्चिप्रतिशि बजेि 
ववतर्योजर् गरी 
उर्ीहरूको हहिका 
कायषक्रममा 
समयैमाखचष गररए । 
र्गररएको  ? (बजेि 
िथाकायषकमबीच 
लभिार्) 

कायषक्रममा लक्षक्षि 
समूहहरूको लागग 
तर्ष्श्चिप्रतिशि बजेि 
ववतर्योजर् गरी 
उर्ीहरूको हहिका 
कायषक्रममा 
समयैमाखचष गर्े 
गररएको। 

समूहहरूको लागग कहहले 
कहीीँ बजेि ववतर्योजर् 
गरी उर्ीहरूको हहिका 
कायषक्रममाखचष गरे् 
गररएको। 

समूहहरूको लागग बजेि 
ववतर्योजर् िथा 
उर्ीहरूको हहिका 
कायषक्रममा खचष गर्े 
र्गररएको। 

तर्काल्रे्  ,बजेि िथा  
कायषक्रम दस्िावेज । 

२१ संस्थाग
ि 
व्यवस्था 
२० 

कमषचारी
पदागध
कारी 
प्रतितर्
गधत्व 

४ 

२.१
.१ 

स्थार्ीय 
सरकारकोतर्णाषयक 
िहमा 
(कमषचारी।पदागधका
री) महहलाहरूको 
समार्रुपमा ( 
५०।५० 

०-१ 1 स्थार्ीय 
सरकारकोतर्णाषयक िहमा 
(कमषचारी।पदागधकारी) 
महहलाहरूको समार्रुपमा 
( ५०।५० 

स्थार्ीय 
सरकारकोतर्णाषयक िहमा 
(कमषचारी।पदागधकारी) 
महहलाहरूको समार्रुपमा 
( ५०।५० 
प्रतिशि)प्रतितर्गधत्व 
र्भए पतर् कष्म्िमा ३३ 

स्थार्ीय 
सरकारकोतर्णाषयक 
िहमा 
(कमषचारी।पदागधकारी) 
महहलाहरूको 
समार्रुपमा ( ५०।५० 
प्रतिशि)प्रतितर्गधत्व 

स्थार्ीय सरकारकोतर्णाषयक 
िहमा रहेका 
(कमषचारी।पदागधकारी) को 
र्ामावली । 

%)÷%) k|ltzt sd{rf/Lsf] 
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नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रतिशि)प्रतितर्गधत्व 
रहेकोछ।छैर् ? 

प्रतिशि)प्रतितर्गधत्व 
रहेकोअवस्था । 

प्रतिशि प्रतितर्गधत्व 
रहेकोअवस्था 

र्भए पतर् कष्म्िमा 
३३ प्रतिशि पतर् 
प्रतितर्गधत्व 
र्रहेकोअवस्था 

२२ 
   

२.१
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारकाकमषचारीह
रूको पदपूतिषको 
तर्णषय गदाष सबै 
जािजाति, वगष, 
ललङ्ग र समुदायका 
बीचसमावेशीकरण 
हुरे् गरी 
कमषचारीहरूको 
समावेशी 
समारु्पातिक 
प्रतितर्गधत्व 
हुर्सक्रे्रणर्ीति 

०-१ 1 स्थार्ीय 
सरकारकाकमषचारीहरूको 
पदपूतिषको तर्णषय गदाष 
सबै जािजाति, वगष, 
ललङ्ग र समुदायका 
बीचसमावेशीकरण हुरे् 
गरी कमषचारीहरूको 
समावेशी समारु्पातिक 
प्रतितर्गधत्व 
हुर्सक्रे्रणर्ीति ललइएको 
अवस्था । 

स्थार्ीय 
सरकारकाकमषचारीहरूको 
पदपूतिषको तर्णषय गदाष 
सबै जािजाति, वगष, 
ललङ्ग र 
समुदायमध्येबाि 
केहीसमावेशीकरण हुरे् 
गरी कमषचारीहरूको 
लसलमि समावेशी 
प्रतितर्गधत्व 
हुर्सक्रे्रणर्ीति 
ललइएको अवस्था । 

स्थार्ीय 
सरकारकाकमषचारीहरूको 
पदपूतिषको तर्णषय गदाष 
सबै जािजाति, वगष, 
ललङ्ग र समुदायका 
बीचसमावेशीकरण हुरे् 
गरी कमषचारीहरूको 
समावेशी समारु्पातिक 
प्रतितर्गधत्व 
हुर्सक्रे्रणर्ीति 
ललइएको छैर् । 

स्थार्ीय 
सरकारकाकमषचारीहरूको 
पदपूतिषको सम्वन्धी र्ीति ,
कारू्र् र अभ्यास सम्वन्धी 
दस्िावेज । 

gLlt tyf sfo{qmd lgdf{0f 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ललइएको छ । छैर् 
? 

२३ 
   

२.१
.३ 

स्थार्ीय सरकारले 
महहला िथा बबशेर् 
समुदायलाई बबशेर् 
सेवा प्रदार् गदाष 
सम्वष्न्धि 
समुदायको भार्ा, 
संस्कृति र रहर् 
सहर् बुझेको 
कमषचारी वा 
जर्प्रतितर्गध समेि 
समावेश गरेको 
कायषिोली वा शाखा 

०-१ 1 स्थार्ीय सरकारले महहला 
िथा बबशेर् समुदायलाई 
बबशेर् सेवा प्रदार् गदाष 
सम्वष्न्धि समुदायको 
भार्ा, संस्कृति र रहर् 
सहर् बुझेको कमषचारी वा 
जर्प्रतितर्गध समेि 
समावेश गरेको कायषिोली 
वा शाखा माफष ि सेवा 
हदरे् गरेको । 

स्थार्ीय सरकारले 
महहला िथा बबशेर् 
समुदायलाई बबशेर् सेवा 
प्रदार् गदाष सम्वष्न्धि 
समुदायको भार्ा, 
संस्कृति र रहर् सहर् 
बुझेको जर्प्रतितर्गध 
समावेश गरेको कायषिोली 
माफष ि हदरे् गरेको । 

स्थार्ीय सरकारले 
महहला िथा बबशेर् 
समुदायलाई बबशेर् 
सेवा प्रदार् गदाष 
सम्वष्न्धि समुदायको 
भार्ा, संस्कृति र रहर् 
सहर् बुझेको कमषचारी 
वा जर्प्रतितर्गध समेि 
समावेश गरेर सेवा 
हदरे् र्गरेको । 

स्थार्ीय सरकारले महहला िथा 
बबशेर् समुदायलाई बबशेर् सेवा 
प्रदार् गर्े रणर्ीति िथा 
कायषर्ीति र सेवा प्रवाह 
दस्िावेज । 

P]g tyf sfg'gsf] Joj:yf 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

माफष ि हदरे् गरेको 
। र्गरेको ? 

२४ 
   

२.१
.४ 

जर्प्रतितर्गधहरू 
िथा कमषचारीहरूलाई 
कुरै् क्षमिा 
अलभबदृ्गधको 
अवसर प्रदार् गदाष 
सबैलाई समार् 
अवसर हुरे् गरी र 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
अग्रभाग प्राप्ि 
हुरे्गरी सकारात्मक 
ववभेदको र्ीति 
ललएको । र्ललएको 

०-१ 1 जर्प्रतितर्गधहरू िथा 
कमषचारीहरूलाई कुरै् 
क्षमिा अलभबदृ्गधको 
अवसर प्रदार् गदाष 
सबैलाई समार् अवसर 
हुरे् गरी र महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायलाई अग्रभाग 
प्राप्ि हुरे्गरी सकारात्मक 
ववभेदको र्ीति ललएको । 

जर्प्रतितर्गधहरू िथा 
कमषचारीहरूलाई कुरै्  
क्षमिा अलभबदृ्गधको 
अवसर प्रदार् गदाष 
सबैलाई समार् अवसर 
हुरे्गरी र महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायलाई समेि सेवा 
प्राप्ि हुरे्गरी 
सकारात्मक ववभेदको 
र्ीति ललएको । 

जर्प्रतितर्गधहरू िथा 
कमषचारीहरूलाई कुरै्  
क्षमिा अलभबदृ्गधको 
अवसर प्रदार् गदाष 
सबैलाई समार् अवसर 
पाइरे् गरी र महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
अग्रभाग प्राप्ि हुरे्गरी 
सकारात्मक ववभेदको 
र्ीति र्रहेको । 

जर्प्रतितर्गधहरू िथा 
कमषचारीहरूलाई  क्षमिा 
अलभबदृ्गधको अवसर प्रदार् गर्े 
सकारात्मक ववभेदको र्ीति िथा 
रणर्ीति दस्िावेज । 

jflif{s gLlt tyf sfo{qmd 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

२५ 
 

कायषप्रणा
लीसमावे
शी 

४ 

२.२
.१ 

महहला रपुरुर्बीचको 
असमार्िा हिाउर् 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
बढाउर्को लागग 
स्थार्ीय 
िहकोतर्ष्श्चि 
कायषर्ीति छ । छैर् 
? 

०-१ 0.5 महहला रपुरुर्बीचको 
असमार्िा हिाउर् िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
बढाउर्को लागग स्थार्ीय 
िहकोतर्ष्श्चि कायषर्ीति 
रहेको । 

महहला रपुरुर्बीचको 
असमार्िा हिाउर् िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
बढाउर्को लागग स्थार्ीय 
िहकोतर्ष्श्चि कायषर्ीति 
भएपतर् कायाषन्वयर्मा 
र्रहेको । 

महहला रपुरुर्बीचको 
असमार्िा हिाउर् 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
बढाउर्को लागग 
स्थार्ीय िहकोतर्ष्श्चि 
कायषर्ीति र्रहेको । 

महहला रपुरुर्बीचको असमार्िा 
हिाउर् िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण बढाउर्को 
कायषर्ीति दस्िावेज । 

२६ 
   

२.२
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारमालैङ्गगक 
ववकास हेरे् 
इकाईको व्यवस्था 
छ।छैर् ? (लैङ्गगक 
ववकास िेस्क वा 
लैङ्गगकसमार्िा 
िथा सामाष्जक 

०-१ 1 स्थार्ीय 
सरकारमालैङ्गगक ववकास 
हेरे् इकाईको व्यवस्था 
रहेको (लैङ्गगक ववकास 
िेस्क वा लैङ्गगकसमार्िा 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 

स्थार्ीय 
सरकारमालैङ्गगक ववकास 
हेरे् इकाईको व्यवस्था 
रहेको (लैङ्गगक ववकास 
िेस्क वा 
लैङ्गगकसमार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमति वा 

स्थार्ीय 
सरकारमालैङ्गगक 
ववकास हेरे् इकाईको 
व्यवस्था रहेको 
(लैङ्गगक ववकास िेस्क 
वा लैङ्गगकसमार्िा 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 

स्थार्ीय सरकारको संगठर् 
संरचर्ा र लैङ्गगक ववकास हेरे् 
इकाईको कायष तर्देश शिष  र 
ष्जम्मेवारी ककिार् दस्िावेज 

c;dfgtf x6fpg] gLlt 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमति 
वा यस्िै कुरै् 
संरचर्ाकोव्यवस्था 
कायषशिष र 
ष्जम्मेवारी ककिार् 
सहहि 
गररए।र्गररएको) 

कायाषन्वयर् सलमति वा 
यस्िै कुरै् 
संरचर्ाकोव्यवस्था  
कायषशिष र ष्जम्मेवारी 
ककिार् सहहि रहेको) 

यस्िै कुरै् 
संरचर्ाकोव्यवस्था  
कायषशिष र ष्जम्मेवारी 
ककिार् सहहि रहेको) िर 
कायाषन्वयर्मा र्रहेको 

कायाषन्वयर् सलमति वा 
यस्िै कुरै् 
संरचर्ाकोव्यवस्था 
र्गररएको । 

२७ 
   

२.२
.३ 

स्थार्ीयसरकारबाि  
कायाषलयमा हुर् 
सक्रे् कुरै् पतर् 
प्रकारको दवु्यषवहार, 
भेदभाब महहलाहहसंा 
तर्यन्त्रणको 
लागगआचार संहहिा 
बर्ाएर लागु 

०-१ 0 स्थार्ीयसरकारबाि  
कायाषलयमा हुर् सक्रे् 
सबै प्रकारको दवु्यषवहार, 
भेदभाब महहलाहहसंा 
तर्यन्त्रणको लागगआचार 
संहहिा बर्ाएर लागु 
गररएको । 

स्थार्ीयसरकारबाि 
कायाषलयमा हुर् सक्रे् 
दवु्यषवहार, भेदभाब र 
महहलाहहसंा तर्यन्त्रण 
सम्वन्धी आचार संहहिा 
रहेको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

स्थार्ीयसरकारबाि  
कायाषलयमा हुर् सक्रे् 
दवु्यषवहार, भेदभाब र 
महहलाहहसंा तर्यन्त्रण 
सम्वन्धी आचार 
संहहिा केही पतर् 
र्रहेको । 

स्थार्ीयसरकारबाि  कायाषलयमा 
हुर् सक्रे् सबै प्रकारको 
दवु्यषवहार, भेदभाब महहलाहहसंा 
तर्यन्त्रण सम्वन्धी आचार 
संहहिा दस्िावेज ।तर्णषय 
पुष्स्िका । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

गररएको छ । छैर् 
? 

२८ 
   

२.२
.४ 

योजर्ा 
िजुषमासलमतिलाई 
सुझाव हदरे् 
दस्िावेज ियार गदाष 
लैङ्गगकसमार्िा 
िथा सामाष्जक 
समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् 
सलमतिमा महहला, 
बालबाललका िथा 
अन्य सबै लक्षक्षि 
समुदायको सकक्रय 
सहभागगिा भए 

०-१ 0.5 योजर्ा िजुषमासलमतिलाई 
सुझाव हदरे् दस्िावेज 
ियार गदाष 
लैङ्गगकसमार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमतिमा 
महहला, बालबाललका िथा 
अन्य सबै लक्षक्षि 
समुदायको सकक्रय 
सहभागगिा रहेको र यस 
सलमतिले विा िहमा 
योजार्ा सम्वन्धी 
छलफल समावेशी भए 

योजर्ा िजुषमासलमतिलाई 
सुझाव हदरे् दस्िावेज 
ियार गदाष 
लैङ्गगकसमार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमतिमा 
महहला, बालबाललका 
िथा अन्य सबै लक्षक्षि 
समुदायको सकक्रय 
सहभागगिा रहेिापतर् 
यस सलमतिले विा 
िहमा योजार्ा सम्वन्धी 
छलफल समावेशी भए 

योजर्ा 
िजुषमासलमतिलाई 
सुझाव हदरे् दस्िावेज 
ियार गदाष 
लैङ्गगकसमार्िा िथा 
सामाष्जक 
समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमतिमा 
महहला, बालबाललका 
िथा अन्य सबै लक्षक्षि 
समुदायको सकक्रय 
सहभागगिा र्रहेको र 
यस सलमतिले विा 

योजर्ा िजुषमासलमतिलाई  र 
लैङ्गगकसमार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशीकरण 
कायाषन्वयर् सलमतिले सुझाव 
हदएको दस्िावेज  ,बैठकको  
उपष्स्थति िथा तर्णषय पुष्स्िका 
र विास्िरमा गरेको अरु्गमर् 
प्रतिवेदर् । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

र्भएको र यस 
सलमतिले विा 
िहमा योजार्ा 
सम्वन्धी छलफल 
समावेशी भए 
र्भएको अरु्गमर् 
गरे र्गरेको 

र्भएको अरु्गमर् समेि 
गरेको 

र्भएको अरु्गमर् 
र्गरेको 

िहमा योजार्ा 
सम्वन्धी छलफल 
समावेशी भए र्भएको 
अरु्गमर् समेि 
र्गरेको 

२९ 
 

सलमति, 
उपसलम
ति 
रकायषद
लमा 
प्रतितर्
गधत्व 

४ 

२.३
.१ 

स्थार्ीय 
सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायबाि 
महहला र पुरुर्को 
समावेशी 
प्रतितर्गधत्वहुरे् 

०-१ 1 स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायबाि महहला 
र पुरुर्को समावशेी र 
समारु्पातिक 
प्रतितर्गधत्वहुरे् व्यवस्था 
रहेको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायबाि 
समारु्पातिक 
प्रतितर्गधत्वहुरे् व्यवस्था 
रहेपतर् व्यवहारमा 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, 
उपसलमति र 
कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायबाि 
समावेशी र 
समारु्पातिक 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति र 
कायषदलहरूमा महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायबाि समावशेी 
प्रतितर्गधत्व भएको उपष्स्थति 
िथा तर्णषय पुष्स्िका । 

sfo{ljlw tof/ ul/Psf] 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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व्यवस्था रहे 
।र्रहेको ? 

केहीकोमात्र प्रतितर्गधत्व 
हुरे् गरेको। 

प्रतितर्गधत्वहुरे् 
व्यवस्था र्रहेको । 

३० 
   

२.३
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायका 
प्रतितर्गधहरूले 
छलफल िथा 
तर्णषय तर्माषणमा 
स्वस्थ ढंगले 
भागललर् पाए । 
र्पाएको ? 

०-१ 1 स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायका 
प्रतितर्गधहरूले छलफल 
िथा तर्णषय तर्माषणमा 
स्वस्थ ढंगले भागललर् 
पाएको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायका 
प्रतितर्गधहरूले 
छलफलमा भागललर् पाए 
पतर्  तर्णषय तर्माषणमा 
भूलमका खेल्र् र्सकेको 
। 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, 
उपसलमति र 
कायषदलहरूमा महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायका 
प्रतितर्गधहरूले छलफल 
िथा तर्णषय तर्माषणमा 
स्वस्थ ढंगले भागललर् 
र्पाएको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति र 
कायषदलहरूको छलफल 
सहभागगिाको उपष्स्थति र 
तर्णषय पुष्स्िकाको प्रति । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 
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३१ 
   

२.३
.३ 

स्थार्ीय िहमा 
सचचाललि 
कायषक्रमहरूको 
अरु्गमर् र समीक्षा 
सम्वन्धी कायषमा 
स्थार्ीय 
सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको 
समुदायकोहहिहुरे् 
गरी ववश्लेर्ण 
सहहि र्ीतिगि र 
कायषगि सुझाव हदरे् 
गरे र्गरेको ? 

०-१ 1 स्थार्ीय िहमा 
सचचाललि कायषक्रमहरूको 
अरु्गमर् र समीक्षा 
सम्वन्धी कायषमा 
स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायकोहहिहुरे् 
गरी ववश्लेर्ण सहहि 
र्ीतिगि र कायषगि 
सुझाव हदरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहमा 
सचचाललि कायषक्रमहरूको 
अरु्गमर् र समीक्षा 
सम्वन्धी कायषमा 
स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायकोहहिहुरे् 
गरी ववश्लेर्ण र्गरी 
र्ीतिगि र कायषगि 
सुझाव हदरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहमा 
सचचाललि 
कायषक्रमहरूको 
अरु्गमर् र समीक्षा 
सम्वन्धी कायषमा 
स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, 
उपसलमति र 
कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको 
समुदायकोहहिहुरे् गरी 
ववश्लेर्ण र सुझाव 
केहीपतर्  हदरे् र्गरेको 
। 

स्थार्ीय िहमा सचचाललि 
कायषक्रमहरूको अरु्गमर् र 
समीक्षा सम्वन्धी कायषमा 
स्थार्ीय सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति र 
कायषदलहरूले हदएका सुझावहरु 
। 

cg'udg ;ldltn] lnlvt 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

३२ 
 

 
 

२.३
.४ 

स्थार्ीय 
सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको 
समुदायकोहहिहुरे् 
गरी हदइएका 
र्ीतिगि र कायषगि 
सुझावहरुको 
कायाषन्वयर् हुरे् गरे 
र्गरेको ? 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समदुायकोहहिहुरे् 
गरी हदइएका र्ीतिगि र 
कायषगि सुझावहरुको 
प्रायः कायाषन्वयर् हुरे् 
गरेको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, उपसलमति 
र कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायकोहहिहुरे् 
गरी हदइएका र्ीतिगि र 
कायषगि सुझावहरुको 
कायाषन्वयर् कहहले 
काहीीँमात्र हुरे् गरेको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् 
गर्े सलमति, 
उपसलमति र 
कायषदलहरूले महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको 
समुदायकोहहिहुरे् गरी 
हदइएका र्ीतिगि र 
कायषगि सुझावहरुको 
कायाषन्वयर् हुरे् 
र्गरेको । 

स्थार्ीय सरकारलेगठर् गर्े 
सलमति, उपसलमति र 
कायषदलहरूले महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायकोहहिहुरे् गरी हदइएका 
र्ीतिगि र कायषगि सुझावहरु 
र कायाषन्वयर् समीक्षा 

३३ 
 

ववत्त 
व्यवस्था
पर्प्रणा
लीमा 

४ 

२.४
.१ 

स्थार्ीय िहमा 
महहलाववकास, 
लैङ्गगक हहाँसा 
बबरूद्ध, महहला 

०-१ 1 स्थार्ीय िहमा 
महहलाववकास, लैङ्गगक 
हहाँसा बबरूद्ध, महहला 
सीप ववकास, रे्ितृ्व 

स्थार्ीय िहमा 
महहलाववकास, लैङ्गगक 
हहाँसा बबरूद्ध, महहला 
सीप ववकास, रे्ितृ्व 

स्थार्ीय िहमा 
महहलाववकास, लैङ्गगक 
हहाँसा बबरूद्ध, महहला 
सीप ववकास, रे्ितृ्व 

स्थार्ीय िहमा महहलाववकास, 
लैङ्गगक हहाँसा बबरूद्ध, महहला 
सीप ववकास, रे्ितृ्व ववकास 
िथा क्षमिा अलभबदृ्गध जस्िा 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समावेलश
िा 

सीप ववकास, रे्ितृ्व 
ववकास िथा क्षमिा 
अलभबदृ्गध जस्िा 
बबर्यमा स्रोि 
व्यवस्थापर्का 
लागग लागग बावर्षक 
आगथषक ऐर्मा 
उल्लेखगरी छुट्िै 
कोर् स्थापर्ा 
गररएको । 
र्गररएको ? 

ववकास िथा क्षमिा 
अलभबदृ्गध जस्िा 
बबर्यमा स्रोि 
व्यवस्थापर्का लागग 
लागग  बावर्षक आगथषक 
ऐर्मा उल्लेखगरी छुट्िै 
कोर् स्थापर्ा भएको । 

ववकास िथा क्षमिा 
अलभबदृ्गध जस्िा 
बबर्यमा स्रोि 
व्यवस्थापर्का लागग 
लागग  बावर्षक आगथषक 
ऐर्मा उल्लेखगरी छुट्िै 
कोर् स्थापर्ा गर्े 
तर्णषय भएको िर 
कायाषन्वयर्र्भएको । 

ववकास िथा क्षमिा 
अलभबदृ्गध जस्िा 
बबर्यमा स्रोि 
व्यवस्थापर्का लागग 
लागग छुट्िै कोर् 
स्थापर्ा र्भएको । 

बबर्यमा स्रोि व्यवस्थापर्का 
लागग लागग छुट्िै कोर् स्थापर्ा 
सम्वन्धी दस्िावेज । 

sfo{ljlw tof/ ul/Psf] / sf]if 
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३४ 
   

२.४
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के 
आहदवासीजर्जाति, 
दललि अन्य लक्षक्षि 
समुहका 
महहलाहरूको ववकास 
र सशष्क्िकरणको 

०-१ 1 आहदवासीजर्जाति, 
दललि अन्य लक्षक्षि 
समुहका महहलाहरूको 
ववकास र 
सशष्क्िकरणको लागग 
वजेिको व्यवस्था 

आहदवासीजर्जाति, 
दललि अन्य लक्षक्षि 
समुहका महहलाहरूको 
ववकास र 
सशष्क्िकरणको लागग 
वजेिको व्यवस्था 

आहदवासीजर्जाति, 
दललि अन्य लक्षक्षि 
समुहका महहलाहरूको 
ववकासर 
सशष्क्िकरणको लागग 
वजेिको व्यवस्था 

आहदवासीजर्जाति, दललि 
अन्य लक्षक्षि समुहका 
महहलाहरूको ववकास र 
सशष्क्िकरणको लागग वजेि 
िथा कायषक्रम दस्िावेजहरु । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

लागग वजेिको 
व्यवस्था भएकोछ ? 
उर्ीहरूको 
आवश्यकिा अरु्सार 
कायषक्रम िजुषमा 
गररएकोछ ? 

भएकोिथाउर्ीहरूको 
आवश्यकिा अरु्सार 
कायषक्रम िजुषमा गररएको। 

भएकोिरउर्ीहरूको 
आवश्यकिा अरु्सार 
कायषक्रम िजुषमा भरे् 
र्भएको। 

िथाउर्ीहरूको 
आवश्यकिा अरु्सार 
कायषक्रम िजुषमा 
र्भएको। 
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के 
स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक िेस्कको 
ववकासको र 
आवश्यक मार्वीय 
श्रोिहरु लागग 
वजेिको 
व्यवस्थाभएको छ ? 
सो अरु्सार 
कायषक्रम 

०-१ 0 स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक िेस्कको 
ववकासको र आवश्यक 
मार्वीय श्रोिहरु लागग 
वजेिको व्यवस्थाभएको 
िथासो अरु्सार कायषक्रम 
पहहचार्गररएको। 

स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक िेस्कको 
ववकासको र आवश्यक 
मार्वीय श्रोिहरु लागग 
वजेिको व्यवस्थाभएको 
िरसो अरु्सार कायषक्रम 
पहहचार्र्गररएको। 

स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक िेस्कको 
ववकासको र आवश्यक 
मार्वीय श्रोिहरु लागग 
वजेि िथा कायषक्रम 
प्रवन्ध रै् र्भएको । 

स्थार्ीयसरकारमा लैङ्गगक 
िेस्कको व्यवस्था िथा सोको 
लागग आवश्यक जर्शष्क्ि ,
वजेि िथा कायषक्रमको 
व्यवस्थाभएको दस्िावेज । 
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बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

पहहचार्गररएकोछ 
? 

३६ 
   

२.४
.४ 

स्थार्ीयसरकारले 
समावेशी 
सूचर्ाप्रणाली 
व्यवस्थापर् गर्ष 
बजेिको व्यवस्था 
गरे । र्गरेको र 
कम्युिरकृिलेखा 
प्रणालीले समावेशी 
क्षेत्रमा भएको बजेि 
िथा खचष सम्वन्धी 
सूचर्ा हदरे् वा 
र्हदरे् गरेको । 

०-१ 1 स्थार्ीयसरकारले 
समावेशी सूचर्ा  प्रणाली 
व्यवस्थापर् गर्ष बजेिको 
व्यवस्था गर्े गरेको र 
कम्युिरकृिलेखा प्रणालीले 
समावेशी क्षेत्रमा भएको 
बजेि िथा खचष सम्वन्धी 
सूचर्ा हदरे् गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
समावेशी सूचर्ा  प्रणाली 
व्यवस्थापर् गर्ष बजेिको 
व्यवस्था गरे पतर् 
कम्युिरकृिलेखा 
प्रणालीले समावेशी 
क्षेत्रमा भएको बजेि िथा 
खचष सम्वन्धी सूचर्ा 
हदरे् र्गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
समावेशी सूचर्ा  
प्रणाली व्यवस्थापर् 
गर्ष बजेिको व्यवस्था 
र्गरेको र 
कम्युिरकृिलेखा 
प्रणालीले समावेशी 
क्षेत्रमा भएको बजेि 
िथा खचष सम्वन्धी 
सूचर्ा पतर् र्हदरे् 
गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले समावेशी 
सूचर्ा  प्रणाली व्यवस्थापर् 
बजे ववतर्योजर् गरेको 
दस्िावेज र सूचर्ा प्रणाली र 
यसबाि प्रवाहहि सूचर्ाहरू । 
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

३७ 
 

िथ्या
ङ्क 
सङकल
र् 
िथाव्यव
स्थापर् 

४ 

२.५
.१ 

के स्थार्ीयसरकारले 
आफ्र्ो क्षेत्रका 
समुदायस्िरका 
आधारभूि खष्डिकृि 
सूचर्ा।िथ्यााँक 
संकलर्िथा 
अध्यावगधकगरे् 
गरेको छ ? 
(ललङ्ग  ,उमेर ,

जाि ,र आगथषक  
ष्स्थति आहद)  
(गाऊं।र्गर प्रोफाईल 
) 

०-१ 1 स्थार्ीयसरकारले आफ्र्ो 
क्षेत्रका 
समुदायस्िरका(ललङ्ग ,

रउमे ,जाि ,र आगथषक 
ष्स्थति आहद) समावेश 
भएको आधारभूि 
खष्डिकृि 
सूचर्ा।िथ्यांङ्क 
संकलर्गर्े गरेको र 
खडिीकृि िथ्यांङ्कको 
समय समयमा 
अध्यावगधकगरे् गरेको छ 
। 

स्थार्ीयसरकारले आफ्र्ो 
क्षेत्रका 
समुदायस्िरका(ललङ्ग ,

उमेर ,जाि ,र आगथषक 
ष्स्थति आहद) समावेश 
भएको आधारभूि 
खष्डिकृि सूचर्ा।िथ्यााँक 
संकलर्गरेको िर 
खडिीकृि िथ्यांङ्कको 
अध्यावगधकर्गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
आफ्र्ो क्षेत्रका 
समुदायस्िरका(ललङ्ग ,

उमेर ,जाि ,र  
आगथषक ष्स्थति आहद) 
समावेश भएको 
आधारभूि खष्डिकृि 
सूचर्ा।िथ्यााँक 
संकलर्पतर् र्गरेको । 

महहला, पुरुर्, बालबाललका, सबै 
जािजातिका (ललङ्ग  ,उमेर ,

जाि ,र आगथषक ष्स्थति 
सहहिको गाऊं।र्गर प्रोफाईल । 

ufpF k|f]kmfO{ndf ;dfj]z 

३८ 
   

२.५
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका 
समुदायस्िरका 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका समुदायस्िरका 
आधारभूि सूचर्ा।िथ्यााँक 
संकलर् गदाष बेरोजगार 

स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका समुदायस्िरका 
आधारभूि 
सूचर्ा।िथ्यााँक संकलर् 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ो क्षेत्रका 
समुदायस्िरका 
आधारभूि 

स्थार्ीय स्िरका समुदायस्िरका 
आधारभूि सूचर्ा।िथ्यााँक र 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

आधारभूि 
सूचर्ा।िथ्यााँक 
संकलर् गदाष 
बेरोजगार 
िथागररबको 
पहहचार् गरी 
छुट्िाछुट्िै 
र्क्साङ्कर् गर्े गर 
। र्गरेको 
(गाऊं।र्गरप्रोफाईल) 

िथागररबको पहहचार् 
गरी छुट्िाछुट्िै 
र्क्साङ्कर् गर्े गरेको । 

गदाष बेरोजगार 
िथागररबको पहहचार् 
गरेको िर छुट्िाछुट्िै 
र्क्साङ्कर् र्गरेको । 

सूचर्ा।िथ्यााँक संकलर् 
गदाष बेरोजगार 
िथागररबको पहहचार् 
रै् र्भएकोले 
छुट्िाछुट्िै र्क्साङ्कर् 
गर्े र्गरेको 

र्क्साङ्कर् सहहिको 
गाऊं।र्गरप्रोफाईल । 
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३९ 
   

२.५
.३ 

के स्थार्ीयसरकारले 
आफ्र्ो पाश्वषगचत्रमा 
आधाररि खडिीकृि 
िथ्यांक र 
सूचर्ालाई आधार 
मातर्स्थार्ीय 
ववकास योजर्ा 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले आफ्र्ो 
पाश्वषगचत्रमा आधाररि 
खडिीकृि िथ्यांक र 
सूचर्ालाई आधार 
मातर्स्थार्ीय ववकास 

स्थार्ीयसरकारले आफ्र्ो 
पाश्वषगचत्रमा आधाररि 
खडिीकृि िथ्यांक र 
सूचर्ालाई आधार 
मातर्स्थार्ीय ववकास 
योजर्ा िजुषमा गरे् र्ीति 

स्थार्ीयसरकारले 
आफ्र्ो पाश्वषगचत्रमा 
आधाररि खडिीकृि 
िथ्यांक र सूचर्ालाई 
आधार मातर्स्थार्ीय 

स्थार्ीयपाश्वषगचत्र र खडिीकृि 
िथ्यांक िथा सूचर्ाको वववरण 
र स्थार्ीय ववकास योजर्ा 
िजुषमा दस्िावेज । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

िजुषमा गरे् गरेको 
छ ? 

योजर्ा िजुषमा गरे् गरेको 
। 

बर्ाएको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

ववकास योजर्ा िजुषमा 
गर्े र्गरेको । 

४० 
   

२.५
.४ 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका सामाष्जक 
सुरक्षा पाउरे्हरू र 
पष्चजकरणको 
अलभलेख 
व्यवस्थापर् 
िथािथ्यााँक 
अध्यावगधक गर्े 
गरे । र्गरेको ? 

०-१ 1 स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका सामाष्जक सुरक्षा 
पाउरे्हरू र पष्चजकरणको 
अलभलेख व्यवस्थापर् 
िथािथ्यााँक अध्यावगधक 
गर्े गरेको । 

स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ो 
क्षेत्रका सामाष्जक सुरक्षा 
पाउरे्हरू र 
पष्चजकरणको अलभलेख 
व्यवस्थापर् गरेपतर् 
िथ्यााँक अध्यावगधक 
र्गरेको । 

स्थार्ीय 
सरकारलेआफ्र्ो क्षेत्रका 
सामाष्जक सुरक्षा 
पाउरे्हरू र 
पष्चजकरणको अलभलेख 
व्यवस्थापर् 
िथािथ्यााँक 
अध्यावगधक गर्े 
र्गरेको । 

स्थार्ीय सरकारलेआफ्र्ो क्षेत्रका 
सामाष्जक सुरक्षा िथा 
पष्चजकरणको अलभलेख । 
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४१ मार्व 
संसाधर् 
िथा 
क्षमिा 

मार्व 
संसाधर् 
िथाक्षम

८ 

३.१
.१ 

लैङ्गगक 
िथासमावेशी 
ववकासको लागग 
क्षमिा ववकास 

०-१ 0.5 लैङ्गगक िथासमावेशी 
ववकासको लागग क्षमिा 
ववकास कायषयोजर्ा ियार 
गरी छुट्िैलशर्षकमा बजेि 

लैङ्गगक िथासमावेशी 
ववकासको लागग क्षमिा 
ववकास कायषयोजर्ा 
ियार भएपतर् 

लैङ्गगक िथासमावेशी 
ववकासको लागग क्षमिा 
ववकास कायषयोजर्ा 
ियार र्गरेको, 

लैङ्गगक िथासमावेशी ववकासको 
लागग क्षमिा ववकास 
कायषयोजर्ा  ,बावर्षक बजेि 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ववकास 
२० 

िा 
ववकास 

कायषयोजर्ा ियार 
गरे र्गरेको र 
छुट्िैलशर्षकमा बजेि 
ववतर्योजर् भए । 
र्भएको र यस्िो 
रकम खचष गर्े 
कायषववगध स्वीकृि 
भइ कायाषन्वयर्मा 
आए । र्आएको ? 

ववतर्योजर् हुरे् गरेको र 
यस्िो रकम खचष गर्े 
कायषववगध स्वीकृि भइ 
कायाषन्वयर्मा र्आएको 
। 

छुट्िैलशर्षकमा बजेि 
ववतर्योजर् हुरे् र्गरेको 
िथा यस्िा कायषमा भए 
गरेको खचष गर्े 
कायषववगध स्वीकृि भइ 
कायाषन्वयर्मा र्आएको 

छुट्िैलशर्षकमा बजेि 
ववतर्योजर् हुरे् 
र्गरेको र यस्िो रकम 
खचष गर्े कायषववगध 
समेि स्वीकृि भइ 
कायाषन्वयर्मा 
र्आएको । 

ककिाब र लैससासमा खचष गर्े 
कायषववगध । 

४२ 
   

३.१
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारकापदागधकारी
।कमचाषरीहरूले 
लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास, 
लैंगगक हहशंा 
सम्बन्धी िाललम 
ललएका छर् ्

०-१ 0.5 स्थार्ीय 
सरकारकापदागधकारी।कम
चाषरीहरूले लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास, लैंगगक 
हहशंा सम्बन्धी िाललम 
ललएको र िाललम 
कायषकममा लक्षक्षि समूह 
िथा अन्य सबै महहला र 

स्थार्ीय 
सरकारकापदागधकारी।कम
चाषरीहरूले लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास, लैंगगक 
हहशंा सम्बन्धी िाललम 
ललए पतर् िाललम 
कायषकममा लक्षक्षि समूह 
िथा अन्य सबै महहला 

स्थार्ीय सरकारकासबै 
पदागधकारी।कमचाषरीहरू
ले लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास, 
लैंगगक हहशंा सम्बन्धी 
िाललम र्ललएका र 
िाललम कायषकममा 
लक्षक्षि समूह िथा 

स्थार्ीय िहकापदागधकारी िथा 
कमषचारीहरु र समावेशी 
सदस्यहरूलाई िाललम प्रदार् 
गदाष कुल संख्याका आधारमा 
महहला िथापुरुर्को सहभागी 
संख्याको अरु्पाि ववश्लेर्ण 
प्रतिवेदर्। 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

वाछैर्र् ्र िाललम 
कायषकममा लक्षक्षि 
समूह िथा अन्य 
सबै महहला र 
पुरुर्को 
समार्सहभागगिा र 
उपष्स्थति 
सुतर्ष्श्चििा 
गररएको गथयो वा 
गथएर् ? 

पुरुर्को समार्सहभागगिा 
र उपष्स्थति सुतर्ष्श्चििा 
गररएको । 

र पुरुर्को 
समार्सहभागगिा र 
उपष्स्थति सुतर्ष्श्चििा 
र्गररएको । 

अन्य सबै महहला र 
पुरुर्को 
समार्सहभागगिा र 
उपष्स्थति सुतर्ष्श्चििा 
र्गररएको । 

४३ 
   

३.१
.३ 

िाललमका 
ववर्यवस्िुको 
प्रस्िुिीकरणमा 
लैङ्गगक 
सम्बेदर्शील 
भार्ाको प्रयोग र 
महहलाका 

०-१ 1 िाललमका ववर्यवस्िुको 
प्रस्िुिीकरणमा लैङ्गगक 
सम्बेदर्शील भार्ाको 
प्रयोग िथा महहलाका 
आवश्यकिासमेहिएको र 
िाललमको गुणस्िर, सेवा 
सुववधा सम्बन्धमा 

िाललमका ववर्यवस्िुको 
प्रस्िुिीकरणमा लैङ्गगक 
सम्बेदर्शील भार्ाको 
प्रयोग र महहलाका 
आवश्यकिासमेहिए पतर् 
िाललमको गुणस्िर, सेवा 
सुववधा सम्बन्धमा 

िाललमका 
ववर्यवस्िुको 
प्रस्िुिीकरणमा 
लैङ्गगक सम्बेदर्शील 
भार्ाको प्रयोग हुरे् 
र्गरेको ,महहलाका 
आवश्यकिापतर् 

िाललममा समेहिएको 
ववर्यवस्िु, भार्ाको लेखर् र 
प्रयोगको स्िर, आवश्यकिामा 
आधाररिभएको िाललमको 
गुणस्िर, सेवा सुववधा 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

आवश्यकिासमेहिए
को र िाललमको 
गुणस्िर, सेवा 
सुववधा सम्बन्धमा 
पटृठपोर्ण ललरे् 
गररएको छ ।छैर् ? 

पटृठपोर्ण ललरे् गररएको 
। 

पटृठपोर्ण ललरे् 
र्गररएको । 

र्समेहिएको र 
िाललमको गुणस्िर, 
सेवा सुववधा 
सम्बन्धमा पटृठपोर्ण 
समेि ललरे् र्गररएको 
। 

सम्बन्धमा पटृठपोर्ण प्रतिवेदर् 
। 

efif n]vg tyf k|of]u 
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४४ 
   

३.१
.४ 

महहला िथालक्षक्षि 
समुहका 
पदागधकारीहरूको 
क्षमिा अलभवदृ्गधका 
लागग तर्हदषटि 
कायषक्रमहरू 
(प्राबबगधक िाललम, 
क्षमिा ववकास, 
रे्ितृ्व ववकासको 
िाललम, भ्रमण) छर् 
।छैर्र् ्? सो 

०-१ 1 महहला िथालक्षक्षि 
समुहका पदागधकारीहरूको 
क्षमिा अलभवदृ्गधका 
लागग तर्हदषटि 
कायषक्रमहरूरहेका र सो 
अरु्सारको 
वजेिववतर्योजर् हुरे् 
गरेको । 

महहला िथालक्षक्षि 
समुहका 
पदागधकारीहरूको क्षमिा 
अलभवदृ्गधका लागग 
तर्हदषटि 
कायषक्रमहरूभएपतर्सो 
अरु्सारको 
वजेिववतर्योजर् हुरे् 
र्गरेको । 

महहला िथालक्षक्षि 
समुहका 
पदागधकारीहरूको 
क्षमिा अलभवदृ्तघका 
लागग तर्हदषटि 
कायषक्रमहरूर सो 
अरु्सार 
वजेिववतर्योजर् हुरे् 
र्गरेको । 

महहला िथालक्षक्षि समुहका 
पदागधकारीको क्षमिा 
ववकाससम्वन्धी प्राबबगधक 
िाललम, रे्ितृ्व ववकासको 
िाललम, भ्रमण आहदको 
प्रतिवेदर् र पररमाण खुल्रे् 
बजेि खचष वववरण । 

gLlt tyf sfo{qmd /x]sf]  



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अरु्सारको 
वजेिववतर्योजर् 
गररएको छ ।छैर् ? 

४५ 
   

३.१
.५ 

के 
स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक समार्िा 
िथा सामाष्जक 
समावेशी सम्वन्धी 
िाललम हदर् 
िथाकायषक्रमलाई 
कायाषन्वयर् गर्ष 
सक्र्े यथेटि 
मार्वीय श्रोि छर् ्
? (ववर्यगि 
िाललमप्राप्ि 
जर्शष्क्ि संख्या) 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक समार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्धी िाललम हदर् 
िथाकायषक्रमलाई 
कायाषन्वयर् गर्ष सक्र्े 
यथेटि मार्वीय श्रोि 
रहेको । 

स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक समार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्धी िाललम हदर् 
िथाकायषक्रमलाई 
कायाषन्वयर् गर्ष सक्र्े 
केही मार्वीय श्रोि रहेको 
। 

स्थार्ीयसरकारमा 
लैङ्गगक समार्िा िथा 
सामाष्जक समावेशी 
सम्वन्धी िाललम हदरे् 
िथाकायषक्रमलाई 
कायाषन्वयर् गर्ष सक्र्े 
मार्वीय श्रोि र्रहेको 
। 

स्थार्ीयसरकारमा लैङ्गगक 
समार्िा िथा सामाष्जक 
समावेशी सम्वन्धी िाललम 
िथाकायषक्रमलाई कायाषन्वयर् 
गर्ष सक्र्े ववर्यगि 
िाललमप्राप्ि जर्शष्क्ि संख्या 
वववरण । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

४६ 
   

३.१
.६ 

के 
स्थार्ीयसरकारमा 
मार्व संसाधर् 
ववकास केन्र वा 
शाखा वा इकाइको 
व्यवस्था छ ? 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारमा मार्व 
संसाधर् ववकास केन्र वा 
शाखा वा इकाइको 
व्यवस्था रहेको । 

स्थार्ीयसरकारमा मार्व 
संसाधर् ववकास केन्र 
वा शाखा वा इकाइको 
व्यवस्था भएपतर् 
जर्शष्क्ि र्खिाइएको । 

स्थार्ीयसरकारमा 
मार्व संसाधर् ववकास 
केन्र वा शाखा वा 
इकाइ र सो सम्वन्धी 
जर्शष्क्ि र्हेको । 

स्थार्ीयसरकारको संगठर् 
संरचर्ा र कायषरि जर्शष्क्िको 
शाखागि वववरण । 

४७ 
   

३.१
.७ 

महहला 
रवष्न्चतिकरणमा 
परेको समुदाय 
लक्षक्षि लोक सेवा 
आयोग पूवष ियारी 
कक्षा सचचालर् 
कायषक्रम रहे र्रहेको 
र कायाषन्वयर् भए 
र्भएको । 
(संचाललि िाललम 

०-१ 1 महहला रवष्न्चतिकरणमा 
परेको समुदाय लक्षक्षि 
लोक सेवा आयोग पूवष 
ियारी कक्षा सचचालर् 
हुरे् गरेको । 

महहला रवष्न्चतिकरणमा 
परेको समुदाय लक्षक्षि 
लोक सेवा आयोग पूवष 
ियारी कक्षाका हुरे् 
गरेपतर् सबैले अवसर 
र्पाएको । 

महहला 
रवष्न्चतिकरणमा परेको 
समुदाय लक्षक्षि लोक 
सेवा आयोग पूवष 
ियारी कक्षाका हुरे् 
र्गरेको र कायषक्रम 
समेि र्रहेको । 

स्थार्ीय िहको बावर्षक कायषक्रम 
र महहला िथावष्न्चतिकरणमा 
परेको समुदाय लक्षक्षि लोक 
सेवा आयोग पूवष ियारी 
सम्वन्धी कायषक्रमहरूको 
उपष्स्थति वववरण । 

jflif{s sfo{q.df ;dfj] 
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तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कायषकम संख्या र 
उपष्स्थति) 

४८ 
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महहला 
ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग 
घोर्णा पत्रका 
वाह्रविा 
प्रतिवद्दिाहरूका 
बारेमा 
स्थार्ीयसरकारका 
पदागधकारीहरू वा 
कमषचारीहरूलाई 
जार्कारी छ ? 
सोको लागग 
अलभमुखीकरणगररए

०-१ 0.5 महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग घोर्णा 
पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्दिाहरूका बारेमा 
स्थार्ीयसरकारका 
पदागधकारीहरू वा 
कमषचारीहरूलाई जार्कारी 
हदर् 
अलभमुखीकरणगररएको । 

महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग घोर्णा 
पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्दिाहरूका बारेमा 
स्थार्ीयसरकारका 
पदागधकारीहरू वा 
कमषचारीहरूलाई जार्कारी 
हदरे् कायषक्रम रहेपतर् 
सचचालर् र्भएको । 

महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग 
घोर्णा पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्दिाहरूका 
बारेमा 
स्थार्ीयसरकारका 
पदागधकारीहरू वा 
कमषचारीहरूलाई 
जार्कारी र्भएको र 
यस्िो जार्कारी हदरे् 
कुरै् कायषक्रम र्रहेको 
। 

महहला ववकासकालागग भएका 
बेइष्जङ्ग घोर्णा पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्दिाहरूका बारेमा 
स्थार्ीयसरकारका 
पदागधकारीहरू वा 
कमषचारीहरूलाई जार्कारी हदरे् 
अलभमुखीकरणकायषकमको 
संख्या र उपष्स्थति वववरण । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
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सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 
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कोछ ? (कायषकम 
संख्या र उपष्स्थति) 

४९ 
 

अर्ौपचा
ररक 
मूल्य, 
मान्यिा 
र 
कुसंस्का
र 
बबरूद्ध 
जर्चेि
र्ा 
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३.२
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महहला ववरुद्धसवै 
खाले हहसंा तर्मूषल 
गर्े कायषक्रमहरू र 
सो अरु्सारको बजेि 
ववतर्योजर् 
गरीकायषक्रम 
समयैमा सम्पन्र् 
गरेको छ ? 
(कायषकम संख्या र 
उपष्स्थति) 

०-१ 0.5 महहला ववरुद्धसवै खाले 
हहसंा तर्मूषल गरे् 
कायषक्रमहरू र सो 
अरु्सारको बजेि 
ववतर्योजर् गरीकायषक्रम 
समयैमा सम्पन्र् हुरे् 
गरेको । 

महहला ववरुद्धसवै खाले 
हहसंा तर्मूषल गरे् 
कायषक्रमहरू रहेपतर् सो 
अरु्सारको बजेि 
ववतर्योजर् िथा 
कायषक्रम सचचालर् 
र्भएको । 

महहला ववरुद्धसवै 
खाले हहसंा तर्मूषल गरे् 
कायषक्रमहरू र्रहेको र 
यसकालागग बजेि 
समेि ववतर्योजर् हुरे् 
र्गरेको । 

महहला ववरुद्धसवै खाले हहसंा 
तर्मूषल गरे् कायषक्रमहरू र बजेि 
वववरण िथा सचचाललि 
कायषक्रम कायषकम संख्या  ,लमति  
र उपष्स्थति वववरण । 

५० 
  

३.२
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लैङ्गगकहहाँसारहहि 
गाऊ ।र्गरपाललका 
घोर्णा गरेको छ ? 
(घोर्णा गरेको 

०-१ 0 लैङ्गगकहहाँसारहहि गाऊ 
।र्गरपाललका घोर्णा 
भएको र महहला 

लैङ्गगकहहाँसारहहि गाऊ 
।र्गरपाललका घोर्णा 
भएपतर् महहला हहसंाका 

लैङ्गगकहहाँसारहहि गाऊ 
।र्गरपाललका घोर्णा 
पतर् र्भएको र महहला 
हहसंाका घिर्ा 

लैङ्गगकहहाँसारहहि गाऊ 
।र्गरपाललका घोर्णा गरेको 
लमति िथा ललइएका तर्णषय 
वववरण र स्थार्ीय न्यातयक 
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बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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लमति) र महहला 
हहसंाववरुद्ध सून्य 
सहहटणुिा 
अपर्ाएको छ ? 
(घिेका घिर्ा 
संख्या र ललइएका 
तर्णषय) 

हहसंाववरुद्ध सून्य 
सहहटणुिा अपर्ाइएको । 

घिर्ा उल्लेख्य रुपमा 
र्घिेको । 

उल्लेख्य संख्यमा 
रहेको । 

सलमति वा प्रहरीमा महहला 
हहसंासम्वन्धी उजुरीदिाष वववरण 
। 

५१ 
   

३.२
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स्थार्ीय सरकारले 
महहला ववरुद्धसवै 
खाले हहसंा तर्मूषल 
गर्े कायषक्रमहरू 
संचालर् गर्ेगरेको 
छ ? (कायषकम 
संख्या र उपष्स्थति 
िथा तर्णषय 
पुष्स्िका) 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारले महहला 
ववरुद्धसवै खाले हहसंा 
तर्मूषल गरे् कायषक्रम 
सचचालर् गरे् गररएको । 

महहला ववरुद्धसवै खाले 
हहसंा तर्मूषल गरे् 
कायषक्रमहरू स्थार्ीय 
सरकारहरूले संचालर् 
गर्ेगरे पतर् प्रभावकारी 
र्भएको । 

स्थार्ीय सरकारले 
महहला ववरुद्धसवै 
खाले हहसंा तर्मूषल गरे् 
कायषक्रमहरू संचालर् 
गर्े र्गरेको । 

स्थार्ीय सरकारले सचचालर् 
गरेका महहला ववरुद्धसवै खाले 
हहसंा तर्मूषल गरे् कायषक्रमको 
उपष्स्थति िथा तर्णषय पुष्स्िका 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 
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के स्थार्ीयसरकारले 
समाजमा रहेका 
ववलभन्र् कुसंस्कार 
जस्िै )जातिगि 
छुवाछुि, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु 
वववाह, दाइजो, 
आहद जस्िा 
सामाष्जक कुरीति 
हिाउर् कायषक्रमहरू 
संचालर्गर्े गरेको 
छ ? (कायषकम 
संख्या र उपष्स्थति) 

०-१ 1 स्थार्ीयसरकारले 
समाजमा रहेको ववलभन्र् 
कुसंस्कार जस्िै जातिगि 
छुवाछुि, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, 
दाइजो, आहद जस्िा 
सामाष्जक कुरीति हिाउर् 
कायषक्रमहरू संचालर्गर्े 
गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
समाजमा रहेका ववलभन्र् 
कुसंस्कार जस्िै 
जातिगि छुवाछुि, 
छाउपिी, बालवववाह, बहु 
वववाह, दाइजो, आहद 
मध्ये केहीमात्र सामाष्जक 
कुरीति हिाउरे् कायषक्रम 
संचालर्गर्े गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
समाजमा रहेका 
ववलभन्र् कुसंस्कार 
जस्िै जातिगि 
छुवाछुि, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, 
दाइजो, आहद 
सामाष्जक कुरीति 
हिाउरे् कायषक्रम 
संचालर्हालसम्म 
र्गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले समाजमा 
रहेका ववलभन्र् कुसंस्कार जस्िै 
जातिगि छुवाछुि, छाउपिी, 
बालवववाह, बहु वववाह, दाइजो, 
आहद सामाष्जक कुरीति हिाउर् 
सचचालर् गरेका कायषक्रमको 
संख्या र उपष्स्थति । 

hgr]tgf d'ns sfo{qmd 
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कारू्र्ी 
साक्षरिा 
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स्थार्ीय िहका 
महहला िथा 
समावेशी समूहबाि 
तर्वाषगचि भएका 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहका महहला 
िथा समावेशी समूहबाि 
तर्वाषगचि भएका समेि 
जर्प्रतितर्गधहरू र 

स्थार्ीय िहका महहला 
िथा समावेशी समूहबाि 
तर्वाषगचि भएका समेि 
केही जर्प्रतितर्गधहरू 

स्थार्ीय िहका महहला 
िथा समावेशी 
समूहबाि तर्वाषगचि 
भएका समेि केही 

स्थार्ीय िहका महहला िथा 
समावेशी समूहबाि तर्वाषगचि 
भएका समेि जर्प्रतितर्गधहरू र 
पाललकामा कायषरि कमषचारीलाई 
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सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
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सूचक सूचकको 
अङ्क 
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समेि 
जर्प्रतितर्गधहरू र 
पाललकामा कायषरि 
कमषचारीलाई 
रे्पालको संववधार्, 
स्थार्ीय सरकार 
सचचालर् ऐर्, 
अन्िर सरकार ववत्त 
व्यवस्थापर् ऐर्, 
कमषचारी समायोजर् 
ऐर्, मुलुकी 
संहहिाहरू, बबर्यगि 
कारू्र्हरू, पाललकाले 
जारी गरेका 
कारू्र्हरू र अन्य 
प्रचललि महत्वपूणष 
कारू्र्हरूको बारेमा 

पाललकामा कायषरि 
कमषचारीलाई रे्पालको 
संववधार्, स्थार्ीय 
सरकार सचचालर् ऐर्, 
अन्िर सरकार ववत्त 
व्यवस्थापर् ऐर्, 
कमषचारी समायोजर् ऐर्, 
मुलुकी संहहिाहरू, 
बबर्यगि कारू्र्हरू, 
पाललकाले जारी गरेका 
कारू्र्हरू र अन्य 
प्रचललि महत्वपूणष 
कारू्र्को बारेमा 
अलभमुखीकरण गरे् 
गररएको 

िथा  पाललकामा कायषरि 
कमषचारीहरुमध्ये केही 
लसलमिलाई मात्र 
रे्पालको संववधार्, 
स्थार्ीय सरकार 
सचचालर् ऐर्, अन्िर 
सरकार ववत्त व्यवस्थापर् 
ऐर्, कमषचारी समायोजर् 
ऐर्, मुलुकी संहहिाहरू, 
बबर्यगि कारू्र्हरू, 
पाललकाले जारी गरेका 
कारू्र्हरू र अन्य 
प्रचललि महत्वपूणष 
कारू्र्को बारेमा 
अलभमुखीकरण गररएको 
। 

जर्प्रतितर्गधहरू िथा  
पाललकामा कायषरि 
कमषचारीहरुमध्ये 
कसैलाई पतर् रे्पालको 
संववधार्, स्थार्ीय 
सरकार सचचालर् ऐर्, 
अन्िर सरकार ववत्त 
व्यवस्थापर् ऐर्, 
कमषचारी समायोजर् 
ऐर्, मुलुकी संहहिाहरू, 
बबर्यगि कारू्र्हरू, 
पाललकाले जारी गरेका 
कारू्र्हरू र अन्य 
प्रचललि महत्वपूणष 
कारू्र्को बारेमा 
अलभमुखीकरण 
र्गररएको । 

रे्पालको संववधार् र अन्य 
प्रचललि कारू्र्को बबर्यमा 
गररएको अलभमुखीकरण 
कायषक्रमको संख्या र उपष्स्थति 
वववरण । 
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बबषय 
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सूचक सूचकको 
अङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

अलभमुखीकरण गरे् 
गरे । र्गरेको ? 

५४ 
   

३.३
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स्थार्ीय िहका 
कायषपाललका 
सदस्यहरू, सभाका 
सदस्यहरू र 
पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकीय अगधकृि 
लगायि सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई 
कारू्र्को मस्यौदा 
िजुषमा सम्वन्धी 
प्रकक्रया र समाधार् 
गरु्ष परे् मूल 
समस्या िथा सवाल 
लगायि मुख्य 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहका 
कायषपाललका सदस्यहरू, 
सभाका सदस्यहरू र 
पाललकाका प्रमुख, 
प्रशासकीय अगधकृि 
लगायि सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कारू्र्को 
मस्यौदा िजुषमा सम्वन्धी 
प्रकक्रया र समाधार् गरु्ष 
परे् मूल समस्या िथा 
सवाल लगायि मुख्य 
बबर्यवस्िुका सम्वन्धमा 
समय समयमा 

स्थार्ीय िहका 
कायषपाललका सदस्यहरू, 
सभाका सदस्यहरू र 
पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकीय अगधकृि 
लगायि सबै शाखा 
प्रमुखहरूमध्ये 
केहीलाईमात्र कारू्र्को 
मस्यौदा िजुषमा सम्वन्धी 
प्रकक्रया र समाधार् गरु्ष 
परे् मूल समस्या िथा 
सवाल लगायि मुख्य 
बबर्यवस्िुका सम्वन्धमा 

स्थार्ीय िहका 
कायषपाललका सदस्यहरू, 
सभाका सदस्यहरू र 
पाललकाका प्रमुख 
प्रशासकीय अगधकृि 
लगायि सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कारू्र्को 
मस्यौदा िजुषमा 
सम्वन्धी प्रकक्रया र 
समाधार् गरु्ष परे् मूल 
समस्या िथा सवाल 
लगायि मुख्य 
बबर्यवस्िुका 
सम्वन्धमा कुरै्पतर् 

स्थार्ीय िहका कायषपाललका 
सदस्यहरू, सभाका सदस्यहरू र 
पाललकाका प्रमुख प्रशासकीय 
अगधकृि लगायि सबै शाखा 
प्रमुखहरूलाई कारू्र्को मस्यौदा 
िजुषमा सम्वन्धी प्रकक्रया र 
समाधार् गरु्ष परे् मूल समस्या 
िथा सवाल लगायि मुख्य 
बबर्यवस्िु समेिी  गररएको 
अलभमुखीकरण कायषक्रमको 
संख्या र उपष्स्थति वववरण । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

बबर्यवस्िुका 
सम्वन्धमा समय 
समयमा 
अलभमुखीकरण गरे् 
गरे । र्गरेको ? 

अलभमुखीकरण गरे् 
गरेको 

अलभमुखीकरण गररएको 
। 

अलभमुखीकरण र्भएको 
। 

५५ 
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के 
महहलाहरूकोलागग 
कारू्र्ी लशक्षा 
सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू 
संचाललि भएका 
छर् ? (जस्िैः 
कारू्र्ी 
हकअगधकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम, छाउपिी 

०-१ 0.5 महहलाहरूकोलागग कारू्र्ी 
लशक्षा सम्बन्धी - कारू्र्ी 
हकअगधकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
यौर्हहाँसा बबरूद्धका 
कायषक्रम 
आहदबारेतर्यलमिरुपमाअ
रु्लशक्षण हुरे् गरेको । 

महहलाहरूकोलागग कारू्र्ी 
लशक्षा सम्बन्धी - कारू्र्ी 
हकअगधकार, एकल 
महहला, र चेललबेिी 
बेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
यौर्हहाँसा बबरूद्धका केही 
बबर्यमा अलभमुणखकरण 
हुरे्  गरेको । 

महहलाहरूकोलागग 
कारू्र्ी लशक्षा सम्बन्धी 
- कारू्र्ी हकअगधकार, 

एकल महहला,  र 
चेललबेिी बेचववखर् 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
छाउपिी प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा 
बबरूद्धका कायषक्रम 
आहदबारेअरु्लशक्षण 
र्भएको । 

महहलाहरूकोलागग कारू्र्ी लशक्षा 
सम्बन्धी - कारू्र्ी 
हकअगधकार, एकल महहला, 
चेललबेिी बेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम, छाउपिी प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा बबरूद्धका 
कायषक्रम आहदबारेअरु्लशक्षण 
कायषकम संख्या र पिक िथा 
सहभागी संख्या 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा 
बबरूद्धका कायषक्रम 
आहदबारेअरु्लशक्षण) 

५६ 
   

३.३
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महहलाहरूको 
लागगसंचाललि 
कारू्र्ी लशक्षा 
सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू 
संचालर्बाि के 
उर्ीहरु 
लाभाष्न्विभएका 
छर् ्? (जस्िैः 
कारू्र्ी हक 
अगधकार, एकल 
महहला, 
चेललबेिीबेचववखर् 

०-१ 0.5 महहलाहरूको 
लागगसंचाललि कारू्र्ी 
लशक्षा सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू संचालर्बाि 
कारू्र्ी हक अगधकार, 
एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम, छाउपिी प्रथा 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
यौर्हहाँसा 
बबरूद्धमहहलाहरू 
सशष्क्िकरण भएको । 

महहलाहरूको 
लागगसंचाललि कारू्र्ी 
लशक्षा सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू संचालर्बाि 
कारू्र्ी हक अगधकार, 
एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखर् 
ववरुद्ध कायषक्रम 
छाउपिी प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा 
बबरूद्धकाबबर्यहरु मध्ये 

महहलाहरूको 
लागगसंचाललि कारू्र्ी 
लशक्षा सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू संचालर् 
र्भएको र यसले 
महहलाको कारू्र्ी हक 
अगधकार, एकल 
महहला, 
चेललबेिीबेचववखर् 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
छाउपिी प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा 
बबरूद्धकाकायषक्रमहरू

महहलाहरूको लागगसंचाललि 
कारू्र्ी लशक्षा सम्बन्धी 
कायषक्रमहरू जस्िैः कारू्र्ी हक 
अगधकार, एकल महहला, 
चेललबेिीबेचववखर् ववरुद्ध 
कायषक्रम छाउपिी प्रथा ववरुद्ध 
कायषक्रम, यौर्हहाँसा 
बबरूद्धकाकायषक्रम आहदबारे 
अरु्लशक्षण कायषकम संख्या र 
पिक िथा सहभागी संख्या 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

ववरुद्ध कायषक्रम, 
छाउपिी प्रथा 
ववरुद्ध कायषक्रम, 
यौर्हहाँसा 
बबरूद्धकाकायषक्रम 
आहदबारे अरु्लशक्षण 
र यसको असर ) 

केहीमा महहलाहरूको 
सशष्क्िकरण भएको । 

मा महहलाहरु सशक्ि 
र्भएको । 
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स्थार्ीय 
सरकारलेववपद 
व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी मापदडि, 
रणर्ीति, कायषर्ीति 
सहहिको कायषववगध 
स्वीकृिगदाष महहला 
िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायसाँग 

०-१ 0.5 स्थार्ीय सरकारलेववपद 
व्यवस्थापर् सम्वन्धी 
मापदडि, रणर्ीति, 
कायषर्ीति सहहिको 
कायषववगध स्वीकृिगदाष 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायसाँग परामसष हुरे् 
गरेको र 
यस्िादस्िाबेजमा 

स्थार्ीय सरकारलेववपद 
व्यवस्थापर् सम्वन्धी 
मापदडि, रणर्ीति, 
कायषर्ीति सहहिको 
कायषववगध स्वीकृिगदाष 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायका लसलमि 
व्यष्क्िसाँगमात्र परामशष 
ललरे् गरेको र 

स्थार्ीय सरकारलेववपद 
व्यवस्थापर् सम्वन्धी 
मापदडि, रणर्ीति, 
कायषर्ीति सहहिको 
कायषववगध स्वीकृिगदाष 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायसाँग परामशष 
ललरे् र्गरेको र 
यस्िादस्िाबेजमा 

स्थार्ीय सरकारलेववपद 
व्यवस्थापर् सम्वन्धी मापदडि, 
रणर्ीति, कायषर्ीति सहहिको 
कायषववगधको प्रति र तर्माषणको 
क्रममा गररएको परामशष 
कायषक्रमको उपष्स्थति र 
सहभागगिा वववरण । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

परामसष गरे । 
र्गरेको र 
यस्िादस्िाबेजमा 
लसमान्िीकृि वगष र 
समुदायलाई लक्षक्षि 
गरी ववशेर् राहि र 
महहला पुरुर्लाई 
अलग अलग 
संरक्षणको प्रावधार् 
रहे। र्रहेको ? 

लसमान्िीकृि वगष र 
समुदायलाई लक्षक्षि गरी 
ववशेर् राहि र महहला 
पुरुर्लाई अलग अलग 
संरक्षणको प्रावधार् समेि 
रहेको । 

यस्िादस्िाबेजमा 
लसमान्िीकृि वगष र 
समदुायलाई लक्षक्षि गरी 
ववशेर् राहि र महहला 
पुरुर्लाई अलग अलग 
संरक्षणको प्रावधार् 
र्रहेको । 

लसमान्िीकृि वगष र 
समुदायलाई लक्षक्षि 
गरीएको ववशेर् 
राहिको प्रावधार् समेि 
र्रहेको । 
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स्थार्ीयस्िरको 
ववपद सम्वन्धी 
िथ्याङ्क सङ्कलर्, 
र्क्साङ्कर् िथा 
व्यवस्थापर् गदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला िथा 

०-१ 1 स्थार्ीयस्िरको ववपद 
सम्वन्धी िथ्याङ्क 
सङ्कलर्, र्क्साङ्कर् 
िथा व्यवस्थापर् गदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला र 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीयस्िरको ववपद 
सम्वन्धी िथ्याङ्क 
सङ्कलर्, र्क्साङ्कर् 
िथा व्यवस्थापर् गदाष 
लाभाष्न्वि समूहका 
महहला रकेही 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीयस्िरको ववपद 
सम्वन्धी िथ्याङ्क 
सङ्कलर्, र्क्साङ्कर् 
िथा व्यवस्थापर् गदाष 
लाभाष्न्वि समूहका 
महहला र 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीयस्िरको ववपद सम्वन्धी 
िथ्याङ्क सङ्कलर्, र्क्साङ्कर् 
िथा व्यवस्थापर् गदाष ललइएको 
लाभाष्न्वि समूहका महहला र 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको िथ्याङ्क िथा राखी 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदाय 
समेिको खडिीकृि 
िथ्याङ्क राखी 
आपिकालीर् कायष 
सचचालर् िथा 
राहि वविरण गर्े 
गरे । र्गरेको ? 

समुदाय समेिको 
खडिीकृि िथ्याङ्क राखी 
आपिकालीर् कायष 
सचचालर् िथा राहि 
वविरण गरे् गरेको । 

समुदायको िथ्याङ्क 
राखी आपिकालीर् कायष 
सचचालर् िथा राहि 
वविरण गरे् गरेको । 

समुदायको िथ्याङ्क 
र्राखी आपिकालीर् 
कायष सचचालर् िथा 
राहि वविरण गर्े 
गरेको । 

आपिकालीर् कायष सचचालर् 
िथा राहि वविरणको सूची । 

cfktsflng ;]jf s]Gb| -safe 
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समुदायमा आधाररि 
ववपद व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी कायषगदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदाय 
समेिको 
सहभागगिामा 

०-१ 1 समुदायमा आधाररि 
ववपद व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी कायषगदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदाय समेिको 
सहभागगिामा उर्ीहरूलाई 
पहहलो प्राथलमकिामा 

समुदायमा आधाररि 
ववपद व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी कायषगदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला िथा केही 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको सहभागगिामा 
उर्ीहरूलाई 

समुदायमा आधाररि 
ववपद व्यवस्थापर् 
सम्वन्धी कायषगदाष 
लाभाष्न्वि समूहमा 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको सहभागगिा 
ववर्ा उर्ीहरूलाई 
बबशेर् प्राथलमकिा 

समुदायमा आधाररि ववपद 
व्यवस्थापर् सम्वन्धी कायषका  
लाभाष्न्वि समूह र उर्ीहरूको 
हदएको प्राथलमकिा िथा 
सहभागगिा वववरण । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

उर्ीहरूलाई पहहलो 
प्राथलमकिामा राखी 
गर्े गरे । र्गरेको 
? 

राखी सचचालर् गर्े 
गरेको । 

प्राथलमकिामा राखी 
सचचालर् गरे् गरेको । 

र्हदइ सचचालर् गर्े 
गरेको । 

६० 
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ववपद व्यवस्थापर् 
कोर्को स्थापर्ा 
िथा सचचालर् र 
स्रोि पररचालर् गदाष 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदाय 
समेिको 
सहभागगिामा 
तर्णषय गर्े गरे । 
र्गरेको ? 

०-१ 1 ववपद व्यवस्थापर् 
कोर्को स्थापर्ा िथा 
सचचालर् र स्रोि 
पररचालर् गदाष महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदाय समेिको 
सहभागगिामा तर्णषय गरे् 
गरेको । 

ववपद व्यवस्थापर् 
कोर्को स्थापर्ा िथा 
सचचालर् र स्रोि 
पररचालर् गदाष महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदाय मध्ये 
लसलमिको सहभागगिामा 
तर्णषय गर्े गरेको । 

ववपद व्यवस्थापर् 
कोर्को स्थापर्ा िथा 
सचचालर् र स्रोि 
पररचालर् गदाष महहला 
िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायको 
सहभागगिामा ववर्ा रै् 
तर्णषय गर्े गरेको । 

ववपद व्यवस्थापर् कोर्को 
स्थापर्ा िथा सचचालर् र स्रोि 
पररचालर् गदाष महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको समुदाय 
समेिको सहभागगिामा भएको 
उपष्स्थति वववरण । 

ljkb ofj:yfkg sf]if :yfkg 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

६१ सेवा 
प्रवाह 
२० 

पूवाषधार
ववकास 

४ 

४.१
.१ 

स्थार्ीय 
िहकाभवर्, भौतिक 
पूवाषधार िथा अन्य 
संरचर्ा तर्माषणको 
लागग ड्रइङ, 
डिजायर्, लगि 
अरु्मार्ियार गदाष 
संरचर्ा तर्माषण 
भएपतछ महहला, 
बालबाललका, 
अपाङ्गिा भएका 
व्यष्क्िलेतर्बाषध 
प्रयोग गर्ष सककर्े 
गरीलैङ्गगक, 
बालरअपाङ्ग मैत्री / 
संबेदर्शील 
संरंचर्ाको प्रावधार् 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पूवाषधार िथा 
अन्य संरचर्ा तर्माषणको 
लागग ड्रइङ, डिजायर्, 
लगि अरु्मार्ियार गदाष 
महहला, बालबाललका, 
अपाङ्गिा भएका 
व्यष्क्िलेतर्बाषध प्रयोग 
गर्ष सककर्े गरीलैङ्गगक, 
बालरअपाङ्ग 
मैत्रीिथासंबेदर्शील 
संरंचर्ा तर्माषण हुरे्गरी 
स्वीकृि हुरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पूवाषधार िथा 
अन्य संरचर्ा तर्माषणको 
लागग ड्रइङ, डिजायर्, 
लगि अरु्मार्ियार गदाष 
अपाङ्गिा भएका 
व्यष्क्िलेतर्बाषध प्रयोग 
गर्ष सककर्े गरीभएपतर् 
लैङ्गगक र 
बालमैत्रीिथासंबेदर्शील 
संरंचर्ा तर्माषण हुरे्गरी 
स्वीकृि र्हुरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पूवाषधार िथा 
अन्य संरचर्ा 
तर्माषणको लागग ड्रइङ, 
डिजायर्, लगि 
अरु्मार्ियार गदाष 
महहला  ,बालबाललका  
र अपाङ्गिा भएका 

व्यष्क्िलेतर्बाषध प्रयोग 
गर्ष सककर्े 
गरीलैङ्गगकबालमैत्रीि
थासंबेदर्शील संरंचर्ा 
तर्माषण हुरे्गरी 
स्वीकृि र्हुरे् गरेको 

स्थार्ीय िहकाभवर्, भौतिक 
पूवाषधार िथा अन्य संरचर्ा 
तर्माषणको लागग स्वीकृि ड्रइङ, 
डिजायर्, लगि अरु्मार्िथा  
संरचर्ा तर्माषण भएपतछ 
महहला, बालबाललका, अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्िलेतर्बाषध प्रयोग 
गर्ष सककर्े गरीलैङ्गगक, 
बालरअपाङ्ग मैत्री / संबेदर्शील 
संरंचर्ाकोड्रइङ  ,डिजायर्  
भएको प्रमाण । 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सहहि हुरे् गरे । 
र्गरेको ? 

६२ 
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स्थार्ीय 
िहकाभवर्, भौतिक 
पुवाषधार िथा 
संरचर्ाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्य र अन्य 
सामाष्जकपूवाषधार 
सम्वन्धी भवर् र 
अन्य संरचर्ाहरू 
तर्माषण गदाष 
महहला, अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्ि िथा 
बालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पुवाषधार िथा 
संरचर्ाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्य र अन्य 
सामाष्जकपूवाषधार 
सम्वन्धी भवर् र अन्य 
संरचर्ाहरू तर्माषण गदाष 
महहला, अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्ि िथा 
बालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 

स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पुवाषधार िथा 
संरचर्ाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्य र अन्य 
सामाष्जकपूवाषधार 
सम्वन्धी भवर् र अन्य 
संरचर्ाहरूमध्ये केहीको 
मात्रतर्माषण गदाष महहला, 
अपाङ्गिा भएकाव्यष्क्ि 
िथा बालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 

स्थार्ीय िहकाभवर्, 
भौतिक पुवाषधार िथा 
संरचर्ाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्य र अन्य 
सामाष्जकपूवाषधार 
सम्वन्धी भवर् र 
अन्य संरचर्ाहरू 
तर्माषण गदाष महहला, 
अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्ि िथा 
बालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 

स्थार्ीय िहकाभवर्, भौतिक 
पुवाषधार िथा संरचर्ाहरु, लशक्षा, 
स्वास्थ्य र अन्य 
सामाष्जकपूवाषधार सम्वन्धी 
भवर् र अन्य संरचर्ाहरूका 
ड्रइङ  ,डिजायर् र तर्लमषि 
संरचर्ाको कायषसम्पन्र्  

। प्रतिवेदर्हरू  
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

उपयुक्ि हुरे् गरी 
तर्माषण गररएको छ 
।छैर् ? 

उपयुक्ि हुरे् गरी तर्माषण 
हुरे् गरेको । 

उपयुक्ि हुरे् गरी 
तर्माषण हुरे् गरेको । 

उपयुक्ि हुरे् गरी 
तर्माषण हुरे् र्गरेको । 

६३ 
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स्थार्ीय िहले१५०० 
वगषकफिभन्दा बढी 
प्लीन्थ क्षेत्रफल 
भएका तर्जी िथा 
सावषजतर्क भवर् 
िथासंरचर्ा तर्माषण 
सम्वन्धी र्क्सा 
स्वीकृि गदाष 
महहला, अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्ि 
िथाबालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 
उपयुक्ि हुरे् गरी 
संरचर्ा ियार गर्ष 

०-१ 0 स्थार्ीय िहले१५०० 
वगषकफिभन्दा बढी प्लीन्थ 
क्षेत्रफल भएका तर्जी 
िथा सावषजतर्क भवर् 
िथासंरचर्ा तर्माषण 
सम्वन्धी र्क्सा स्वीकृि 
गदाष महहला, अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्ि 
िथाबालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 
उपयुक्ि हुरे् गरी संरचर्ा 
ियार गर्ष तर्देशर्हदरे् 
गरेको । 

स्थार्ीय िहले१५०० 
वगषकफिभन्दा बढी 
प्लीन्थ क्षेत्रफल भएका 
तर्जी िथा सावषजतर्क 
भवर् िथासंरचर्ा 
तर्माषण सम्वन्धी र्क्सा 
स्वीकृि गदाष महहला, 
अपाङ्गिा भएका व्यष्क्ि 
िथाबालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 
उपयुक्ि हुरे् गरी 
संरचर्ा ियार गरु्षपरे् 

स्थार्ीय िहले१५०० 
वगषकफिभन्दा बढी 
प्लीन्थ क्षेत्रफल भएका 
तर्जी िथा सावषजतर्क 
भवर् िथासंरचर्ा 
तर्माषण सम्वन्धी 
र्क्सा स्वीकृि गदाष 
महहला, अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्ि 
िथाबालमैत्रीयुक्ि 
दृष्टिकोणबाि समेि 
उपयुक्ि हुरे् गरी 
संरचर्ा ियार गर्ष 
तर्देशर्हदरे्कुरै् र्ीति 

स्थार्ीय िहले१५०० 
वगषकफिभन्दा बढी प्लीन्थ 
क्षेत्रफल भएका तर्जी िथा 
सावषजतर्क भवर् िथासंरचर्ा 
तर्माषण सम्वन्धी र्क्सा 
स्वीकृि गदाष महहला, अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्ि 
िथाबालमैत्रीयुक्ि दृष्टिकोणबाि 
समेि उपयुक्ि हुरे् गरी संरचर्ा 
ियार गर्ष तर्देशर्हदरे् र्ीति र 
स्वीकृि र्क्साको प्रति । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

तर्देशर्हदरे् 
गररएको छ । छैर् 
? 

र्ीति बर्ाएको िर 
कायाषन्वयर् र्भएको । 

रै् र्भएको र हालसम्म 
यस बबर्यमा 
र्सोगचएको । 

६४ 
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स्थार्ीय िहले 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
लक्षक्षि गरी 
परंपरागि िथा 
आधुतर्क उजाष (जर् 
ववद्युि, ववलभन्र् 
बैकष्ल्पक उजाष 
स्रोिबाि प्राप्ि हुरे् 
उजाष, सुधाररएको 
चुलो आहद) को 
प्रयोग गर्ष 
सकारात्मक 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहले महहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई लक्षक्षि 
गरी परंपरागि िथा 
आधुतर्क उजाष (जर् 
ववद्युि, ववलभन्र् 
बैकष्ल्पक उजाष स्रोिबाि 
प्राप्ि हुरे् उजाष, 
सुधाररएको चुलो आहद) 
को प्रयोग गर्ष 
सकारात्मक वािावरण र 
प्रोत्साहर् गर्े 
आयोजर्ाहरू रहेका । 

स्थार्ीय िहले महहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
लक्षक्षि गरी परंपरागि 
िथा आधुतर्क उजाष 
(जर् ववद्युि, ववलभन्र् 
बैकष्ल्पक उजाष स्रोिबाि 
प्राप्ि हुरे् उजाष, 
सुधाररएको चुलो आहद) 
को प्रयोग गर्े सोच 
बर्ाएको िर सकारात्मक 
वािावरण र प्रोत्साहर् 

स्थार्ीय िहले महहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
लक्षक्षि गरी परंपरागि 
िथा आधुतर्क उजाष 
(जर् ववद्युि, ववलभन्र् 
बैकष्ल्पक उजाष 
स्रोिबाि प्राप्ि हुरे् 
उजाष, सुधाररएको चुलो 
आहद) को प्रयोग गर्ष 
र्ीति िथा सकारात्मक 
वािावरण र प्रोत्साहर् 

स्थार्ीय िहले महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायलाई लक्षक्षि गरी 
परंपरागि िथा आधुतर्क उजाष 
(जर् ववद्युि, ववलभन्र् 
बैकष्ल्पक उजाष स्रोिबाि प्राप्ि 
हुरे् उजाष, सुधाररएको चुलो 
आहद) को प्रयोग गर्ष 
सकारात्मक वािावरण र 
प्रोत्साहर् गर्े र्ीति िथा 
आयोजर्ाहरू । 
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

वािावरण र 
प्रोत्साहर् गर्े 
आयोजर्ाहरू रहे । 
र्रहेको ? 

गर्े आयोजर्ाहरू 
र्रहेको । 

गर्े आयोजर्ाहरू 
समेि र्रहेको । 

६५ 
 

प्रजर्र् ्
स्वास्थ्य 

४ 

४.२
.१ 

गभषविीमहहलालाई 
जोणखमयुक्ि, 
खिरायुक्ि काममा 
र्लगाउरे् गरी 
बावर्षक र्ीति र 
कायषक्रममा  प्रजर्र् ्
स्वास्थ्य सम्वन्धी 
र्ीति र कायषक्रम 
समावेश भए । 
र्भएको ? 

०-१ 0.5 गभषविीमहहलालाई 
जोणखमयुक्ि, खिरायुक्ि 
काममा र्लगा गरी 
बावर्षक र्ीति र 
कायषक्रममा  प्रजर्र् ्
स्वास्थ्य सम्वन्धी र्ीति 
र कायषक्रम समावेश गरी 
सो र्ीति कायाषन्वयर् 
गररएको । 

गभषविीमहहलालाई 
जोणखमयुक्ि, खिरायुक्ि 
काममा र्लगाउरे् गरी 
बावर्षक र्ीति र 
कायषक्रममा  प्रजर्र् ्
स्वास्थ्य सम्वन्धी र्ीति 
र कायषक्रम समावेश 
भएको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

गभषविीमहहलालाई 
जोणखमयुक्ि, 
खिरायुक्ि काममा 
गलगाउरे् र्ीति िथा 
यसको कायाषन्वर् 
केहीपतर् र्भएको । 

गभषविीमहहलालाई जोणखमयुक्ि, 
खिरायुक्ि काममा र्लगाउरे् 
र्ीति र यसको अरु्गमर् 
प्रतिवेदर् । 
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बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 
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६६ 
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स्थार्ीय िहको 
कायाषलय ,
अस्पािाल वा  
स्वास्थ्य चौकी र 
सम्भव भएका  
सावषजतर्कस्थलहरु
मा  
बच्चालाईस्िर्पार्
का तर्लमत्त अलग्गै 
कक्षर समयको 
व्यवस्था र सो को 
व्यवस्थापर् 
गररएको छ । छैर् 
? 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहको 
कायाषलय  ,अस्पािाल वा  
स्वास्थ्य चौकी र 
सम्भव भएका  
सावषजतर्कस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्िर्पार्का 
तर्लमत्त अलग्गै कक्ष र 
समयको व्यवस्था र सो 
को व्यवस्थापर् गररएको 
। 

स्थार्ीय िहको 
कायाषलय  ,अस्पािाल वा  
स्वास्थ्य चौकी र 
सम्भव भएका  
सावषजतर्कस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्िर्पार्का 
तर्लमत्त अलग्गै कक्ष र 
समयको व्यवस्था गर्े 
र्ीति रहेको िर 
कायाषन्वयर् र्भएको । 

स्थार्ीय िहको 
कायाषलय  ,अस्पािाल 
वा स्वास्थ्य चौकी र  
सम्भव भएका  
सावषजतर्कस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्िर्पार्का 
तर्लमत्त अलग्गै कक्ष र 
समयको व्यवस्था 
सम्वन्धी र्ीति िथा 
यसको व्यवस्थापर् 
केहीपतर् र्भएको । 

स्थार्ीय िहको कायाषलय ,
अस्पािाल वा स्वास्थ्य चौकी 
र सम्भव भएका  
सावषजतर्कस्थलहरुमा 
बच्चालाईस्िर्पार्का तर्लमत्त 
अलग्गै कक्ष र समयको 
व्यवस्था गर्े र्ीति र यसको 
अरु्गमर् प्रतिवेदर् । 
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पररवार तर्योजर्, 
माि ृलशशु कल्याण, 
ववस्िाररि खोप, 

०-१ 1 पररवार तर्योजर्, माि ृ
लशशु कल्याण, ववस्िाररि 
खोप, पोर्ण, जर्संख्या 

पररवार तर्योजर्, माि ृ
लशशु कल्याण, 
ववस्िाररि खोप, पोर्ण, 

पररवार तर्योजर्, माि ृ
लशशु कल्याण, 
ववस्िाररि खोप, 

सुत्केरी हुाँदाको स्वास्थ्य अवस्था 
सुधार गर्ष, ककशोरीहरूको लागग 
प्रजर्र् र यौर् लशक्षा 
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बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 
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१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

पोर्ण, जर्संख्या 
लशक्षा र जर्स्वास्थ 
सम्बन्धीकायषक्रम 
लगायि 
महहलाहरूको 
स्वास्थ्य सुधार 
सम्बन्धी ववशेर् 
कायषक्रमहरूसंचालर् 
गररएका छर् ्? 

लशक्षा र जर्स्वास्थ 
सम्बन्धीकायषक्रम लगायि 
महहलाहरूको स्वास्थ्य 
सुधार सम्बन्धी ववशेर् 
कायषक्रमहरूसंचालर् 
गररएका । 

जर्संख्या लशक्षा र 
जर्स्वास्थ 
सम्बन्धीकायषक्रम 
लगायि महहलाहरूको 
स्वास्थ्य सुधार सम्बन्धी 
केही ववशेर् कायषक्रमहरू 
मात्र संचालर् भएका । 

पोर्ण, जर्संख्या 
लशक्षा र जर्स्वास्थ 
सम्बन्धीकायषक्रम 
लगायि महहलाहरूको 
स्वास्थ्य सुधार 
सम्बन्धी कुरै्पतर् 
ववशेर् 
कायषक्रमहरूसंचाललि 
र्भएका 

आदार्प्रदार् गर्ष, एचआईभी 
एड्स, स्िर्क्यान्सर, पाठेघरको 
क्यान्सर र आङ्ग खस्र्े 
अवस्था सुधार गरे् र 
स्वास्थलशववरहरू राख्ने जस्िा 
महहलाको स्वास्थ्य सुधार 
सम्वन्धी कायषकम संख्या र 
पिक िथा सहभागी संख्या । 
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महहला, गररब, 
तर्मुखा र 
बष्चचतिकरणमा 
परेका व्यष्क्िहरूको 
स्वास्थ्य बबमा गर्ष 
सहजीकरण र 
सहयोगगरे् कायषक्रम 

०-१ 0.5 महहला, गररब, तर्मुखा र 
बष्चचतिकरणमा परेका 
व्यष्क्िहरूको स्वास्थ्य 
बबमा गर्ष सहजीकरण र 
सहयोगगरे् कायषक्रम र 

महहला, गररब, तर्मुखा 
र बष्चचतिकरणमा परेका 
व्यष्क्िहरूको स्वास्थ्य 
बबमा गर्ष सहजीकरण र 
सहयोगगरे् कायषक्रम 

महहला, गररब, तर्मुखा 
र बष्चचतिकरणमा 
परेका व्यष्क्िहरूको 
स्वास्थ्य बबमा गर्ष 
सहजीकरण र 

महहला, गररब, तर्मुखा र 
बष्चचतिकरणमा परेका 
व्यष्क्िहरूको स्वास्थ्य बबमा 
गर्ष सहजीकरण र सहयोगगरे् 
चालु बर्षको कायषक्रम र बजेि 
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बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

र बजेि भए । 
र्भएको ? 

बजेि कायाषन्वयर्मा 
रहेको । 

भएपतर् बजेि 
ववतर्योजर् र्भएको । 

सहयोगगरे् कायषक्रम र 
बजेि र्भएको । 

भएको प्रति र गिबर्षको समीक्षा 
प्रतिवेदर् । 

६९ 
 

लशक्षा 
कायषक्रम 

४ 

४.३
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स्थार्ीय 
िहलेआफ्र्ो पाललका 
लभत्रका ववद्यालय 
जारे् उमेरका सबै 
बालबाललकालाई 
ववद्यालयमा 
भर्ाषगराउरे् प्रवन्ध 
लमलाए । 
र्लमलाएको ? 

०-१ 1 स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका 
ववद्यालय जारे् उमेरका 
सबै बालबाललकालाई 
ववद्यालयमा भर्ाषगराउरे् 
प्रवन्ध लमलाएको । 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका 
ववद्यालय जारे् उमेरका 
सबै बालबाललकालाई 
ववद्यालयमा भर्ाषगराउरे् 
र्ीति भएपतर् पयाषप्ि 
प्रयास र्भएको । 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका 
ववद्यालय जारे् 
उमेरका सबै 
बालबाललकालाई 
ववद्यालयमा 
भर्ाषगराउरे् प्रवन्ध 
र्लमलाएको । 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो पाललका 
लभत्रका ववद्यालय जारे् उमेरका 
सबै बालबाललकालाई 
ववद्यालयमा भर्ाषगराउरे् तर्णषय 
िथा यसको कायाषन्वयर् 
प्रतिवेदर् । 
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स्थार्ीय 
िहलेआफ्र्ो पाललका 
लभत्रका आगथषक 
अवस्था कमजोर 
भएका पररवारका 

०-१ 1 स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका आगथषक 
अवस्था कमजोर भएका 
पररवारका बाललका िथा 
वष्चचतिकरणमा परेका 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका आगथषक 
अवस्था कमजोर भएका 
केही पररवारका बाललका 
िथा वष्चचतिकरणमा 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो 
पाललका लभत्रका 
आगथषक अवस्था 
कमजोर भएका 
पररवारका बाललका 

स्थार्ीय िहलेआफ्र्ो पाललका 
लभत्रका आगथषक अवस्था 
कमजोर भएका पररवारका 
बाललका िथा वष्चचतिकरणमा 
परेका समूदायकासबै 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

बाललका िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेका समूदायकासबै 
बालबाललकालाई 
हदवा खाजा, 
तर्शुल्क 
पाठ्यपुस्िक र 
शैक्षक्षक सामाग्री 
िथा पोसाक 
उपलब्ध गराउर् 
छात्रबवृत्तकोव्यवस्था 
गरी तर्श्पक्ष 
वविरण हुरे् प्रवन्ध 
लमलाए । 
र्लमलाएको ? 

समूदायकासबै 
बालबाललकालाई हदवा 
खाजा, तर्शुल्क 
पाठ्यपुस्िक र शैक्षक्षक 
सामाग्री िथा पोसाक 
उपलब्ध गराउर् 
छात्रबवृत्तकोव्यवस्था गरी 
तर्श्पक्ष वविरण हुरे् 
प्रवन्ध लमलाएको । 

परेका समूदायकाकेही 
बालबाललकालाई हदवा 
खाजा, तर्शुल्क 
पाठ्यपुस्िक र शैक्षक्षक 
सामाग्री िथा पोसाक 
उपलब्ध गराउर् 
छात्रबवृत्तकोव्यवस्था गरी 
तर्श्पक्ष वविरण हुरे् 
प्रवन्ध लमलाएको । 

िथा वष्चचतिकरणमा 
परेका समूदायकाकुरै् 
बालबाललकालाई पतर् 
हदवा खाजा, तर्शुल्क 
पाठ्यपुस्िक र शैक्षक्षक 
सामाग्री िथा पोसाक 
उपलब्ध गराउर् 
छात्रबवृत्तकोव्यवस्था 
गरी तर्श्पक्ष वविरण 
हुरे् प्रवन्ध र्लमलाएको 
। 

बालबाललकालाई हदवा खाजा, 
तर्शुल्क पाठ्यपुस्िक र शैक्षक्षक 
सामाग्री िथा पोसाक उपलब्ध 
गराउर् छात्रबवृत्तकोव्यवस्था गरी 
तर्श्पक्ष वविरण हुरे् प्रवन्ध 
लमलाउरे् कायषक्रम िथा 
कायाषन्वयर् प्रतिवेदर् । 
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महहलाहरूको 
०-१ 0.5 अलशक्षक्षि महहलाहरूको 

लागगलशक्षा सम्बन्धी 
अलशक्षक्षि महहलाहरूको 
लागगलशक्षा सम्बन्धी 

अलशक्षक्षि महहलाहरूको 
लागगलशक्षा सम्बन्धी 

अलशक्षक्षि महहलाहरूको 
लागगलशक्षा सम्बन्धी ववशेर् 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

लागगलशक्षा सम्बन्धी 
ववशेर् कायषक्रमहरू 
संचाललि भए । 
र्भएका ? (जस्िैः 
अलभभावकलशक्षा, 
प्रौढ िथा ककशोरी 
कक्षाहरू, साथी 
लशक्षा, कायषमूलक 
प्रौढ लशक्षा, 
बच्चादेणख बच्चा 
कक्षा, आहद ) 
(कायषकम संख्या र 
पिक िथा सहभागी 
संख्या) 

ववशेर् कायषक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 
िथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, कायषमूलक 
प्रौढ लशक्षा, बच्चादेणख 
बच्चा कक्षा, आहद  
संचालर् भएका । 

ववशेर् कायषक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 
िथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, कायषमूलक 
प्रौढ लशक्षा, बच्चादेणख 
बच्चा कक्षा, आहद 
संचालर् गर्े र्ीति 
भएपतर् बजेि 
ववतर्योजर् र्भएको । 

ववशेर् कायषक्रमहरू 
अलभभावकलशक्षा, प्रौढ 
िथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, 
कायषमूलक प्रौढ लशक्षा, 
बच्चादेणख बच्चा 
कक्षाआहद कुरै्पतर् 
संचालर् र्भएको । 

कायषक्रमहरू अलभभावकलशक्षा, 
प्रौढ िथा ककशोरी कक्षाहरू, 
साथी लशक्षा, कायषमूलक प्रौढ 
लशक्षा, बच्चादेणख बच्चा 
कक्षाआहद संचालर्को उपष्स्थति 
र चरु्गमर् प्रतिवेदर् । 
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ववद्यालयमा छात्र र 
छात्राको लागग 
छुट्िा छुट्िै 

०-१ 0.5 ववद्यालयमा छात्र र 
छात्राको लागग छुट्िा 
छुट्िै शौचालय, ककशोरी 

केही ववद्यालयमा छात्र 
र छात्राको लागग छुट्िा 
छुट्िै शौचालय, ककशोरी 

ववद्यालयमा छात्र र 
छात्राको लागग छुट्िा 
छुट्िै शौचालय, 

ववद्यालयमा छात्र र छात्राको 
लागग छुट्िा छुट्िै शौचालय, 
ककशोरी छात्राको लागी प्याि र 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

शौचालय, ककशोरी 
छात्राको लागी प्याि 
र यौर् लशक्षा िथा 
सहजीकरण 
कायषक्रम संचालर् 
हुरे् गरे । र्गरेको 
? 

छात्राको लागी प्याि र 
यौर् लशक्षा िथा 
सहजीकरण कायषक्रम 
संचालर् हुरे् गरेको । 

छात्राको लागी प्याि र 
यौर् लशक्षा िथा 
सहजीकरण सम्वन्धी 
लसलमि कायषक्रम 
संचालर् हुरे् गरेको । 

ककशोरी छात्राको लागी 
प्याि र यौर् लशक्षा 
िथा सहजीकरण 
जस्िा कुरै् कायषक्रम 
संचालर् हुरे् र्गरेको । 

यौर् लशक्षा िथा सहजीकरण 
कायषक्रम संचालर् िथा 
अरु्गमर्का प्रतिवेदर्हरु । 
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गाउाँपाललका । 
र्गरपाललकामा सफा 
वपउरे् पार्ी, 
सफासाँग हाि धुरे् 
व्यवस्था, महहला र 
पुरुर्का लागग 
अलग्गै शौचालयको 
व्यवस्था, र 
स्यार्ीिाइजरको 

०-१ 1 गाउाँपाललका । 
र्गरपाललकामा सफा 
वपउरे् पार्ी, सफासाँग 
हाि धुरे् व्यवस्था, 
महहला र पुरुर्का लागग 
अलग्गै शौचालयको 
व्यवस्था, र 
स्यार्ीिाइजरको उपयोग 
गर्े प्रवन्ध भएको । 

गाउाँपाललका । 
र्गरपाललकामा सफा 
वपउरे् पार्ी, सफासाँग 
हाि धुरे् व्यवस्था, 
महहला र पुरुर्का लागग 
एउिै शौचालयको 
व्यवस्थाभएको । 

गाउाँपाललका । 
र्गरपाललकामा सफा 
वपउरे् पार्ी, सफासाँग 
हाि धुरे् व्यवस्था, 
महहला र पुरुर्का 
लागग अलग्गै 
शौचालयको व्यवस्था, 
र स्यार्ीिाइजरको 

गाउाँपाललका । र्गरपाललकामा 
सफा वपउरे् पार्ी, सफासाँग हाि 
धुरे् व्यवस्था, महहला र पुरुर्का 
लागग अलग्गै शौचालयको 
व्यवस्था, र स्यार्ीिाइजरको 
उपयोग गर्े प्रवन्ध भए । 
र्भएको अरु्गमर् गरे् । 
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सूचक सूचकको 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

उपयोग गर्े प्रवन्ध 
भए । र्भएको ? 

उपयोग गर्े प्रवन्ध 
र्भएको । 

७४ 
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स्थार्ीय िहको 
आयोजर्ा िथा 
स्थार्ीय 
महहलाहरुको सक्रीय 
सहभागगिामा विा 
विामा खुला 
हदसामुख्ि पाललका, 
घरघरमा शौचालय, 
िााँिा र गौंिामा 
पोखरी, िोल सफाइ 
अलभयार् जस्िा 
कायषक्रम सचचालर् 

०-१ 1 स्थार्ीय िहको आयोजर्ा  
िथा स्थार्ीय 
महहलाहरुको सक्रीय 
सहभागगिामा विा विामा 
खुला हदसामुख्ि पाललका, 
घरघरमा शौचालय, िााँिा 
र गौंिामा पोखरी, िोल 
सफाइ अलभयार् जस्िा 
कायषक्रम सचचालर् हुरे् 
गरेको । 

स्थार्ीय िहको 
आयोजर्ा  िथा 
स्थार्ीय महहलाहरुको 
सक्रीय सहभागगिामाकेही 
विामा खुला हदसामुख्ि 
पाललका, घरघरमा 
शौचालय, िााँिा र 
गौंिामा पोखरी, िोल 
सफाइ अलभयार् जस्िा 
कायषक्रम सचचालर् 
भएको । 

स्थार्ीय िहको 
आयोजर्ा  िथा 
स्थार्ीय महहलाहरुको 
सक्रीय सहभागगिामा 
विा विामा खुला 
हदसामुख्ि पाललका, 
घरघरमा शौचालय, 
िााँिा र गौंिामा पोखरी, 
िोल सफाइ अलभयार् 
जस्िा कायषक्रम 
सचचालर् हुरे् र्गरेको 
। 

स्थार्ीय िहको आयोजर्ा  िथा 
स्थार्ीय महहलाहरुको सक्रीय 
सहभागगिामा विा विामा खुला 
हदसामुख्ि पाललका, घरघरमा 
शौचालय, िााँिा र गौंिामा 
पोखरी, िोल सफाइ अलभयार् 
जस्िा कायषक्रम सचचालर् गरे् 
बजेि र संचालर् प्रतिवेदर् । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 
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१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

हुरे् गरे । र्गरेको 
? 

७५ 
   

४.४
.३ 

कुहहरे् र र्कुहहरे् 
घरायसी फोहोर 
छुट्याउरे् व्यवस्था, 
फोहोर संकलर् िथा 
ववसजषर्, घरघरमा 
भान्छाको फोहोर र 
पार्ीबाि करेसा 
बाली िथा गमला र 
फुलबारी जस्िा 
कायषक्रममा महहला 
र पुरूर्को समार् 
सहभागगिा हुरु्परे् 
जस्िा चेिर्ा 
अलभबुद्गध कायषक्रम 

०-१ 0.5 कुहहरे् र र्कुहहरे् 
घरायसी फोहोर छुट्याउरे् 
व्यवस्था, फोहोर संकलर् 
िथा ववसजषर्, घरघरमा 
भान्छाको फोहोर र 
पार्ीबाि करेसा बाली 
िथा गमला र फुलबारी 
जस्िा कायषक्रममा महहला 
र पुरूर्को समार् 
सहभागगिा हुरु्परे् जस्िा 
चेिर्ा अलभबुद्गध 
कायषक्रम सचचालर् हुरे् 
गरेको । 

कुहहरे् र र्कुहहरे् 
घरायसी फोहोर छुट्याउरे् 
व्यवस्था, फोहोर संकलर् 
िथा ववसजषर्, घरघरमा 
भान्छाको फोहोर र 
पार्ीबाि करेसा बाली 
िथा गमला र फुलबारी 
जस्िा कायषक्रममा 
महहला र पुरूर्को समार् 
सहभागगिा हुरु्परे् 
जस्िा चेिर्ा अलभबुद्गध 
कायषक्रम सचचालर् गरे् 
बजेि िथा कायषक्रम 

कुहहरे् र र्कुहहरे् 
घरायसी फोहोर 
छुट्याउरे् व्यवस्था, 
फोहोर संकलर् िथा 
ववसजषर्, घरघरमा 
भान्छाको फोहोर र 
पार्ीबाि करेसा बाली 
िथा गमला र फुलबारी 
जस्िा कायषक्रममा 
महहला र पुरूर्को 
समार् सहभागगिा 
हुरु्परे् जस्िा चेिर्ा 
अलभबुद्गध कायषक्रम 

कुहहरे् र र्कुहहरे् घरायसी 
फोहोर छुट्याउरे् व्यवस्था, 
फोहोर संकलर् िथा ववसजषर्, 
घरघरमा भान्छाको फोहोर र 
पार्ीबाि करेसा बाली िथा 
गमला र फुलबारी जस्िा 
कायषक्रममा महहला र पुरूर्को 
समार् सहभागगिा हुरु्परे् 
जस्िा चेिर्ा अलभबुद्गध 
कायषक्रमको स्वीकृि बजेि र  
सचचालर् प्रतिवेदर् । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सचचालर् हुरे् गरे । 
र्गरेको ? 

रहेको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

सचचालर् हुरे् र्गरेको 
। 

७६ 
   

४.४
.४ 

महहलाहरू 
बढीमात्रामा संलग्र् 
हुरे् कायषमा 
सफापार्ीको सहज 
व्यवस्थाका लागग 
स्थार्ीय 
महहलाहरुको सक्रीय 
सहभागगिामा 
आकासेपार्ी संकलर् 
र भडिारण, 
परंपरागि इर्ार र 
कुवाको 
पुर्जीववकरण र 
ररचाष्जषङ कायषक्रम 

०-१ 1 महहलाहरू बढीमात्रामा 
संलग्र् हुरे् कायषमा 
सफापार्ीको सहज 
व्यवस्थाका लागग 
स्थार्ीय महहलाहरुको 
सक्रीय सहभागगिामा 
आकासेपार्ी संकलर् र 
भडिारण, परंपरागि 
इर्ार र कुवाको 
पुर्जीववकरण र ररचाष्जषङ 
कायषक्रम सचचालर् हुरे् 
र्गरेको । 

महहलाहरू बढीमात्रामा 
संलग्र् हुरे् कायषमा 
सफापार्ीको सहज 
व्यवस्थाका लागग 
स्थार्ीय महहलाहरुको 
सक्रीय सहभागगिामा 
आकासेपार्ी संकलर् र 
भडिारण, परंपरागि 
इर्ार र कुवाको 
पुर्जीववकरण र 
ररचाष्जषङ कायषक्रम 
सचचालर् गरे् कायषक्रम 
रहेको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

महहलाहरू बढीमात्रामा 
संलग्र् हुरे् कायषमा 
सफापार्ीको सहज 
व्यवस्थाका लागग 
स्थार्ीय महहलाहरुको 
सक्रीय सहभागगिामा 
आकासेपार्ी संकलर् र 
भडिारण, परंपरागि 
इर्ार र कुवाको 
पुर्जीववकरण र 
ररचाष्जषङ कायषक्रम 
सचचालर् हुरे् र्गरेको 
। 

स्थार्ीय महहलाहरुको सक्रीय 
सहभागगिामा आकासेपार्ी 
संकलर् र भडिारण, परंपरागि 
इर्ार र कुवाको पुर्जीववकरण 
र ररचाष्जषङ कायषक्रम सचचालर् 
बजेि र प्रतिवेदर् । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

सचचालर् हुरे् गरे । 
र्गरेको ? 

७७ 
 

स्वरोज
गार 
िथा 
आय 
आजषर् 
र बजार 
व्यवस्था
पर् 

४ 

४.५
.१ 

स्थार्ीय 
सरकारकोयोजर्ा 
िजुषमा गदाष 
बेरोजगार िथा 
गरीबीको 
र्क्साङ्कर्को समेि 
आधार ललईमहहला 
िथा 
बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
प्रत्यक्ष लाभ हुरे् 
स्वरोजगारमूलक, 
आयमूलक र 
सीपमूलक 

०-१ 1 स्थार्ीय सरकारकोयोजर्ा 
िजुषमा गदाष बेरोजगार 
िथा गरीबीको 
र्क्साङ्कर्को समेि 
आधार ललईमहहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायलाई प्रत्यक्ष लाभ 
हुरे् स्वरोजगारमूलक, 
आयमूलक र सीपमूलक 
कायषक्रमहरू राख्ने गररएको 
र बावर्षक बजेिमा 
समावेश गरी कायाषन्वयर् 
गररएको  । 

स्थार्ीय 
सरकारकोयोजर्ा िजुषमा 
गदाष बेरोजगार िथा 
गरीबीको र्क्साङ्कर्को 
समेि आधार ललईमहहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
प्रत्यक्ष लाभ हुरे् 
स्वरोजगारमूलक, 
आयमूलक र सीपमूलक 
केही कायषक्रमहरू राख्ने 
गररएको िर  र बावर्षक 
बजेिमा समावेश गरी 
कायाषन्वयर्र्भएको। 

स्थार्ीय 
सरकारकोयोजर्ा 
िजुषमा गदाष बेरोजगार 
िथा गरीबीको 
र्क्साङ्कर्को समेि 
आधार ललईमहहला 
िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
प्रत्यक्ष लाभ हुरे् 
स्वरोजगारमूलक, 
आयमूलक र सीपमूलक 
कुरै् कायषक्रम राखे्न 
र्गररएको । 

स्थार्ीय सरकारकोयोजर्ा 
िजुषमा गरु्ष अगाडि बेरोजगार 
िथा गरीबीको र्क्साङ्कर्को 
समेि आधार ललईमहहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायलाई प्रत्यक्ष लाभ हुरे् 
स्वरोजगारमूलक, आयमूलक र 
सीपमूलक कायषकमको 
ववर्यवस्िु, बजेि िथा संख्या 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कायषक्रमहरू राख्ने र 
बावर्षक बजेिमा 
समावेश गरी 
कायाषन्वयर् गररएको 
छ । छैर् ? 

७८ 
   

४.५
.२ 

स्थार्ीय 
सरकारलेस्वरोजगार 
िथा बैदेलशक 
रोजगारीमा जारे् 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा 
परेको 
समुदायकोक्षमिा 
ववकासको लागग 
कायषक्रमहरू िय 
गरी कायाषन्वयवर् 
गर्े गरे । र्गरेको 

०-१ 0.5 स्थार्ीय 
सरकारलेस्वरोजगार िथा 
बैदेलशक रोजगारीमा जारे् 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायकोक्षमिा 
ववकासको लागग 
कायषक्रमहरू िय गरी 
कायाषन्वयवर् गर्े गरेको 
। 

स्थार्ीय 
सरकारलेस्वरोजगार िथा 
बैदेलशक रोजगारीमा जारे् 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायकोक्षमिा 
ववकासको लागग 
कायषक्रमहरू िय गरेको 
िर कायाषन्वयवर् 
र्भएको । 

स्थार्ीय 
सरकारलेस्वरोजगार 
िथा बैदेलशक 
रोजगारीमा जारे् 
महहला िथा 
बष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायकोक्षमिा 
ववकासको लागग 
कायषक्रमहरू िय 
र्गरेको र कुरै् त्यस्िा 

स्थार्ीय सरकारलेस्वरोजगार 
िथा बैदेलशक रोजगारीमा जारे् 
महहला िथा बष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायकोक्षमिा 
ववकासको लागग गररएका 
कायषक्रमहरूको संख्या र 
उपष्स्थति  ,िथा स्वीकृि 
कायषक्रम । 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
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सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

? (कायषकम संख्या 
र उपष्स्थति) 

कायषक्रम कायाषन्वयवर् 
र्भएको । 

७९ 
   

४.५
.३ 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगधकहरू 
(पशु सेवा, कृवर्, 
स्वास्थ्य र पूवाषधार 
सम्बन्धी प्राववगधक) 
रसामाष्जक 
पररचालक ियार 
गर्े गरे । र्गरेको 
? (मर्ोर्यर्, 
तर्युष्क्ि वा गठर् 
र िाललमसम्बन्धी 
सुचकााँक) 

०-१ 1 ग्रामीण 
महहलाप्राववगधकहरू (पशु 
सेवा, कृवर्, स्वास्थ्य र 
पूवाषधार सम्बन्धी 
प्राववगधक) रसामाष्जक 
पररचालक ियार गर्े 
गरेको । 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगधकहरू (पशु 
सेवा, कृवर्, स्वास्थ्य र 
पूवाषधार सम्बन्धी 
प्राववगधक) रसामाष्जक 
पररचालक ियार गर्े 
र्ीति रहेको िर 
कायाषन्वयर् र्भएको । 

ग्रामीण 
महहलाप्राववगधकहरू 
(पशु सेवा, कृवर्, 
स्वास्थ्य र पूवाषधार 
सम्बन्धी प्राववगधक) 
रसामाष्जक पररचालक 
ियार गर्े र्गरेको । 

ग्रामीण महहलाप्राववगधकहरू (पशु 
सेवा, कृवर्, स्वास्थ्य र पूवाषधार 
सम्बन्धी प्राववगधक) रसामाष्जक 
पररचालक ियार गर्े गर्े 
तर्णषय र मर्ोर्यर्, तर्युष्क्ि 
वा गठर् र िाललमसम्बन्धी 
वववरण । 

kz' k|fljlws ,:jf:Yy ;]ljsf, 

;fdflhs kl/rfnsx? tof/ 

u/]sf 
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८० 
   

४.५
.४ 

गररब िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायको 
पहुाँच र क्रयशष्क्ि 
अरु्रूप सुपथमूल्य 
सहकारी पसलहरूको 
व्यवस्थापर्मा 
पाललकाको कायषक्रम 
कायाषन्वयर् भए । 
र्भएको  ?  

०-१ 0 गररब िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको पहुाँच र 
क्रयशष्क्ि अरु्रूप 
सुपथमूल्य सहकारी 
पसलहरूको 
व्यवस्थापर्मा पाललकाको 
कायषक्रम कायाषन्वयर् 
भएको । 

गररब िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको पहुाँच र 
क्रयशष्क्ि अरु्रूप 
सुपथमूल्य सहकारी 
पसलहरूको 
व्यवस्थापर्मा 
पाललकाको कायषक्रम 
भएको िर कायाषन्वयर् 
र्भएको । 

गररब िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
समुदायको पहुाँच र 
क्रयशष्क्ि अरु्रूप 
सुपथमूल्य सहकारी 
पसलहरूको 
व्यवस्थापर्मा 
पाललकाको कायषक्रम 
र्भएको । 

गररब िथा वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायको पहुाँच र 
क्रयशष्क्ि अरु्रूप सुपथमूल्य 
सहकारी पसलहरूको 
व्यवस्थापर्मा पाललकाको 
कायषक्रम र अरु्गमर् प्रतिवेदर् 
। 

८१ सुशासर् 
िथा 
उत्तरदा
तयत्व 
२० 

सुशासर् ४ 

५.१
.१ 

स्थार्ीय िहले 
स्थार्ीय सेवा प्रवाह, 
ववकास तर्माषण र 
स्थार्ीय शासर्का 
बबर्यमा 
कायषपाललका िथा 
सभाबाि र्ीति, 

०-१ 1 स्थार्ीय िहले स्थार्ीय 
सेवा प्रवाह, ववकास 
तर्माषण र स्थार्ीय 
शासर्का बबर्यमा 
कायषपाललका िथा 
सभाबाि र्ीति, कारू्र् 
जारी गरी सोही कारू्र् 

स्थार्ीय िहले स्थार्ीय 
सेवा प्रवाह, ववकास 
तर्माषण र स्थार्ीय 
शासर्का बबर्यमा 
कायषपाललका िथा 
सभाबाि र्ीति, कारू्र् 
जारी गरेपतर् सम्बष्न्धि 

स्थार्ीय िहले स्थार्ीय 
सेवा प्रवाह, ववकास 
तर्माषण र स्थार्ीय 
शासर्का बबर्यमा 
िदथष तर्णषय गरी 
कामकाज हुरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहले स्थार्ीय सेवा 
प्रवाह, ववकास तर्माषण र 
स्थार्ीय शासर्का बबर्यमा 
कायषपाललका िथा सभाबाि 
र्ीति, कारू्र् जारी र कारू्र् 
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बबषय 
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सूचक सूचकको 
अङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कारू्र् जारी गरी 
सोही कारू्र् 
बमोष्जम सम्बष्न्धि 
अगधकारीबाि तर्णषय 
गरी कामकाज गर्े 
गरेको वा िदथष 
तर्णषय गरी 
कामकाज हुरे् गरेको 
? 

बमोष्जम सम्बष्न्धि 
अगधकारीबाि तर्णषय गरी 
कामकाज गर्े गरेको । 

अगधकारीबाि िदथष 
तर्णषय गरी कामकाज 
हुरे् गरेको । 

बमोष्जम सम्बष्न्धि 
अगधकारीबाि भएका तर्णषय । 

८२ 
   

५.१
.२ 

स्थार्ीय िहले 
ववगधको शासर्, 
व्यापक 
जर्सहभागगिा, 
भ्रटिाचार बबरूद्ध 
शून्य सहर्शीलिा, 
सेवा प्रवाहमा 
तर्श्पक्षिा र महहला 

०-१ 0.5 स्थार्ीय िहले ववगधको 
शासर्, व्यापक 
जर्सहभागगिा, भ्रटिाचार 
बबरूद्ध शून्य 
सहर्शीलिा, सेवा 
प्रवाहमा तर्श्पक्षिा र 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीय िहले ववगधको 
शासर्, व्यापक 
जर्सहभागगिा, भ्रटिाचार 
बबरूद्ध शून्य 
सहर्शीलिा, सेवा 
प्रवाहमा तर्श्पक्षिा र 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीय िहले ववगधको 
शासर्, व्यापक 
जर्सहभागगिा, 
भ्रटिाचार बबरूद्ध शून्य 
सहर्शीलिा, सेवा 
प्रवाहमा तर्श्पक्षिा र 
महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 

स्थार्ीय िहले ववगधको शासर्, 
व्यापक जर्सहभागगिा, 
भ्रटिाचार बबरूद्ध शून्य 
सहर्शीलिा, सेवा प्रवाहमा 
तर्श्पक्षिा र महहला िथा 
वष्चचतिकरणमा परेको 
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िथा 
वष्चचतिकरणमा 
परेको समुदायलाई 
अग्रागधकार जस्िा 
र्ीति कायाषन्वयर्मा 
ल्याए । र्ल्याएको 
? 

समुदायलाई अग्रागधकार 
जस्िा र्ीति 
कायाषन्वयर्मा ल्याएको । 

समुदायलाई अग्रागधकार 
जस्िा केही र्ीतिमात्र 
कायाषन्वयर्मा ल्याएको 
। 

समुदायलाई 
अग्रागधकार जस्िा कुरै् 
र्ीति कायाषन्वयर्मा 
र्ल्याएको । 

समुदायलाई अग्रागधकार जस्िा 
र्ीति र कायाषन्वयर् प्रतिवेदर् । 

८३ 
   

५.१
.३ 

महहला 
ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग 
घोर्णा पत्रका 
वाह्रविा 
प्रतिवद्धिाहरूका 
क्षेत्रमा कायषक्रमिय 
गरी कायाषन्वयर् 
गर्े गरेको छ ? 

०-१ 0 महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग घोर्णा 
पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्धिाहरूका क्षेत्रमा 
कायषक्रमिय गरी 
कायाषन्वयर् गर्े गरेको । 

महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग घोर्णा 
पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्घिाहरूका क्षेत्रमा 
कायषक्रमिय भएपतर्  
कायाषन्वयर् र्भएको । 

महहला ववकासकालागग 
भएका बेइष्जङ्ग 
घोर्णा पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्धिाका क्षेत्रमा 
कुरै् कायषक्रमिय 
र्भएको िथा कुरै् 
कायाषन्वयर् र्भएको । 

महहला ववकासकालागग भएका 
बेइष्जङ्ग घोर्णा पत्रका वाह्रविा 
प्रतिवद्धिाहरूका क्षेत्रमा  
स्वीकृि  िथा सचचाललि 
कायषक्रमसंख्या र उपष्स्थति । 
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(कायषकम संख्या र 
उपष्स्थति) 

८४ 
   

५.१
.४ 

संयुक्िराटरसङ्घीय 
बाल अगधकार 
महासन्धी, १९८९ 
मा गररएको 
प्रतिबद्धिा 
कायाषन्वयर्गर्ष 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् गरी 
कायषक्रमहरू समयैमा 
सम्पन्र् गरेको छ 
? 

०-१ 0 संयुक्िराटरसङ्घीय बाल 
अगधकार महासन्धी, 
१९८९ मा गररएको 
प्रतिबद्धिा 
कायाषन्वयर्गर्ष 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् गरी 
कायषक्रमहरू समयैमा 
सम्पन्र् गर्े गरेको । 

संयुक्िराटरसङ्घीय बाल 
अगधकार महासन्धी, 
१९८९ मा गररएको 
प्रतिबद्धिा 
कायाषन्वयर्गर्ष 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् भएपतर् 
कायषक्रमहरू कायाषन्वयर् 
र्भएको। 

संयुक्िराटरसङ्घीय 
बाल अगधकार 
महासन्धी, १९८९ मा 
गररएको प्रतिबद्धिा 
कायाषन्वयर्गर्ेकुरै् 
कायषक्रममा रकम 
ववतर्योजर् र्भएको र 
हालसम्म कुरै् कायषक्रम 
र्भएको । 

संयुक्िराटरसङ्घीय बाल 
अगधकार महासन्धी, १९८९ मा 
गररएको प्रतिबद्धिा 
कायाषन्वयर्गर्े कायषक्रममा  
ववतर्योष्जि बजेि िथा 
कायषकम संख्या, कायषकम 
संचालर् भएको संख्या र 
उपष्स्थति । 

८५ 
 

उत्तरदा
तयत्व 

४ 

५.२
.१ 

स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमि रुपमा 
कायषक्रमको 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमि रुपमा 
कायषक्रमको सावषजतर्क 

स्थार्ीयसरकारले आकल 
झुकल केही कायषक्रमको 
सावषजतर्क परीक्षण, 

स्थार्ीयसरकारले कुरै् 
कायषक्रमको सावषजतर्क 
परीक्षण, सामाष्जक 

स्थार्ीयसरकारले तर्यलमि 
रुपमा कायषक्रमको सावषजतर्क 
परीक्षण, सामाष्जक परीक्षण, 



तालिका १: िैगिक समानता र सामाजिक समावेशीकरणको मूल्याङ्कनका सूचक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मुल्याङ्कन िर्ाा राम्रो अवस्थािाई १ अंक  ,मध्यम अवस्थािाई ०. ५ अंक र अतत कमिोर अवस्थािाई ० अंक दर्नु पनेछ । ति दर्एको तालिकामा प्रत्येक सूचकमा '१' ,'० .५ ,'र  '० '
अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार राखिएको छ । यी सूचकमा िररने मूल्याङ्कन सामुदहक मूल्याङ  ्कन हो । समूहमा पदहिा सचूकमा छिफि िरी सोको अवस्थाबारे 
सहमततमा अंक प्रर्ान िनुा पनेछ । 

लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 
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० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

रजवाफ
देहहिा 

सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार 
भेिघाि र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
गर्े गरे । र्गरेको 
? 

परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावषजतर्क 
सुरु्वाई, तर्यलमि पत्रकार 
भेिघाि र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण गर्े 
गरेको । 

सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि 
र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण गर्े 
गरेको । 

परीक्षण, सावषजतर्क 
सुरु्वाई, तर्यलमि 
पत्रकार भेिघाि र 
सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण गर्े 
र्गरेको । 

सावषजतर्क सुरु्वाई, तर्यलमि 
पत्रकार भेिघाि र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण गरेको प्रति र 
कायषक्रमको उपष्स्थति । 

८६ 
   

५.२
.२ 

स्थार्ीयसरकारले 
गर्े सावषजतर्क 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावषजतर्क 
सुरु्वाई, तर्यलमि 
पत्रकार भेिघाि र 
सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि 
र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि 
र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार 
भेिघाि र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि र 
सूचर्ाको सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रमको उपष्स्थति रष्जटिर  
र बष्न्चतिकरणमा परेका 
व्यष्क्िकोउपष्स्थति । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

बष्न्चतिकरणमा 
परेका व्यष्क्ि िथा 
समुदायकासदस्यको 
उपष्स्थति रहरे्गरे । 
र्गरेको ? 

व्यष्क्ि िथा 
समुदायकोउपष्स्थति 
रहरे्गरेको । 

व्यष्क्ि िथा समुदायको 
कहहले 
काहीीँमात्रउपष्स्थति 
रहरे्गरेको । 

व्यष्क्ि िथा 
समुदायकोउपष्स्थति 
रहरे्र्गरेको । 

८७ 
   

५.२
.३ 

स्थार्ीयसरकारले 
गर्े सावषजतर्क 
परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावषजतर्क 
सुरु्वाई, तर्यलमि 
पत्रकार भेिघाि र 
सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा 
परेका व्यष्क्ि 
िथासमुदायको 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि 
र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 
व्यष्क्ि िथासमुदायको 
िफष बाि स्थार्ीय 
सरकारले ललएको र्ीति 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि 
र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 
व्यष्क्ि िथासमुदायको 
िफष बाि स्थार्ीय 
सरकारले ललएको र्ीति 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, 
सामाष्जक परीक्षण, 
सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार 
भेिघाि र सूचर्ाको 
सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा 
बष्न्चतिकरणमा परेका 
व्यष्क्ि िथासमुदायको 
िफष बाि स्थार्ीय 
सरकारले ललएको र्ीति 

स्थार्ीयसरकारले गर्े 
सावषजतर्क परीक्षण, सामाष्जक 
परीक्षण, सावषजतर्क सुरु्वाई, 
तर्यलमि पत्रकार भेिघाि र 
सूचर्ाको सावषजतर्कीकरण 
कायषक्रममा बष्न्चतिकरणमा 
परेका व्यष्क्ि िथासमुदायको 
िफष बाि स्थार्ीय सरकारले 
ललएको र्ीति िथा कायषकम र 
सो को कायाषन्वयकाववर्यमा 
आवाज उठेका प्रश्र् र त्यसमा  
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

िफष बाि स्थार्ीय 
सरकारले ललएको 
र्ीति िथा कायषकम 
र सो को 
कायाषन्वयकाववर्यमा 
आवाज उठ्र्े गरे । 
र्गरेको र यसरी 
उठेका प्रश्र् उपर 
स्थार्ीय सरकारबाि 
सम्बोधर् हुरे् गरे । 
र्गरेको ? 

िथा कायषकम र सो को 
कायाषन्वयकाववर्यमा 
उठेका प्रश्र् उपर 
स्थार्ीय सरकारबाि 
सम्बोधर् हुरे् गरेको । 

िथा कायषकम र सो को 
कायाषन्वयकाववर्यमा 
उठेका प्रश्र्मध्ये 
केहीकोमात्र स्थार्ीय 
सरकारबाि सम्बोधर् हुरे् 
गरेको । 

िथा कायषकम र सो 
को 
कायाषन्वयकाववर्यमा 
आवाज उठ्र्े गरे पतर् 
यसमा  स्थार्ीय 
सरकारबाि सम्बोधर् 
हुरे् र्गरेको । 

स्थार्ीय सरकारबाि 
सम्बोधर्को अलभलेख । 

८८ 
   

५.२
.४ 

स्थार्ीय सरकारका 
जर्प्रतितर्गध र 
कमषचारीको आचार 
संहहिा स्वीकृि गरी 

०-१ 0 स्थार्ीय सरकारका 
जर्प्रतितर्गध र 
कमषचारीको आचार 
संहहिा स्वीकृि गरी 
कायाषन्वयर्मा ल्याएको । 

स्थार्ीय सरकारका 
जर्प्रतितर्गध र 
कमषचारीको आचार 
संहहिा स्वीकृि गरे पतर् 

स्थार्ीय सरकारका 
जर्प्रतितर्गध र 
कमषचारीको आचार 
संहहिा स्वीकृि गरी 

स्थार्ीय सरकारका 
जर्प्रतितर्गध र कमषचारीको 
स्वीकृि आचार संहहिा । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

कायाषन्वयर्मा ल्याए 
। र्ल्याएको ? 

कायाषन्वयर्मा 
आइर्सकेको । 

कायाषन्वयर्मा 
र्ल्याएको । 

८९ 
 

सूचर्ा 
िथा 
संचार 

४ 

५.३
.१ 

स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमिरुपमा 
समग्र वावर्षक 
योजर्ा िथा 
कायषक्रमको 
सावषजतर्क गर्े गरे 
। र्गरेकोर महहला, 
बालबाललका र 
आहदवासी जर्जाति, 
मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष, दललि, 
अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलाई 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमिरुपमा समग्र 
वावर्षक योजर्ा िथा 
कायषक्रमको सावषजतर्क 
गर्े गरेकोर महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष, 
दललि, अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलाई लक्षक्षि 
गरेर राखेको कायषक्रम 
िथा बजेि सरोकारवालाले 

स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमिरुपमा समग्र 
वावर्षक योजर्ा िथा 
कायषक्रमको सावषजतर्क 
गर्े गरे पतर् महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जर्जाति, मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष, 
दललि, अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलाई लक्षक्षि 
गरेर राखेको कायषक्रम 
िथा बजेि 
सरोकारवालाले थाहा 

स्थार्ीयसरकारले 
तर्यलमिरुपमा समग्र 
वावर्षक योजर्ा िथा 
कायषक्रमको सावषजतर्क 
गर्े र्गरेकोर महहला, 
बालबाललका र 
आहदवासी जर्जाति, 
मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष, दललि, 
अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलाई 
लक्षक्षि गरेर राखेको 
कायषक्रम िथा बजेि 

स्थार्ीयसरकारले तर्यलमिरुपमा 
समग्र गरेको वावर्षक योजर्ा 
िथा कायषक्रमको 
सावषजतर्कीकरण  र महहला, 
बालबाललका र आहदवासी 
जर्जाति, मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष, दललि, अपाङ्गिा 
भएकाव्यष्क्िहरू, जेटठर्ागररक 
लक्षक्षि कायषक्रम िथा बजेि 
सावषजतर्कगरेको अलभलेख । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

लक्षक्षि गरेर राखेको 
कायषक्रम िथा बजेि 
सरोकारवालाले थाहा 
पाउरे्गरी 
सावषजतर्कगरे। 
र्गरेको ? 

थाहा पाउरे्गरी 
सावषजतर्कगरेको । 

पाउरे्गरी 
सावषजतर्कर्गरेको । 

सरोकारवालाले थाहा 
पाउरे्गरी 
सावषजतर्कर्गरेको । 

९० 
 

 
 

५.३
.२ 

स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय सूचर्ा 
स्थार्ीय भार्ामा 
प्रवाह िथा प्रशारण 
गर्े गरे । र्गरेको 
? 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय सूचर्ा स्थार्ीय 
भार्ामा प्रवाह िथा 
प्रशारण गर्े गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय सूचर्ा स्थार्ीय 
भार्ामा प्रवाह िथा 
प्रशारण गर्े र्ीति रहेको 
िर कायाषन्वयर् र्भएको 
। 

स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय सूचर्ा 
स्थार्ीय भार्ामा प्रवाह 
िथा प्रशारण गर्े 
र्गरेको । 

स्थार्ीयसरकारले स्थार्ीय 
सूचर्ाहरू स्थार्ीय भार्ामा 
प्रवाह िथा प्रशारण गरेको 
वववरण । 

९१ 
   

५.३
.३ 

के स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय रेडियो, 
एफ.एम. र छापा 
माध्यमद्वारा 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय रेडियो, एफ.एम. 
र छापा माध्यमद्वारा 
समावेशीकरण िथा 

स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय रेडियो, 
एफ.एम. र छापा 
माध्यमद्बािकेहीमात्र  

स्थार्ीयसरकारले 
स्थार्ीय रेडियो, 
एफ.एम. र छापा 
माध्यमद्बाि 

स्थार्ीयसरकारले स्थार्ीय 
रेडियो, एफ.एम. र छापा 
माध्यमद्वारा समावेशीकरण 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समावेशीकरण िथा 
लैंगगकसमार्िा 
सम्बन्धी सूचर्ा 
प्रवाह गरी 
जर्िालाई सुसुगचि 
गर्े गरेको छ ? 

लैंगगकसमार्िा सम्बन्धी 
सूचर्ा प्रवाह गरी 
जर्िालाई सुसुगचि गर्े 
गरेको । 

समावेशी िथा 
लैंगगकसमार्िा सम्बन्धी 
सूचर्ा प्रवाह गरी 
जर्िालाई सुसुगचि गरे् 
गरेको । 

समावेशीकरण िथा 
लैंगगकसमार्िा 
सम्बन्धी सूचर्ा प्रवाह 
गरी जर्िालाई 
सुसुगचि गरे् र्गरेको 
। 

िथा लैंगगकसमार्िा सम्बन्धी 
प्रवाहहि सूचर्ाको प्रति । 

९२ 
   

५.३
.४ 

के स्थार्ीयस्िरमा 
महहला, बालबाललका 
सबै जािजातिका 
ववपन्र् बगष 
(आहदवासी 
जर्जाति, 
दललिमधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष) 
अपाङ्गिा भएको 
व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररक 

०-१ 0 स्थार्ीयस्िरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जािजातिका ववपन्र् बगष 
(आहदवासी जर्जाति, 
दललिमधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएको व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररक लगायि 
अन्यलक्षक्षि समुहहरूको 
सूचर्ा, लशक्षा िथा 
संचारसम्बन्धी 

स्थार्ीयस्िरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जािजातिका ववपन्र् बगष 
(आहदवासी जर्जाति, 
दललिमधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएको व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररक लगायि 
अन्यलक्षक्षि समुहहरूको 
सूचर्ा, लशक्षा िथा 
संचारसम्बन्धी 

स्थार्ीयस्िरमा महहला, 
बालबाललका सब ै
जािजातिका ववपन्र् 
बगष (आहदवासी 
जर्जाति, दललिमधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष) 
अपाङ्गिा भएको 
व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररक लगायि 
अन्यलक्षक्षि समुहहरूको 
सूचर्ा, लशक्षा िथा 

के स्थार्ीयस्िरमा महहला, 
बालबाललका सब ैजािजातिका 
ववपन्र् बगष (आहदवासी 
जर्जाति, दललिमधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएको व्यष्क्िहरू, जेटठर्ागररक 
लगायि अन्यलक्षक्षि समुहहरूको 
सूचर्ा, लशक्षा िथा 
संचारसम्बन्धी कायषक्रमको 
प्रवाहबाि यीवगषहरूको 
जर्चेिर्ामा वदृ्गध भएको 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

लगायि अन्यलक्षक्षि 
समुहहरूको सूचर्ा, 
लशक्षा िथा 
संचारसम्बन्धी 
कायषक्रमको 
प्रवाहबाि 
यीवगषहरूको 
जर्चेिर्ामा वदृ्गध 
भएको छ ? (आधार 
िथ्यााँकसाँग समेि 
िुलर्ा गर्ष सककरे्) 

कायषक्रमको प्रवाहबाि 
यीवगषहरूको जर्चेिर्ामा 
वदृ्गध भएको । 

कायषक्रमको प्रवाह 
भएपतर् यसबाि 
यीवगषहरूको जर्चेिर्ामा 
वदृ्गध भएको आधार 
र्भएको । 

संचारसम्बन्धी 
कायषक्रमको प्रवाह 
र्भएको र स्थार्ीय 
िहका कायषक्रमबाि 
यीवगषहरूको 
जर्चेिर्ामा वदृ्गध 
र्भएको । 

िथ्यााँक वा अध्ययर् प्रतिवेदर् 
। 

९३ 
 

अरु्गम
र् 
िथामू
ल्याङ्क
र् 

४ 

५.४
.१ 

के कायषक्रमिथा 
पररयोजर्ा 
कायाषन्वयर्बाि 
सम्वष्न्धि 

०-१ 0 कायषक्रमिथा पररयोजर्ा 
कायाषन्वयर्बाि 
सम्वष्न्धि समुदायले पूरा 
लाभ ललर् सकेको । 

कायषक्रमिथा पररयोजर्ा 
कायाषन्वयर्बाि 
सम्वष्न्धि समुदायले 
केहीमात्र लाभ ललर् 
सकेको । 

कायषक्रमिथा 
पररयोजर्ा 
कायाषन्वयर्बाि 
सम्वष्न्धि समुदायले 
लाभ ललर् र्सकेको । 

कायषक्रमिथा पररयोजर्ा 
कायाषन्वयर्बाि सम्वष्न्धि 
समुदायले पूरा लाभ ललएको 
प्रभाव अध्ययर् प्रतिवेदर् । 
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लसनं मूि 
बबषय 

सहायक 
बबषय 

अ +क सूचक 
नं 

सूचक सूचकको 
अङ्क 

प्राप्ता
ङ्क 

१ अंक आउने अवस्था )=%  अंक आउने अवस्था 

 

० अक आउने अवस्था प्रमाखणकरणको आधार 

समुदायले पूरा लाभ 
ललर् सकेको छ ? 

९४ 
   

५.४
.२ 

के स्थार्ीयसरकारले 
संचालर् गरेका 
कायषकमको 
अरु्गमर्, 
मूल्याङ्कर् गदाष 
लैङ्गगक समार्िा 
िथासामाष्जक 
समावेशी ववकास 
सम्वन्धीकायषक्रमको
संचालर्बाि 
सरोकारवालालाई 
पुगेको लाभ, असर 
र प्रभावववश्लेर्ण 
गर्े गररन्छ ? 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारले संचालर् 
गरेका कायषकमको 
अरु्गमर्, मूल्याङ्कर् 
गदाष लैङ्गगक समार्िा 
िथासामाष्जक समावेशी 
ववकास 
सम्वन्धीकायषक्रमकोसंचाल
र्बाि सरोकारवालालाई 
पुगेको लाभ, असर र 
प्रभावववश्लेर्ण गर्े 
गररएको । 

स्थार्ीयसरकारले 
संचालर् गरेका 
कायषकमको अरु्गमर्, 
मूल्याङ्कर् गदाष लैङ्गगक 
समार्िा िथासामाष्जक 
समावेशी ववकास 
सम्वन्धीकायषक्रमकोसंचा
लर्बाि सरोकारवालालाई 
पुगेको लाभ, असर र 
प्रभावववश्लेर्ण गर्े 
कायषक्रम रहेको िर 
कायाषन्वयर् र्भएको । 

स्थार्ीयसरकारले 
संचालर् गरेका 
कायषकमको अरु्गमर्, 
मूल्याङ्कर् गदाष 
लैङ्गगक समार्िा 
िथासामाष्जक 
समावेशी 
ववकासकाकायषक्रमकोसं
चालर्बाि  
सरोकारवालालाई पुगेको 
लाभ, असर र 
प्रभावववश्लेर्ण गर्े 
कायषक्रम र्भएको । 

स्थार्ीयसरकारले संचालर् 
गरेका कायषकमको अरु्गमर्, 
मूल्याङ्कर् गदाष लैङ्गगक 
समार्िा िथासामाष्जक 
समावेशी 
ववकासकाकायषक्रमकोसंचालर्बाि  
सरोकारवालालाई पुगेको लाभ, 
असर र प्रभावववश्लेर्ण भएको 
प्रतिवेदर् । 
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नं 

सूचक सूचकको 
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९५ 
   

५.४
.३ 

के 
स्थार्ीयसरकारको 
समीक्षा बैठकमा 
महहला, 
बालबाललका, सब ै
जािजातिका ववपन्र् 
बगष 
(आहदवासीजर्जाति, 
दललि मधेशी, 
मुष्श्लम, वपछिावगष) 
अपाङ्गिा भएका 
व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलगाय
िलाई लक्षक्षि 
कायषक्रम 
मागथछलफल 
गर्ेगरेका छ ? 

०-१ 0.5 स्थार्ीयसरकारको समीक्षा 
बैठकमा महहला, 
बालबाललका, सब ै
जािजातिका ववपन्र् वगष 
(आहदवासीजर्जाति, 
दललि मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलगायिलाई 
लक्षक्षि कायषक्रम 
मागथछलफल हुरे् गरेको 
। 

स्थार्ीयसरकारको 
समीक्षा बैठकमा महहला, 
बालबाललका, सब ै
जािजातिका ववपन्र् वगष 
(आहदवासीजर्जाति, 
दललि मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलगायिलाई 
लक्षक्षि कायषक्रम 
मागथयदाकदा छलफल 
हुरे् गरेको । 

स्थार्ीयसरकारको 
समीक्षा बैठकमा 
महहला, बालबाललका, 
सबै जािजातिका 
ववपन्र् वगष 
(आहदवासीजर्जाति, 
दललि मधेशी, मुष्श्लम, 
वपछिावगष) अपाङ्गिा 
भएका व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलगायिला
ई लक्षक्षि कायषक्रम 
मागथछलफल हुरे् 
र्गरेको । 

स्थार्ीयसरकारको समीक्षा 
बैठकमा महहला, बालबाललका, 
सबै जािजातिका ववपन्र् वगष 
(आहदवासीजर्जाति, दललि 
मधेशी, मुष्श्लम, वपछिावगष) 
अपाङ्गिा भएका व्यष्क्िहरू, 
जेटठर्ागररकलगायिलाई लक्षक्षि 
गरी भएको छलफल प्रतिवेदर् । 
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९६ 
   

५.४
.४ 

के अरु्गमर् 
िथामूल्याङ्कर्बाि 
लसकेका पाठहरू 
कायषक्रम वा योजर्ा 
ियार गदाष समावेश 
गर्े गररन्छ ? 

०-१ 0.5 अरु्गमर् 
िथामूल्याङ्कर्बाि 
लसकेका पाठहरू कायषक्रम 
वा योजर्ा ियार गदाष 
समावेश गर्े गररएको छ 
। 

अरु्गमर् 
िथामूल्याङ्कर्बाि 
लसकेका केही पाठहरू 
कायषक्रम वा योजर्ा 
ियार गदाष समावेश गर्े 
गररएको छ । 

अरु्गमर् 
िथामूल्याङ्कर्बाि 
लसकेका पाठहरू 
कायषक्रम वा योजर्ा 
ियार गदाष समावेश 
गर्े गररएको छैर् । 

अरु्गमर् िथामूल्याङ्कर्बाि 
लसकेका पाठहरू कायषक्रम वा 
योजर्ा ियार गदाष समावेश 
गरेको प्रमाण । 

९७ 
 

समन्वय 
र 
सम्बन्ध 
बबस्िार 

४ 

५.५
.१ 

स्थार्ीय िहले संघ 
र प्रदेश सरकारहरूले 
िय गरेका र्ीति, 
कारू्र् िथा 
कायषक्रमहरूको 
कायाषन्वयर्मा 
सहकायष, समन्वय र 
सहजीकरण गरे् गरे 
। र्गरेको ? 

०-१ 1 स्थार्ीय िहले संघ र 
प्रदेश सरकारहरूले िय 
गरेका र्ीति, कारू्र् िथा 
कायषक्रमहरूको 
कायाषन्वयर्मा सहकायष, 
समन्वय र सहजीकरण 
गर्े गरेको । 

स्थार्ीय िहले संघ र 
प्रदेश सरकारहरूले िय 
गरेका केही र्ीति, कारू्र् 
िथा कायषक्रमको 
कायाषन्वयर्मा मात्र 
सहकायष, समन्वय र 
सहजीकरण गरे् गरेको । 

स्थार्ीय िहले संघ र 
प्रदेश सरकारहरूले िय 
गरेका र्ीति, कारू्र् 
िथा कायषक्रमहरूको 
कायाषन्वयर्मा सहकायष, 
समन्वय र सहजीकरण 
गर्े र्गरेको । 

स्थार्ीय िहले संघ र प्रदेश 
सरकारहरूले िय गरेका र्ीति, 
कारू्र् िथा कायषक्रमहरूको 
कायाषन्वयर्मा सहकायष, 
समन्वय र सहजीकरण गरेको 
प्रमाण । 
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नं 

सूचक सूचकको 
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९८ 
   

५.५
.२ 

लैङ्गगक 
समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच 
सचजाल बर्ी 
कायषगिछलफल 
िथा यस क्षेत्रको 
ववकासको लागग 
तर्यलमिरुपमा कायष 
हुरे् गरे । र्गरेको 
? 

०-१ 1 लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको लागग 
ववलभन्र् सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच बर्ेको 
सचजालमा 
कायषगिछलफल िथा यस 
क्षेत्रको ववकासको लागग 
तर्यलमिरुपमा कायष हुरे् 
गरेको । 

लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच बर्ेको 
सचजालमाआकलझुकल 
कायषगिछलफल िथा 
यस क्षेत्रको ववकासको 
लागग बेलाबेलामा कायष 
हुरे् गरेको । 

लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच बर्ेको 
सचजालमा 
कायषगिछलफल िथा 
यस क्षेत्रको ववकासको 
लागग कायष हुरे् 
र्गरेको । 

लैङ्गगक समार्िािथा समावेशी 
ववकासको लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला तर्कायहरूबीच 
बर्ेको सचजाल मा 
कायषगिछलफल िथा यस 
क्षेत्रको ववकासको लागग कायष 
गरेकोप्रमाणणि हुरे् बैठकका 
तर्णषयपुष्स्िका िथा तर्णषय । 

९९ 
   

५.५
.३ 

लैङ्गगक 
समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 

०-१ 0.5 लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको लागग 
ववलभन्र् सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच कायषगि 

लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला 

लैङ्गगक समार्िािथा 
समावेशी ववकासको 
लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला 

लैङ्गगक समार्िािथा समावेशी 
ववकासको लागग ववलभन्र् 
सरोकारवाला तर्कायहरूबीच 
कायषगि संयन्त्र (संजाल) का 
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सरोकारवाला 
तर्कायहरूबीच 
कायषगि संयन्त्र 
(संजाल) का 
प्रतितर्गधहरूलाई 
लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास 
सम्वन्धी क्षमिा 
ववकासिाललमहरू 
प्रदार् गर्े गरे । 
र्गरेको ? 

संयन्त्र (संजाल) का 
प्रतितर्गधहरूलाई लैङ्गगक 
िथा समावेशी ववकास 
सम्वन्धी क्षमिा 
ववकासिाललमहरू प्रदार् 
गर्े गरेको । 

तर्कायहरूबीच कायषगि 
संयन्त्र (संजाल) का 
केहीप्रतितर्गधलाई 
मात्रलैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास 
सम्वन्धी क्षमिा 
ववकासिाललम हदरे् 
कायषक्रम रहेको । 

तर्कायहरूबीच कायषगि 
संयन्त्र (संजाल) का 
प्रतितर्गधलाई लैङ्गगक 
िथा समावेशी ववकास 
सम्वन्धी क्षमिा 
ववकासिाललमहरू प्रदार् 
गर्े र्गरे । 

प्रतितर्गधहरूलाई लैङ्गगक िथा 
समावेशी ववकास सम्वन्धी 
क्षमिा ववकासिाललम प्रदार् 
गरेको कायषकम संख्या र 
उपष्स्थति । 



१०० 
   

५.५
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महहला ववरुद्धहुरे् 
सबै प्रकारका 
भेदभाव उन्मूलर् 
गर्े महासष्न्ध 
कायाषन्वयर्का लागग 
ियारगररएको 
राष्टरय कायषयोजर्ा 
र संयुक्ि 
राटरसङ्घीय सुरक्षा 
पररर्द्बाि 
पाररिप्रस्िाव र्म्बर 
१३२५ र १८२० को 
कायाषन्वयर् राष्टरय 
कायषयोजर्ा, मार्व 
अगधकारकायषयोजर्ा 
िथा छुवाछुि 
बबरूद्धको 
कायषयोजर्ामा 
स्थार्ीय सरकारको 
ष्जम्मेवारी 
भतर्उल्लेख गररएका 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् िथा 
कायाषन्वयर् गर्े गरे 
। र्गरेको ? 

०-१ 0 महहला ववरुद्धहुरे् सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्मूलर् गरे् महासष्न्ध 
कायाषन्वयर्का लागग 
ियारगररएको राष्टरय 
कायषयोजर्ा र संयुक्ि 
राटरसङ्घीय सुरक्षा 
पररर्द्बाि पाररिप्रस्िाव 
र्म्बर १३२५ र १८२० को 
कायाषन्वयर् राष्टरय 
कायषयोजर्ा ,मार्व 
अगधकारकायषयोजर्ा िथा 
छुवाछुि बबरूद्धको 
कायषयोजर्ामा स्थार्ीय 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भतर्उल्लेख गररएका 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् िथा 
कायाषन्वयर् गर्े गरेको । 

महहला ववरुद्धहुरे् सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्मूलर् गरे् महासष्न्ध 
कायाषन्वयर्का लागग 
ियारगररएको राष्टरय 
कायषयोजर्ा र संयुक्ि 
राटरसङ्घीय सुरक्षा 
पररर्द्बाि पाररिप्रस्िाव 
र्म्बर १३२५ र १८२० 
को कायाषन्वयर् राष्टरय 
कायषयोजर्ा, मार्व 
अगधकारकायषयोजर्ा िथा 
छुवाछुि बबरूद्धको 
कायषयोजर्ामा स्थार्ीय 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भतर्उल्लेख गररएका 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् गरेपतर्  
कायाषन्वयर् र्गरेको । 

महहला ववरुद्धहुरे् सबै 
प्रकारका भेदभाव 
उन्मूलर् गरे् 
महासष्न्ध 
कायाषन्वयर्का लागग 
ियारगररएको राष्टरय 
कायषयोजर्ा र संयुक्ि 
राटरसङ्घीय सुरक्षा 
पररर्द्बाि 
पाररिप्रस्िाव र्म्बर 
१३२५ र १८२० को 
कायाषन्वयर् राष्टरय 
कायषयोजर्ा, मार्व 
अगधकारकायषयोजर्ा 
िथा छुवाछुि 
बबरूद्धको 
कायषयोजर्ामा स्थार्ीय 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भतर्उल्लेख गररएका 
कायषक्रमहरूमा रकम 
ववतर्योजर् िथा 
कायाषन्वयर् गर्े 
र्गरेको । 

महहला ववरुद्धहुरे् सबै प्रकारका 
भेदभाव उन्मूलर् गरे् महासष्न्ध 
कायाषन्वयर्का लागग 
ियारगररएको राष्टरय 
कायषयोजर्ा र संयुक्ि 
राटरसङ्घीय सुरक्षा पररर्द्बाि 
पाररिप्रस्िाव र्म्बर १३२५ र 
१८२० को कायाषन्वयर् राष्टरय 
कायषयोजर्ा, मार्व 
अगधकारकायषयोजर्ा िथा 
छुवाछुि बबरूद्धको 
कायषयोजर्ामा स्थार्ीय 
सरकारको ष्जम्मेवारी 
भतर्उल्लेख गररएका 
कायषक्रमहरूमा ववतर्योजर् 
भएकोस्वीकृि वावर्षक कायषकम 
र बजेि । 
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qm=; gfd kb ;Dk{s g= O{d]n lnË ;fdflhs ;dfj]lzs/0f 

     k' Df cGo jf=If]=7= hghflt 

kxf8÷t/fO{ 

blnt 

kxf8÷t/fO{ 

dw]zL d'l:nd cGo ckfËtfePs

fJolQmx? 

! k|sfz lji6  K|fd'v (*%&*#!)!*            

@ sdnfktL rf}w/L pkk|d'v (*$&()#@#&            

# g]j axfb'/ jnL k|=k|=c= (*%&*$@!!!            

$ ljlgtf rf}w/L p=lj=;=             

% gf/fo0f jxfb'/ /fjt MIS ck/]6/ (*%&*#!$%^            

^ lhjg s'df/L lh=;L Dlxnf tyf afnaflnsf zfvf k|d'v (*$*#)^)%(            

& lutf rf}w/L vf=kf=;=6]= (*$&**!^%%            

* /0faxfb'/ k'hfnL sfkf ;b:o             

( t'naxfb'/ s'+j/  ;'rgf ;Dkfbg stf{             

!) ;fGt k|;fb rf}w/L  # j8f ;b:o             

!! Wfgk|;fb zdf{ n]vf clws[t             

!@ Kfxnjfg rf}w/L j8fWoIf (*$&(!#!!)            

!# ;fljqL rf}w/L sfkf ;b:o             

!$ lutf rf}w/L sfkf ;b:o (*)(%%(&$#            

!% lbks s'df/ rf}w/L j8fWoIf (*)(*$)$**            

!^ l;tf/fd rf}w/L j8fWoIf             

!& lhj/fh kf}8]n kz' ljsf; clws[t (*%*^%%$%)            

!* l;df e§ s[ifL ljsf; zffvf k|f=;= (*^(!**#^*            

!( ;'lgtf jfd] ;=s=c=             

@) kbd k|;fb kf}8]n x]=c=             

@! rDkmf e'iffn sfkf ;b:o (*$$*$)#&!            

@@ Kffj{lt ;'j]bL sfkf ;b:o (*$&*&!^^)            

@# ljlkg e'iffn Jfg k|f=             

@$ b]j k|;fb rf}w/L j8fWoIf % (*$&*))&@&            

@% ;'efif e§/fO ljkb zfvfk|d'v (*$&*%^(*(            

@^ rGb| a= u'?ª j8fWoIf (             

@& km'ns'df/L rf}w/L sf=;=             

@* agf/;L rf}w/L sf=;=             

@( d'df/fd e'iffn /f]= ;+= (*^(*#*@&#            

#) ljsf; 1jfnL clws[t (*$(%!^&*)            

#! b]jL dNn Kf|=;= (*$&*^!)$$            

#@ l/daxfb'/ ;'gf/L du/ Jf8fWoIf (*!)($&##)            

/fKtL ufpFkflnsf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f sfo{qmdsf ;xefuL 



## ;+lhj kl/of/ ;b:o             

#$ ljZjf; ljs ;fc (*$#**&*&*            

#% bfdf]b/ cfrfo{ clws[t             

#^ u]daxfb'/ v8\sf Jf8fWoIf 

 

(*$&*&%%)@            

#& Gff/fo0f /fjt l;=c=x]=j= (*%&*#!$%^            

#* czf]s j]naf;] OlGhlgo/ (*$#*^#&@&            

hDdf @% !#  @) !^ @     
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